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I. Rappel du contexte et objectif 

La deuxième phase du Projet Régional d’Appui au Pastoralisme au Sahel (PRAPS-
2) placée dans la continuité de la phase 1, constitue une suite opérationnelle de la 
Déclaration de Nouakchott sur le Pastoralisme adoptée le 29 octobre 2013. Elle 
concerne les six pays sahéliens de la phase 1 (Burkina Faso, Mali, Mauritanie, 
Niger, Sénégal et Tchad). 

Le PRAPS2-SN  s’aligne parfaitement dans la Stratégie nationale de Sécurité́ 
alimentaire et de Résilience (SNSAR) 2015-2035, qui s’inscrit dans une 
perspective de lutte contre l’insécurité́ alimentaire, les risques de catastrophes et 
la dégradation des moyens d’existence des ménages vulnérables. 

Le PRAPS2 Sénégal est financé pour un montant global de 30,18 milliards de 
FCFA (52,48 millions de US$), dont 25,87 milliards de FCFA sur fonds IDA (45 
millions de US$), 1,816 milliards de FCFA sur fonds de contrepartie de l’Etat 
(3,159 millions de US$), et 2,487 milliards de FCFA de contribution des 
bénéficiaires (4,326 millions de US. Il sera mis en œuvre sur une durée de 6 ans, 
de janvier 2022 à décembre 2027 

Défini sur une durée de six ans (2022-2027), l'objectif de développement du 
PRAPS2 est « d'améliorer la résilience des pasteurs et des agropasteurs dans 
certaines zones ciblées de la région du Sahel ». A l’échelle nationale le Projet devra 
bénéficier directement à 950 000 nouveaux pasteurs et agropasteurs dont au 
moins 30% de femmes.  

Le PRAPS2-SN interviendra dans cinq (05) régions et dix (10) départements 
répartis ainsi qu’il suit, dans trois zones agroécologiques : 

(i) la Zone Sylvopastorale, dans les départements de Dagana et de 
Podor, qui relèvent de la région de Saint-Louis, les départements de Matam, de 
Kanel et de Ranérou, qui relèvent de la région de Matam et les départements de 
Linguère et de Louga, qui dépendent de la région de Louga ; 

(ii) le Bassin arachidier, dans le département de Koungheul, qui relève de 
la région de Kaffrine ; 

(iii)  le Sénégal Oriental, dans les départements de Bakel et de 
Koumpentoum, qui dépendent de la région de Tambacounda.  

Ainsi la zone d’intervention du projet s’étend sur 83 797 km², soit 43% de la 
superficie du Sénégal. Elle compte une population de 2 563 894 habitants 
(hommes : 51%, femmes : 49%), soit 16% de la population nationale. Les effectifs 
de bétail de la zone sont estimés à 1 250 441 bovins, 2 566 742 ovins et 2 011 203 
caprins, soit une population totale de 5 828 386 têtes de ruminants, représentant 
35% de l’effectif national. Toutefois les activités relatives à la santé animale 
concernent tout le cheptel et territoire national. 

En rapport avec le caractère transfrontalier de la transhumance, le Projet mettra 
en œuvre des actions concertées et coordonnées sur le plan régional consistant 
en des interventions transnationales profitant à tous les pays qui seront menées 
par le CILSS et auxquelles le PRAPS2-SN contribuera sur le plan financier et en 
des actions spécifiques au Sénégal, pouvant contribuer à résoudre les 
problématiques transfrontalières liées au mouvement du bétail. 
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II. Résumé exécutif 

Le premier semestre de 2022 a permis de boucler le recrutement du personnel clé 
et du personnel d’appui de l’unité de coordination du PRAPS2-SN : 

L’institutionnalisation de l’UCP et des organes de pilotage et la mise en place du 
personnel clé finalisée, pour l’essentiel, en janvier ont permis de poser les premiers 
jalons pour le démarrage effectif du Projet. 

Le projet de PTBA 2022 discuté à la première mission d’appui à la mise en œuvre 
du PRAPS-2-SN de la Banque mondiale en décembre 2021, a été revu et validé le 
1e février 2022 par le comité de pilotage et soumis à l’approbation de la Banque 
mondiale qui a donné l’avis de non objection pour un budget annuel d’un montant 
de cinq milliards trente-quatre millions huit cent quatre mille deux cent 
soixante-deux francs CFA (5 034 804 262 FCFA) dont 4 748 804 262 F CFA sur 
les fonds IDA et 286 000 000 FCFA sur le BCI pour la contrepartie de l’ Etat. 

Le lancement officiel du Projet a ensuite été effectué d’abord à Dakar avec la 
participation de toutes les parties prenantes, sous la présidence du Secrétaire 
général du MEPA et en présence d’un représentant de la Banque mondiale et du 
CONACILSS et puis tour à tour dans les zones de Koungheul, Kanel et Ndioum en 
fin février et au courant du mois de mars de l’année. 

Ces séances de lancement auxquelles ont participé tous les partenaires 
techniques, les autorités administratives et territoriales ainsi que les organisations 
de professionnels ont été des occasions de partager sur le contenu du projet et de 
ses modalités d’exécution, mais également de faire les premiers choix de 
localisation des sites des infrastructures à réaliser. 

Ainsi durant ce premier semestre beaucoup d’activités de communication de 
sensibilisation, d’information et de plaidoyer ont été effectuées 

A la suite de toutes ces étapes de mise en place et de lancement du Projet, les 
premières activités ont été démarrées avec notamment la définition et la 
formalisation des relations de partenariat avec tous les services, institutions et 
organisations désignés conformément aux dispositions du Manuel d’exécution, la 
préparation des TDR et le lancement des premiers marchés. 

Ainsi, le premier semestre a permis (i) d’identifier les sites devrant abrtiter les 
infrastructures (ii) de lancer les marchés d’equipements de la DSV et certaines 
études (iii) de recenser et finaliser les bénéficiaires des cultures fourragéres, et (iv) 
de retenir la liste des 200 primo-bénéficiaires de la formation professionnelle et 
technique.  

Au niveau régional, l’URC a organisé la première réunion du Comité Technique 
Régional (CTR) les 15 et 16 février 2022 en mode virtuel et ensuite les cérémonies 
de lancement du PRAPS2 et de clôture du PRAPS1 successivement les 28, 29 et 
30 mars 2022 à Dakar. 

La deuxième mission d’appui à la mise en œuvre du Projet est effectuée par la 
Banque mondiale en fin de semestre : le 02 juin en VC pour la composante 5, du 
07 au 10 juin en présentiel regroupant les six pays et les partenaires d’éxcécution 
des composantes thématiques et en VC le wrap up le 27 juin 2022.  
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III.  Exécution des activités et résultats 

3.1. Amélioration de la santé animale et Contrôle des médicaments vétérinaires 

3.1.1. Renforcement des capacités des Services vétérinaires  

Cette sous composante vise (i) la construction de 14 nouveaux postes vétérinaires 
et d’un service départemental (Louga), la réhabilitation de 03 services régionaux 
et 02 services départementaux de l’élevage, la réalisation de 50 parcs à 
vaccination mixtes et 59 box de mise en quarantaine; (ii) l’acquisition 
d’équipements nécessaires pour conduire les missions essentielles des Services 
vétérinaires (technique, logistique et d’intervention) ainsi que l’équipement 
complémentaire de l’ISRA pour la production de vaccins; (iii) l’appui à la mise en 
œuvre du plan de formation des Services vétérinaires avec des formations initiales 
(master), modulaires et continues. 

Les Conventions de partenariat avec les partenaires stratégiques de cette 
composante sont préparées et signées après approbation de l’IDA. Il s’agit de : 

- la Convention avec le Secrétariat général du MEPA couvrant tous les services 
techniques du Ministère impliqués dans la mise en œuvre du Projet, 

-  la Convention avec la Direction générale de l’ISRA couvrant le LNERV pour les 
analyses des sérums issus des enquêtes de séromonitoring, le contrôle de 
qualité des vaccins et la recherche sur l’antibiorésistance, et l’ISRA/UPV pour 
l’acquisition des vaccins lyophilisés,  

- et la convention avec l’EISMV couvrant le contrôle des médicaments 
vétérinaires, la surveillance des résidus de médicaments dans les DAOA ainsi 
que la formation des acteurs de la santé animale 

Concernant la construction des unités vétérinaires, les ateliers de lancement 
zonaux du Projet ont servi de prétexte pour choisir les localités prioritaires devant 
abriter les infrastructures. Les localités retenues sont les suivantes : 

 

Tableau n°01 : La liste des infrastructures à réhabiliter  

Région Département Localité Types d'infrastructure 

Tambacounda Tambacounda Tambacounda SRELPA 

Kaffrine Kaffrine Kaffrine SRELPA 

Louga Louga Louga SRELPA 

Saint Louis Dagana Dagana SDELPA 

Matam Matam Ranérou SDELPA 

 

Tableau n°02 : La liste des infrastructures à construire  
Région (nombre 
d’infrastructures)  

Département  Commune Localité Types d'infrastructure 

Louga (05) 

Louga 

Louga Louga SDELPA 

Koki Koki Poste Vétérinaire 

Sakal Sakal Poste Vétérinaire 

Linguère 
Gassane Gassane Poste Vétérinaire 

Tessékré Tessékré Poste Vétérinaire 

Tambacounda (01) Koumpentoum Kouthiaba Kouthiaba Poste Vétérinaire 

Kaffrine (01) Koungheul Missirah Missirah Poste Vétérinaire 

Saint Louis (03) 
Dagana 

Richard Toll Richard Toll  Poste Vétérinaire 

Mbane Niassanté  Poste Vétérinaire 

Podor Boké Dialoubé Gaye Kadar Poste Vétérinaire 

Matam (05) 

Ranérou 
Oudalaye Oudalaye Poste Vétérinaire 

Oudalaye Salalatou Poste Vétérinaire 

Matam Nabadji Nabadji Poste Vétérinaire 

Kanel 
Sinthiou Bamambé Sinthiou Bamambé Poste Vétérinaire 

Aouré Doundé Poste Vétérinaire 
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Le processus a démarré avec la préparation des TDR pour le recrutement  du 
cabinet qui sera chargé des études d’avant-projet , la préparation des DAO et le 
suivi des travaux de réhabilitation. Les TDR préparés ont été validés par l’IDA et 
l’avis à manifestation d’intérêt publié. (Il n’y pas d’étude APD pour les 
réhabilitations) 

L’équipement des services vétérinaires a également 
démarré avec la réception et le transfert du matériel 
informatique destiné aux services centraux et 
déconcentrés au MEPA. Il s’agit de 20 ordinateurs 
fixes de 20 ordinateurs portables, de 20 
imprimantes multifonction, de 06 photocopieuses et 
des accessoires qui ont été et transmis au MEPA en 
juin.  

Concernant le matériel d’intervention (matériel de froid, de prélèvement, 
d’intervention, de vaccination, de protection, d’inspection et de gestion des déchets 
biomédicaux), les DAO ont été préparés et lancés. Les offres des fournisseurs sont 
en cours d’évaluation. Il en est de même pour l’équipement complémentaire de 
l’Unité de production de vaccins de l’ISRA. 

Concernant la mise en œuvre du plan de formation des Services vétérinaires, une 
première session de formation continue est réalisée par la DSV. Il s’agit de la 
formation de la deuxième cohorte des professionnels vétérinaires en Epidémiologie 
de terrain (ISAVET) avec 18 agents des services déconcentrés du MEPA. Les TDR 
ont été approuvés par l’IDA et la formation  tenue en avril. Le démarrage des 
formations initiales de niveau master et modulaires requiert la mise en place des 
comités de pilotage et technique chargés de la mise en œuvre du plan de 
formation. Ces deux comités ont été créés par arrêté du MEPA. Une première 
réunion est organisée pour la sélection des candidats pour 2022  (03 formations 
master et 03 formations modualires). 

3.1.2. Soutien à la surveillance et au contrôle harmonisés des maladies animales 
prioritaires 

Cette sous composante porte sur des appuis conséquents pour la mise en œuvre 
des Plans nationaux stratégiques d’éradication de la PPR et de contrôle de la 
PPCB (PNS-PPR, et PNS-PPCB). Ces appuis ciblent l’organisation de campagnes 
nationales de vaccination contre ces maladies animales (acquisition de vaccins, 
sensibilisation et paiement du mandat sanitaire) et la Surveillance épidémiologique 
des maladies (prélèvement et analyse). 

Concernant l’appui à l’organisation de la campagne de vaccination, celle en cours 
ayant été lancée en octobre 2021 ; le PRAPS2 n’a pas pu mobiliser les fonds 
destinés à l’acquisition de vaccins, car la commande de vaccins  a été effectuée 
en 2021 bien avant le démarrage de la phase 2 du Projet effectif en janvier 2022. 
Les appuis effectués ce semestre ont porté sur l’acheminement des vaccins, le 
matériel de vaccination et les missions de supervisions avec la collecte 
d’échantillons de vaccins pour le contrôle de qualité prévu dans le cadre de la 
Convention avec l’ISRA au troisième trimestre pour l’analyse devant aboutir à des 
recommandations et suggestions. 

  

Photo 1 réception et le transfert du matériel informatique 
destinés aux services centraux et déconcentrés au MEPA 
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Par ailleurs, la mise à jour du PNS PPR avait été financée sur le PRAPS1 et le 
rapport livré en début d’année (période de grâce), cependant l’atelier de partage et 
de validation de ce livrable est prévu sur le PRAPS2 au mois d’aôut . Les TDR y 
relatifs ont été déjà approuvés par la Banque au mois de juin.  Cet atelier de 
validation  sera élargi au partage des résultats des enquêtes de séromonitoring T1-
PPR réalisées en 2019 et T2-PPCB réalisé en 2020. 

3.1.3. Soutien au contrôle des médicaments vétérinaires 

Cette sous composante appuie la mise en œuvre du plan national de contrôle des 
médicaments vétérinaires et de surveillance des résidus de médicaments dans les 
denrées ainsi que la lutte contre l’antibiorésistance. 

La Convention de partenariat avec l’EISMV qui prend en charge ces activités a été 
préparée et a obtenu l’avis de non objection de la Banque mondiale. Les missions 
de contrôle de médicaments vétérinaires sont prévues dans le dernier trimestre. 

Le niveau d’avancement physique de la composante se résume dans le tableau ci-
dessous. 
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Tableau n°03 : Etat d’avancement physique de la composante Amélioration de la santé animale et Contrôle des médicaments 
vétérinaires 

Activités principales/sous-activités Principaux extrants/résultats obtenus 

 Amélioration de la santé animale et Contrôle des médicaments vétérinaires 

SC.1. Renforcement des capacités des services vétérinaires nationaux 

Conventions avec les partenaires de la composante Conventions de partenariat préparées approuvées et signées avec: 
Le Ministère de l’Elevage incluant les services vétérinaires; 
L’ISRA incluant l’unité de production de vaccins (pour la fourniture) et le laboratoire national (analyses diagnostics et 
antibiorésistance)  

A. Actualisations et mise en œuvre des plans nationaux de formation 

Evaluation et mise à jour du Plan national de formation 
des acteurs de la santé animale 

Plan de formation des Services vétérinaires est préparé et validé en 2021 (PRAPS1). 

Formations continues Locale 

Comité de pilotage (chargé de la mise en œuvre) du plan de formation créé par arrêté et mis en place 

Première session de formation continue tenue en Avril destinée aux cadres des services vétérinaires déconcentrés du MEPA dans le 
cadre du cycle ISAVET. 

B. Construction/réhabilitation d’infrastructures vétérinaires 

Identification des Services vétérinaires à construire et 
réhabiliter 

Identifications effectuée pour les 14 postes vétérinaires et d’un SDELPA à construire et des 5 services régionaux et départementaux 
à réhabiliter: ateliers zonaux et échanges avec acteurs 

Etudes techniques APS/APD/DAO services vétérinaires. TDR préparés et approuvés par l’IDA pour les études d’avant projets et préparation des DAO pour les constructions et les 
réhabilitations lancés 

                                                                                               C. Equipements des Services vétérinaires  

Equipement de la DSV Appels d’offres préparés et lancés pour le matériel bureautique et informatique, ainsi que le matériel d’intervention: vaccination, 
prélèvement, protection, gestion des déchets, le matériel de froid. Le marché de Matériels informatique est réceptionné 

Equipement de l’unité de production de vaccin de l’ISRA. Spécifications techniques formulées et DAO préparés et lancés  pour les équipements de l’unité de production de vaccins de l’ISRA 
incluant le bio-fermenteur. 

D. Fonctionnement des Services vétérinaires 

Appui à la communication sur la santé animale. TDR préparés et approuvés par l’IDA pour la préparation d’une stratégie et plan de communication sur la santé animale. Etude en 
cours en  

Appui au fonctionnement des Services vétérinaires. Dispositions prises pour l’appui au fonctionnement des véhicules et motos des services du Ministère dans la zone d’intervention du 
Projet (dotation carburant et entretien effectif depuis  fin mai). 

SC.2. Appui à la surveillance et au contrôle harmonisés des maladies animales contagieuses prioritaires 

 A. Actualisation régulière des programmes nationaux stratégiques d’éradication de la PPR, et de maitrise de la PPCB  

Mise à jour des PNS PPR et PPCB La mise à jour du PNS PPR et PPCB avait été effectuée en 2021 (PRAPS1). L’atelier de validation est prévu en juillet. 



Rapport Semestriel 01-_2022 PRAPS 2- SN 

     1 

   

 B. Organisation de campagnes nationales de vaccination contre les maladies animales prioritaires (PPR et PPCB)  

Acquisition de vaccins pour la campagne 2021/2022 La campagne 2021/22 a été lancée en octobre 2021 donc avant le démarrage du Projet. La fourniture des vaccins a été effectuée sur 
la demande de la DSV bien avant la signature de la convention entre le PRAPS2 et l’ISRA Toutefois, la contribution du PRAPS2 à 
l’acquisition des vaccins bien prévue au PTBA 2022 n'a pas reçu l'avis favorable de la BM pour son payement car la commande 
effectuée par la DSV est antérieure au démarrage effectif de la phase II.  

Suivi de la campagne de vaccination 2021/2022 Deux missions de suivi ont été appuyées à la demande de la DSV. Elles pour l’acheminement des vaccins, la supervision et le 
contrôle des opérations de vaccination ainsi que le prélèvement des échantillons à différents niveaux pour analyse de la qualité des 
vaccins.  
L’appui portera également sur la tenue de l’atelier bilan de campagne prévu en juillet. 

C. Surveillance épidémiologique des maladies prioritaires 

Acquisition de matériel du séromonitoring Les appels d’offres sont lancés et le marché attribué pour l’acquisition du matériel de séromonitoring et des produits vétérinaires 
(motivation des éleveurs) 

SC.3. Appui au contrôle des médicaments vétérinaires 

A. Mise en place de dispositifs nationaux de contrôle des médicaments vétérinaires 

Convention avec EISMV Le plan de contrôle des médicaments vétérinaires et de surveillance des résidus avait été préparé et validé au PRAPS1. Sa mise en 
œuvre se poursuit. 

La convention de partenariat avec le EISMV est préparée et signée pour le contrôle de qualité des médicaments et la surveillance 
des résidus. Le dispositif et le protocole de prélèvement des échantillons des DAO est en cours au niveau de la DSV 

  
Contrôle de qualité des vaccins contre la PPR et la 
PPCB 
  

 

Le contrôle des vaccins est inclus dans la convention de partenariat signée avec l’ISRA/LNERV, et le protocole de prélèvement de 
vaccins est préparé et validé avec la DSV et le LNERV. 

Ce protocole mis en œuvre pour la campagne de vaccination 2021/2022 a permis le prélèvement d’échantillons de vaccins à 
différents niveaux du dispositif.  

B. Lutte contre l’antibiorésistance 

Convention avec ISRA/LNERV L’analyse de l’antibiorésistance est également incluse à la convention signée avec le LNERV, aussi bien sur les DAOA que chez les 
ruminants en milieu pastoral. Les protocoles sont attendus de l’ISRA/LNERV. 
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3.2. Gestion durable des paysages et Amélioration de la gouvernance 

3.2.1. Accès aux ressources naturelles et gestion durable des paysages 

La sous-composante 2.1 du PRAPS2-SN comprend (i) l’appui au développement 
et à la mise en œuvre de stratégies multisectorielles de gestion durable et 
sécurisée des ressources pastorales ; (ii) l’appui aux actions de gestion des 
paysages au niveau régional et national et (iii) le soutien à la bonne application du 
droit agrosylvopastoral pour  une gouvernance responsable des terres pastorales 
et de la mobilité. Il est prévu la réalisation de la revue du cadre règlementaire sur 
le pastoralisme, l’appui à l’élaboration des décrets d’application du projet de Code 
pastoral, la création/ redynamisation et l’accompagnement de 10 Unités pastorales 
(UP) en plus des 20 UP de la première phase, l’aménagement de 100 km de 
couloirs de passage du bétail, l’appui à la conservation, la protection et la 
restauration des ressources forestières et fourragères, le suivi de la transhumance 
et le conseil pastoral, l’appui aux cadres de concertation au niveau national et 
transfrontalier, au Comité pastoral, à l’élaboration d’un plan d’exploitation et de 
gestion du Ranch de Dolly, entre autres activités. 

Les travaux des ateliers zonaux ont permis de 
discuter et de proposer des choix des localités 
prioritaires devant abriter les unités pastorales 
(tableau 3), des tracés prioritaires devant abriter les 
100 km de couloirs de transhumance à matérialiser 
et des modalités de suivi de la transhumance et de 
mise en œuvre du conseil pastoral.  

Au courant du mois de juin, une première mission 
de visite des localités proposées en compagnie du CSE a été organisée pour 
procéder à la validation des sites devant abriter les aménagements et 
infrastructures de la composante 2.  

  

Photo 2 Séances d’information et d’échanges à la  marie de 
Moudéry pour la validation de L’UP 
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Tableau n°04 : localités provisoires / retenus pour les 10 UP 

Numéro Localités Commune Département Observations 

1 Bondji/ Dieybaba (N) Moudéry Bakel Site validé ; Nouvelle création 

2 Namary (Wendou Diohi) Ndendory Kanel Redynamisation  

3 Toubel Baali  Ouro sidy Kanel Redynamisation  

4 Touféré (Péthiel) Oudalaye Ranérou Redynamisation  

5 Asré Guéda Oudalaye Ranérou Nouvelle création 

6 Lour Escale  Lour Escale  Koungheul Site validé ; Nouvelle création 

7 Mbar Toubab Syer Louga Redynamisation 

8 Galayel Gandé Louga Nouvelle création 

9 Nawel Bisnabé Kamb Linguère Nouvelle création 

10 Patoudé Boulal Linguère Redynamisation 

Suite aux propositions des ateliers et aux échanges avec le Centre de Suivi 
Ecologique qui avait réalisé l’identification des couloirs de la première phase et 
appuyé le CIRAD dans la cartographie des différents aménagements pastoraux 
dans la zone du projet, le couloir ouest-est allant de la limite du département de 
Koungheul à celle du département de Koumpentoum et traversant les trois couloirs 
balisés au PRAPS1 a été proposé provisoirement. L’étude d’identification et de 
cartographie du couloir va démarrer durant le second semestre de 2022  

Des recommandations ont été formulées suite aux discussions sur les modalités 
du suivi de la transhumance et du conseil pastoral. 

✓ Confier la coordination du suivi aux SDELPA, SDEF et CPV sous la 
supervision des SRELPA et de la DIREL (Comité pastoral et GTP) ; 

✓ Mettre à contribution dans le suivi les OP faitières (RBM, APESS, MDE, 
DINFEL, etc.) les cadres de concertation, les organes de gestion des UP 
(commission accueil des transhumants, point focal forage, responsables 
abreuvoirs, potences) et les animateurs.; 

✓ Impliquer les autorités territoriales, les chefs de villages et les organisations 
d’éleveurs (autochtones et transhumants); 

✓ Mettre en place un système de collecte des données avec une instance de 
validation (Système d’alerte de AVSF, GTP départementaux) ; 

✓ Appuyer la collecte et la transmission des données à la CEPSE à l’image du 
SIM-B ; 

✓ Appuyer les SDELPA, les SDEF, les CPV et les OP faitières et les CDC pour 
le conseil pastoral. 

Le premier semestre est également marqué par l’élaboration des conventions de 
partenariat entre le PRAPS 2-SN et les entités de mise en œuvre identifiées durant 
la phase de préparation du projet.   

Les conventions avec le Centre de Suivi écologique (CSE) le Conseil des 
Volontaires Communautaires pour le développement au Sahel (CVCS) ont été 
signées suite à plusieurs échanges pour répondre aux exigences des différentes 
parties et pour l’obtention de  l’ANO de la Banque mondiale. 

Le CSE a été identifié pour la mise en place des UP (caractérisation socio-
économique et biophysique, cartographie et élaboration/réactualisation des plans 
de gestion des espaces), l’identification et la cartographie des 100 km de couloirs 
de passage du bétail et l’étude sur la dynamique des espèces envahissantes. 
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Le CVCS est chargé de mettre à disposition du projet 13 animateurs afin d’assurer 
d’une manière durable la mise en œuvre des plans de gestion des espaces et 
aménagements des UP, le renforcement institutionnel des organes de gestion et le 
conseil pastoral. Ces animateurs, affectés au niveau des différents départements 
d’intervention du projet, doivent travailler selon les directives du PRAPS2-SN (UCP 
et Antennes) et sous la supervision du CVCS.  

Les activités d’animation ont démarré durant le deuxième trimestre avec des 
sessions d’information et de remobilisation des différentes parties prenantes des 
UP mises en place lors de la première phase et des activités de la phase 2. Les 
animateurs ont également procédé à l’évaluation de la fonctionnalité des magasins 
d’aliment bétail et des boutiques pastorales.  

Conformément aux dispositions du manuel d’exécution du projet, la revue du cadre 
règlementaire sur le pastoralisme et la gestion des ressources naturelles est 
enclenchée avec la sélection du consultant sur la base des TDR élaborés en 
rapport avec la DIREL et ayant obtenu l’ANO de la Banque. La signature du contrat 
du consultant et le démarrage de la revue sont programmés au début du mois de 
juillet.  

3.2.2. Gestion durable des infrastructures d'accès à l’eau 

Les ateliers zonaux de démarrage ont également permis de discuter sur les choix 
des localités pour les nouveaux forages pastoraux et ceux à réhabiliter ainsi que 
les mini-forages MFT ou mares à réaliser. 

Plusieurs propositions ont été faites par les populations et les services techniques. 
Ainsi suite à la réunion de synthèse de l’UCP sur le choix des localités, une liste 
provisoire a été retenue comme indiqué dans les tableaux 4, 5 et 6 ci-dessous.  

Les dix forages de la zone Nord initialement 
ciblés au PRAPS1 ont été prioritairement 
retenus à l‘exception de deux  pris en charge 
dans le cadre d’ un autre programme (PDEPS). 
Ces deux sites ont été remplacés par deux 
autres de la même zone. 

Les réhabilitations du forage de Lour Escale et des 04 autres forages MFT dans le 
département de Bakel initialement prévus au PRAPS1 ont été validées durant la 
première mission de visites des localités proposées.    

Les conventions avec l’office des Forages ruraux (OFOR) et la Direction de 
l’Hydraulique (DH) ont été élaborées,signées, et validées par la Banque mondiale. 
En effet, la DH et l’OFOR vont appuyer le projet dans la séléction des cabinets et 
entreprises d’exécution, la maitrise d’ouvrage et la mise en gestion des forages.  

Les TDR pour le recrutement d’un bureau pour les études d’avant-projet sommaires 
et détaillées (APS/APD) et la préparation du Dossier d’appels d’offres (DAO) et le 
contrôle et la supervision des travaux de réalisation des 10 forages du nord ont été 
élaborés, approuvés par la Banque et l’AMI publié. La sélection va se poursuivre 
durant le prochain trimestre pour un démarrage des études prévu au quatrième 
trimestre de 2022.  

  

Photo 3 :Visite forage de Lour Escale (gauche) et MFT Bondji (droite) à 
réhabiliter 
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Tableau n°05 : Localités provisoires retenues pour les 10 forages du Nord 

Régions Départements Communes Localités Observations 

Saint Louis Podor Gamadji sare Loumbol Thilly 

Forages du Nord 
PRAPS1 

Saint Louis Podor Gamadji sare Pétel Sowonabé 

Saint Louis Dagana Bokhol Souyléne 

Saint Louis Dagana Mbane Niassanté 

Matam Kanel Ndendory Namary 

Forages du Nord 
PRAPS1 

Matam Kanel Ndendory Loumbol Sara 

Matam Kanel Aouré Fété Kodioly 

Matam Matam Ogo Loumbol Amar 

    

Sites proposés pour remplacer Parawol Founébé et Fouthity 

Matam Ranérou Oudalaye Asré Guéda  

Louga Linguère Kamb Nawel Bisnabé  

Tableau n°06 : Localités provisoires retenues pour les 05 forages à réhabiliter 

Région Département Commune Localités 

Louga Louga Syer Mbar Toubab 

Louga Louga Gandé Galayel 

Kaffrine Koungheul Lour Escale  Lour Escale (validé) 

Tambacounda Koumpentoum Payar Sinthiou Thiakhate (validé) 

Matam Ranérou Vélingara  Boundou Mbabba 

 

Tableau n°07 : Localités provisoires retenues pour les 05 forages MFT ou mares 

Localités Commune Département Région Observations 

Samba Niamé Gabou  Bakel Tambacounda 

Prévisions du 
PRAPS 1 non 
réalisées (validés) 

Samba Yidé Gabou Bakel Tambacounda 

Mayel Hamath Gabou Bakel Tambacounda 

Diékhoulane Moudéry Bakel Tambacounda 

NB : le cinquième site (MFT ou mare) sera complété lors des missions de validation 
ou après les études de caractérisation des UP par le CSE. Néanmoins,  les 
populations de Bondji (nouvelle UP à accompagner) ont demandé que ce point 
d’eau leur soit réservé.  

3.2.3. Production de fourrages 

Durant les ateliers zonaux de démarrage, les discussions sur la composante 2 ont 
aussi porté sur les modalités de mise en œuvre et les critères de choix des 
bénéficiaires potentiels de l’appui à la culture fourragère. C’est ainsi que des 
recommandations ont été formulées suite aux discussions : 

✓ Disposer de terres pour la culture fourragère (culture associée) ; 

✓ Disposer  de point d’eau pour le maralfalfa (priorité donnée aux zones des 
forages du projet, puits non exploités, accès aux cours d’eau naturels) ; 

✓ Proposer une Initiative qui sera portée par une organisation active ou 
entrepreneur individuel (priorité aux acteurs déjà en activité) ; 
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✓ Promouvoir des parcelles de démonstration/multiplicateurs de semences dans 
les UP et les services (CEAP, organisation et disponibilité de l’eau grâce au 
forage) ; 

✓ Faciliter l’accès aux équipements d’exhaure/pompage (solaire) de l’eau, de 
fauche, de conditionnement et de stockage ; 

✓ Promouvoir la commercialisation du fourrage ; 

✓ Intégrer la culture fourragère dans les sous-projets de la Composante 3 
(bergerie, production laitière) pour pérenniser la production. 

La campagne de production hivernale du niébé fourrager est lancée avec la 
sélection du fournisseur des intrants (semences, engrais, produits phytosanitaires). 
Ces derniers seront livrés et distribués dans le courant du mois de juillet aux 
bénéficiaires déjà identifiés.  

En outre, il convient de noter que sur initiative de l’ URC du PRAPS2, un atelier 
régional de restitution et de validation du rapport de l’étude sur « l’évaluation du 
potentiel d’amélioration du disponible fourrage cultivé dans les 6 pays du 
PRAPS2 » a été organisé à Dakar, du 9 au 11 mai 2022. L’étude a été réalisée par 
le CORAF en relation avec le cabinet Zoofor. 

Cet atelier avait pour objectifs: 

✓ d’examiner et de valider les constats, les contraintes et opportunités de 
développement des cultures fourragères dans les 6 pays du PRAPS2 ; 

✓ d’examiner et de valider les résultats saillants de l’analyse comparative de la 
rentabilité des cultures fourragères dans les zones aménagées et ; 

✓ d’élaborer des plans d’actions nationaux qui prennent en compte les 
préoccupations et attentes conformément aux modèles économiques 
privilégiés par chaque pays. 

Ont pris part à cet atelier, les représentants des structures nationales en charge 
des cultures fourragères, des Unités nationales de coordination du PRAPS2, de 
l’Unité régionale de coordination du PRAPS2, du CORAF, de l’APESS, des 
producteurs de fourrages et l’équipe d’experts régionaux et nationaux. 

A la suite de cet atelier, une rencontre avec la DIREL a été organisée par le 
PRAPS2-SN pour la finalisation et la validation de la stratégie nationale de 
développement des cultures fourragères au Sénégal (Annexe 5.3). 

Le niveau d’avancement physique de la composante se résume dans le tableau ci-
dessous 
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Tableau n°08 : État d’avancement physique de la composante Gestion durable des 
paysages et Amélioration de la gouvernance 

Activités principales/sous-activités Principaux extrants/résultats obtenus 

S.C.2.1 : Accès aux ressources naturelles et gestion durable des paysages  

Capitalisation de l'expérience des modèles de 
gestion des paysages - modélisation de 
l’animation  

Activités du second semestre 
Etudes et suivi de la transhumance          

Formations continues Locale 

Etude et mise en œuvre PAR (Identification et 
Cartographie des 100 km couloirs) 

Activité du second semestre ; couloir identifié à valider par le CSE en relation avec les 
différentes parties prenantes 

Edition et traduction des textes réglementaires 
sur la GRN en langues nationales 

Activité intégrée dans la Convention de l’opérateur d’animation (CVCS) ; Traduction de la 
revue du cadre règlementaire envisagée 

S.C.2.2 : Gestion durable des infrastructures d’accès à l’eau  

Mise à jour de l'étude APS APD DAO des 10 
forages zone Nord de la première phase 

Les TDRS pour le recrutement du consultant ont été élaborés. Ces derniers ont été 
envoyés à la banque et l’ANO obtenu.  L’AMI pour le recrutement du consultant qui doit 
conduire la maitrise d’œuvre pour ces infrastructures a été lancé et la sélection est 
prévue au second semestre  

Mise à jour de l’étude environnementale et 
sociale 

Screening environnemental et social réalisé pour les 10 forages en rapport les Chefs des 
DREEC des régions de Saint Louis, Louga et Matam 

Appui/étude réactualisation système d’information 
sur l’hydraulique pastorale 

Activités du second semestre Etude sur la gestion des forages ruraux 
(capitalisation, proposition de manuel de bonnes 
pratiques) 

Appui institutionnel : Convention DH, OFOR 
Conventions validées par la banque et transmises aux deux ps partenaires pour 
signature 

S.C.2.3 :Production de fourrage et aliment bétail 

Formation des acteurs à la culture fourragère et à 
la fenaison 

Ciblage des  bénéficiaires effectifs formation programmée 

Appui culture fourragère « niébé » Acquisition des intrants (semences, engrais, produits phyto) effective 

Sensibilisation des acteurs aux campagnes de 
fauche  

Activités du second semestre 
Appui au fonctionnement des magasins d’aliment 
bétail (gestion, fonds revolving, etc.)  

 

3.3. Amélioration des chaines de valeur du bétail 

3.3.1. Développement d’une infrastructure de marché stratégique pour le 
développement du commerce régional  

Cette sous composante comprend :(i) l’Amélioration des infrastructures marchandes 
avec la construction de 2 marchés à bétail, de 8 aires d’abattage et de 2 unités de 
transformation de cuirs et peaux ainsi que la réhabilitation de 2 marchés à bétail et 
de 2 unités laitières, (ii) le développement de stratégies d’implantation de nouvelles 
infrastructures ; (iii) l’Appui à la gouvernance des marchés à bétail et abattoirs et le 
Renforcement des systèmes d’information nationaux sur le bétail (SIMB). 

La convention de partenariat avec la DBRLA est préparée, approuvée par la Banque 
mondialeet signée entre les deux parties. Elle porte sur l’assistance à la maîtrise 
d’ouvrage de toutes les  infrastructures marchandes et de transformation du PRAPS 
2. 
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Les ateliers zonaux de lancement du projet ont également 
permis de faire le choix  des localités devant abriter les 
infrastructures à construire et à réhabiliter en partant de 
l’existant et des priorités. Les localités choisies pour les 
infrastructures marchandes (marchés à bétail et aires 
d’abattage) sont les suivantes :  

Tableau n°09 : Localités provisoires retenues pour les aires d'abattage et les 
marchés à bétail 

Types d'infrastructure Localité Département  Région  

Aire d'abattage Koumpentoum Koumpentoum Tambacounda 

Aire d'abattage Missirah Koungheul Kaffrine 

Aire d'abattage Richard Toll Dagana Saint Louis 

Aire d'abattage Dagana Dagana Saint Louis 

Aire d'abattage Ross Béthio Dagana Saint Louis 

Aire d'abattage Keur Momar Sarr Louga Louga 

Aire d'abattage Linguère Linguère Louga 

Aire d'abattage Vélingara Ferlo Ranérou Matam 

Marché à bétail Keur Momar Sarr Louga Louga 

Marché à bétail Vélingara Ferlo Ranérou Matam 

Marché à bétail Payar (réhabilitation) Koumpentoum Tambacounda 

Marché à bétail Bondji (réhabilitation) Bakel Tambacounda 

Les TDR des cabinets d’études d’avant-projet et préparation des DAO ont été 
préparés et approuvés par la Banque mondiale. Il en est de même pour ceux de 
l’évaluation environnementale et sociale et de l’ingénierie sociale des infrastructures 
marchandes. 

Suite à la participation à l’atelier régional de partage du guide sur l’ingénierie sociale 
des infrastructures, il a été retenu d’adopter la démarche de la mise en œuvre des 
mesures de sauvegarde environnementale et sociale intégrant l’ingénierie sociale. Les 
TDR préparés permettent le recrutement de deux opérateurs d’ingénierie sociale pour 
toutes les infrastructures et aménagements. 

La mission d’identification des sites des infrastructures marchandes a été effectuée au 
mois de juin,sous la conduite du Directeur Technique, du Responsable des 
Infrastructures, du l’Expert en Sauvegarde environementale, avec la partcipation 
effective des services déconcentrés du MEPA et des Directions régionnales de 
l’environemment et des établissement classés (DREEC), des collectivités locales et 
des professionnels concernés. La mission a permis au niveau de chaque localité 
identifiée, de convenir d’un site qui allie les exigences techniques, environnementales 
et sociales ainsi que celles des professionnels pour ériger le marché à bétail ou l’aire 
d’abattage. La mission a donc été l’occasion de faire le screening environnemental et 
social de chaque site retenu et de démarrer la discussion avec les maires et les 
professionnels sur le mode de gestion à prévoir pour l’infrastructure. C’est ainsi que le 
principe de la gestion déléguée aux professionnels est accepté par tous les acteurs 
en attendant de détailler les modalités et conditions de la concession. 

L’appui à la gouvernance des marchés à bétail et aires d’abattage incluant ceux de la 
première phase est planifié pour le troisiéme trimestre  

3.3.2. Renforcement des capacités des organisations nationales et régionales de 
producteurs pastoraux  

Cette sous composante cible les OPE faitières nationales et régionales pour la 
préparation et la mise en œuvre de leurs plans d’action de renforcement des capacités 
; mais également l’appui aux OP pour l’adoption des technologies numériques 

Photo 4 Viste de sites 
d’implantation de l’aire d’abattage 
à Koumpentoum 
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innovantes.Il s’agit du CNMDE, de l’ ANPROVBS du DINFEL  des organisations 
interprofessionnelles (OIP) en cours de mise en place (OIP Lait et Bétail-viande), et d’ 
organisations faitières régionales représentées au Sénégal  qui sont APESS et RBM. 

Les appuis sont planifiés pour le second semestre 2022, et portent sur  l’audit des 
organisations et la préparation d’un plan d’action pour chaque OPE. Les conventions 
de partenariat avec les CNMDE, l’ ANPROBVS et DINFEL de même que celles avec 
APESS et RBM ont été préparées approuvées par la banque et signées par le projet 
et les OPE.  

Les TDR de l’audit des OPE sont préparés et approuvés par la banque. La mission 
est prévue à partir du troisième trimestre. 

3.3.3. Développement des chaines de valeur et financement des sous-projets  

Cette sous composante prévoit l’appui aux acteurs des chaines de valeurs lait et bétail-
viande pour l’amélioration des conditions de production de transformation et de 
distribution pour une meilleure valorisation des produits de l’élevage pastoral. Un appui 
financier pour le développement de 50 sous-projets de soutien aux acteurs des 
chaines de valeur candidats aux innovations est ainsi prévu en plus de 
l’accompagnement à une démarche qualité. 

Conformément aux dispositions du manuel de financement des sous-projets d’appui 
aux chaines de valeurs, l’identification des acteurs et opportunités d’innovations et de 
marchés pour les différents produits est lancée avec la sélection du consultant sur la 
base des TDR préparés et approuvés par la banque mondiale. Le contrat a été  signé 
en mai et le consultant a démarré la mission. Le rapport de l’étude est attendu avant 
fin juillet. 

Parallèlement à cette étude initiale, le dispositif de financement des sous-projets se 
met en place : la sélection des opérateurs est lancée avec la préparation et 
l’approbation des TDR.  La mise en place en cours des comités de sélection 
départementaux suivra à partir du troisième trimestre. 

La mission de supervision sur cette composante a été l’occasion d’échanger sur l’outil 
« Rural Invest » pour la préparation des plans d’affaires des sous-projets. Il a été 
retenu pour chaque Pays de former deux formateurs qui seront chargés d’étendre 
l’outil auprès des opérateurs et d’autres acteurs impliqués dans le financement dans 
le secteur de l’Elevage. La formation des formateurs est aussi planifiée au troisième  
trimestre.  

Le niveau d’avancement physique de la composante se résume dans le tableau ci-
dessous 
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Tableau n°10 : État d’avancement physique de la composante Amélioration des 
chaines de valeur du bétail 

 

Activités principales/sous-activités Principaux extrants/résultats obtenus 

SC.1. Développement d'une infrastructure de marché stratégique pour le commerce régional 

Ingénierie sociale des infrastructures 
marchandes (marché à bétail, aire 
d'abattage) 

Suite à l’atelier de Ouaga, l’option a été prise d’adopter la mise en œuvre des mesures de 
sauvegarde E&S intégrant l’ingénierie sociale. Il est prévu de recruter deux  opérateurs 
d’IS pour les différentes étapes du processus de mise en place des infrastructures 
marchandes et pastorales. Les TDR ont été préparés et validés par la banque. La 
sélection est en cours 

Etudes techniques et contrôle travaux 
des marchés à bétail, aire d'abattage 

Les ateliers de lancement zonaux ont été l’occasion d’identifier les localités devant abriter 
les infrastructures marchandes. Sur cette base les TDR des études techniques et contrôle 
des travaux ont été préparés et approuvée par la BM la sélection est en cours. 

Evaluation environnementale et 
sociales des infrastructures 
marchandes 

Parallèlement aux études techniques, les évaluations environnementales et sociales sont 
planifiées pour permettre la prise en charge des mesures de sauvegarde dans kes DAO. A 
cet effet les TDR sont préparés et approuvés par  la BM 

Appui à la gouvernance des marchés à 
bétail et abattoirs 

La mise en place des schémas et structures de gestion des infrastructures marchandes 
est incluse dans la mission de l’opérateur d’ingénierie sociale. Il est chargé d’accompagner 
la création ou la formalisation des COGES et de conduire les négociations sur les règles 
de gestion des infrastructures jusqu’à la préparation des conventions de concession. 

SC.2. Renforcement des capacités des organisations nationales et régionales de producteurs pastoraux 

Appui à l’élaboration d’audits 
organisationnels des OP 

Pour les 03 organisations faîtières nationales et 02 régionales ciblées par le Projet,, les 
conventions de partenariat préparées pour fixer les domaines couverts et les obligations 
du PRAPS et des OPE dans le cadre du renforcement des capacités ont été validées par 
la banque mondiale et signées par les deux parties. 

Appui à la mise œuvre des plans 
d'action 

Non encore démarré 

SC.3. Développement de la chaîne de valeur et financement de sous-projets 

A. Appui à des initiatives de valorisation du bétail pastoral 

Identification acteurs/opportunité de 
marché pour différents produits (lait, 
viande, cuirs et peaux) 

Les TDR de l’étude ont été préparés, validés par la banque. Le recrutement du consultant 
a été effectué et le contrat est signé. L’étude est en cours. 

Opérateur d'appui à la préparation de 
sous-projets 

Non encore démarré 

 

3.4. Amélioration de l'inclusion sociale et économique, femmes et jeunes 

Le premier semestre a été riche en termes de partage d’informations avec les 
différentes parties prenantes du projet en général et de la composante 4 plus 
spécifiquement. Les lancements national et zonaux ont été l’occasion de partager 
et d’échanger en profondeur sur  les différentes sous-composantes de l’inclusion 
sociale et économique notamment des femmes et des jeunes. 

Les ateliers zonaux ont aussi permis d’avoir des informations utiles pour la mise en 
œuvre de chaque sous-composante fournies par les familles d’acteurs. Ces 
données constituent une bonne base référentielle pour chaque sous-composante. 

Par ailleurs le processus d’identification des primo-bénéficiaires pour la formation 
professionnelle et technique a été également enclenché durant les ateliers de 
lancement zonaux. Ensuite des missions d’identification des besoins de formation 
ont été effectuées avec l’appui de la Direction de l’Apprentissage du Ministére de 
l’Emploi,de la Formation Professionnelle et de l’artisanat (MEFPA) avec un ciblage 
des potentiels bénéficiaires de la formation professionnelle et technique. 
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3.4.1. Accès à la formation professionnelle et technique  

Les animateurs du projet ont été formés sur le formulaire en ligne pour le 
recensement des bénéficiaires de la première cohorte par le point focal de la Direction 
de l’Apprentissage en présence des chefs d’antenne et de leurs assistants suivi 
évaluation (ASE).  

Les consignes de ciblage en termes de nombre de bénéficiaires selon le sexe et l’âge 
ainsi que les échéances de ciblage ont été fixés pendant la formation. Ce premier 
recensement effectué pour 3 personnes par commune dans les 26 retenues pour 
cette première étape concerne  dans chaque localité enquêtée: 

- 13 jeunes filles de 18-24 ans 

- 05 jeunes femmes de 25-40 ans 

- 08 jeunes garçons de 18-24 ans 

- 04 jeunes hommes 25-40 ans 

Après le ciblage effectué en ligne, trois ateliers de sélection des bénéficiaires ont 
été organisés dans les trois zones d’intervention du projet : 

- à Koungheul pour les départements de Koungheul et Koumpétoum, 

- à Ourossogui pour les départements de Kanel, Matam, Ranérou et Bakel 

- à Ndioum pour les départements de Ndioum, Podor, Dagana, Linguère et 
Louga 

Chacun des ateliers a réuni les représentants des autorités administratives et 
territoriales, les chefs de services départementaux de l’élevage, les représentants 
des OPE, le Chef d’antenne, l’assistant suivi-évaluation les animateurs de l’antenne 
et les représentants de la Direction de l’Apprentissage. 

L’exploitation des résultats du ciblage pour la sélection des jeunes et des femmes 
a été faite selon les critères stabilisés favec l’équipe du projet.  

Pour garantir la transparence du processus de sélection, les filtrages et tris des 
enregistrements de la base de données, réalisés selon les sexes et tranches d’âge 
des cibles ainsi que les scores obtenus eu égard aux critères pondérés, sont 
partagés en plénières. 

Dans chaque département, 20 bénéficiaires ont été sélectionnés avec leur nombre 
par tranches d’âge et sexe selon la répartition suivante : 

• 08 jeunes filles (18-24ans) 

• 05 jeunes garçons (18-24) 

• 04 jeunes femmes (25-40) 

• 03 jeunes hommes (25 – 40) 

Les listes des bénéficiaires par département sont imprimées et partagées avec les 
participants à la fin de chaque atelier de sélection. 
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Ainsi dans les 10 départements, un effectif de 200 primo bénéficiaires des 
formations  est identifié 
parmi les éligibles (cf. 
liste annexe 5.4). Le 
reste des jeunes 
hommes et des femmes 
ciblés et non 
sélectionnés constitue 
les listes d’attente à 
partir desquelles les 
gens qui désisteraient 
seront remplacés. Cette 
liste pourrait aussi être 
reversée dans la base 
de sélection pour la 

deuxième cohorte prévue en 2024. 

Le tableau ci-dessous donne la répartition des bénéficaires par tranche d’âge et 
sexe :   

Tableau n°11 : Répartition des bénéficiaires par sexes, tranches d’âge  

Catégories de bénéficiaires 
Nombre par 
Département 

Nombre de 
Département 

Total 
sélectionnés 

% des 
bénéficiaires 

CLASSIFICATION PAR TRANCHES D'AGE ET SEXE 

Jeunes filles (18-24ans) 8 10 80 40% 

05 jeunes garçons (18-24) 5 10 50 25% 

04 jeunes femmes (25-40) 4 10 40 20% 

03 jeunes hommes (25-40) 3 10 30 15% 

TOTAL 20 10 200 100% 

CLASSIFICATION PAR SEXES 

Femmes 12 10 120 60% 

Hommes 8 10 80 40% 

CLASSIFICATION PAR AGES 

Bénéficiaires âgés de 18 à 24 ans 13 10 130 65% 

Bénéficiaires âgés de 25 à 40 ans 7 10 70 35% 

3.4.2. Amélioration de l’accès aux registres sociaux et d’état civil  

Un meilleur accès aux registres et programmes sociaux ainsi qu’aux registres d’état 
civil reste une demande forte des communautés pastorales. 

En effet, on constate que les éleveurs sont moins souvent inscrits dans les registres 
sociaux et dans les registres d’état civil  que d’autres groupes de la population. En 
conséquence, bon nombre éleveurs peuvent être victimes d’iniquité quant à l’accès 
à la protection sociale, aux filets de sécurité, aux réponses aux crises, aux droits 
civils et aux autres droits associés à l’enregistrement à l’état civil, tels que les droits 
fonciers. 

Les ateliers zonaux ont facilité le débat avec des acteurs intervenant dans les 
registres d’état civil, de filets sociaux et des différentes couches de la population 
pastorale. Ainsi, des recommandations ont été formulées pour mener à bien cette 
inclusion sociale des communautés pastorales. 

Dans ce sens, le projet a adopté la stratégie de faire-faire en signant des conventions 
avec des opérateurs sociaux sur le terrain pour la prise en charge de la 
problématique de l’état civil. Aussi , une rencontre a été organisée avec la Direction 
de l’Etat Civil (DEC) sise au Ministère des Collectivités Territoriales du 

Photo 5 Atelier technique de sélection définitive de la première cohorte des bénéficiaires directs de la formation professionnelle 
et/ou qualifiante,  Ndioum le 03 juin 2022 
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Développement et de l’Aménagement des Territoires (MCTDAT) pour jeter les bases 
d’une collaboration et créer des synergies d’actions sur le terrain. 

Quant au registre social, la convention avec le SE-CNSA permettra de faire la revue 
du RNU et au cas échéant faire le plaidoyer pour l’intégration des pasteurs et agro-
pasteurs vulnérables dans ledit registre. 

3.4.3. Activités génératrices de revenus 

L’auto-emploi, y compris la génération de revenus diversifiés, reste l’un des moyens 
les plus sûrs et les plus efficaces de renforcer la résilience des pasteurs en leur 
garantissant des revenus plus stables et plus substantiels dans les zones 
pastorales. 

Les activités de lancement menées durant le semestre ont permis de communiquer 
sur le mode opératoire de financement des AGR et de partager avec les OPE sur le 
manuel y afférent. Il a aussi été question durant ces ateliers de faire une pré-
identification des activités porteuses sur le plan économique. 

Cet exercice de pré-identification sera complété par un ciblage géographique par le 
SE- CNSA à travers une enquête appelée IHEA dont les termes de référence ont 
été élaborés et partagés. 

Par ailleurs, les activités de cette sous-composante seront aussi exécutées par des 
opérateurs sociaux. Les TDR pour la sélection de ces opérateurs ont été approuvés 
par la Banque Mondiale  

Les opérateurs qui seront recrutés seront sur les sous-composantes 3.3 : 
Financement des Sous-Projets de soutien aux chaines de valeurs du bétail(SP-CV) 
et 4.3.Financement de Micro-Projets Activités Génératrices de Revenus (MP-AGR) 

La zone d’intervention du PRAPS-2-SN couvrant dix départements, il est retenu 
qu’un opérateur pourrait se retrouver tout au plus avec un lot de deux départements. 
Ainsi, l’opérateur recruté travaillera aussi bien sur les sous-projets de soutien aux 
chaines de valeurs du bétail que sur les micro-projets AGR. 

Il est aussi envisagé de collaborer avec l’Association des Femmes de l’Afrique de 
l’Ouest (AFAO) qui dispose d’un centre de formation équipé et qui justifie également 
d’un vécu dans l’autonomisation des femmes dans le cadre de financement et de 
suivi d’Activités génératrices de revenus.Ainsi une convention a été élaborée entre 
le projet et cette association et soumise à la Banque mondiale pour demande d’Avis 
de non Objection. L’objetif poursuivi à travers cette convention est d’inclure l’AFAO 
dans l’accompagnement des bénéficiaires d’AGR. 

Le niveau d’avancement physique de la composante se résume dans le tableau ci-
dessous 
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Tableau n°12: État d’avancement physique de la composante Amélioration de 
l'inclusion sociale et économique, femmes et jeunes 

 

Activités principales/sous-
activités 

Principaux extrants/résultats obtenus 

SC.4.1 accès à la formation professionnelle et technique 

A. Accès des femmes et des jeunes aux dispositifs de formation 

Convention de partenariat avec la 
DFPT 

Convention avec la DA préparée et signée 

Sélection des premiers candidats à 
la formation professionnelle 

Processus de sélection définitive enclenché. 

Inscription des premiers candidats à 
la FPT 

Non réalisée 

SC.4.2 Démarrer la sensibilisation et la facilitation à la déclaration des naissances  

A. Inscription sociale des femmes et des jeunes issus du milieu pastoral au registres d’état civil et des ménages pastoraux 
vulnérables aux filets sociaux 

Identification et sélection des 
opérateurs sociaux 

DINFEL LAFAO et  ONG  sont identifiés 

Préparation et signature des contrats 
et conventions de partenariat (AFAO, 
DINFEL, ONG, etc.) 

Convention DINFEL préparée et signée 
Convention  AFAO préparée et signée 
Liste indicative des opérateurs sociaux disponible 

Démarrage de la sensibilisation et la 
facilitation à la déclaration des 
naissances 

Non réalisé 

SC.4.3: Accès des femmes et des jeunes aux dispositifs d’appui à l’auto-emploi et à la mise en place d’AGR 

Clarifier l’approche de ciblage 
géographique du projet et du 
processus de sélection des 
bénéficiaires ; et intégrer dans le 
MEP à soumettre à la BM pour revue 

Approche RNU avec enquête IHEA 

Préparer et valider les TDR en vue 
de la mission de ciblage. 

Convention signée avec le SECNSA 

Obtenir l’approbation par la BM 
(ANO) des TDR 

DANO de la BM obtenue et Convention signée avec le SECNSA 

Sélectionner le prestataire devant 
réaliser le ciblage (signature contrat) 

SECNSA réalisera le ciblage sur la base du RNU avec une enquête IHEA en plus 

Exécuter la mission Non encore réalisé 

Sélectionner l’opérateur d’appui 
(soutien aux bénéficiaires dans la 
préparation et la mise en œuvre des 
SP AGR)  

Non encore réalisé 

Mettre en place le comité de 
sélection des AGR 

Non encore réalisé 

 

3.5. Coordination du projet, renforcement institutionnel, prévention et réponse aux 
crises  

3.5.1. Coordination du projet 

3.5.1.1. Coordination générale du projet 

Le PRAPS-2-SN est entré en vigueur depuis le 4 novembre 2021, et son premier 
décaissement a eu lieu le 4 février 2022 
L’Unité de Coordination du Projet (UCP) est opérationnelle, la majorité du personnel 
clés étant en poste depuis janvier 2022. Un retard a été enregistré au niveau du 
recrutement du spécialiste et de l’assistant en passation des marchés, intervenu 
respectivement en mi-février et en mi juillet. 
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Une revue détaillée de la planification d’ensemble des activités clés du projet a 
également eu lieu lors des deux missions d’apppui de la Banque mondiale  
Concernant les clauses légales datées (CLD) au nombre de trois, deux ont été 
respectées à savoir: la mise en place du personnel clé de l’UCP et l’installation et la 
configuration du système comptable.  
S’agissant du recrutement du cabinet d’audit externe piloter par la direction de 
l’ordonnacemment des dépenses publiques le processus est toujours en cours bien au 
delà des délais prévus.  

3.5.1.2. Sauvegarde environnementale et sociale 

3.5.1.2.1. Gestion environnementale et sociale 

Préparation des termes de référence pour la formation sur le nouveau Cadre 
environnemental et social, la fiche de sélection PASSHA et la procédure de gestion des 
déchets biomédicaux et la fiche de screening PASSHA 

Le PRAPS 2 SN ,dans ce premier semestre de mise en œuvre a atteint son premier 
objectif de court terme qui était de développer des outils de planification et de mise 
en œuvre permettant d’assurer qu’une intervention du projet en zone pastorale 
sahélienne prenne en compte la sensibilité aux aspects de sauvegarde 
environnementale et sociale durant toutes les phases du cycle de vie du projet.  

A cet effet, ilest envisagé cette formation en vue de doter les spécialistes 
opérationnels d’une bonne connaissance  du cadre environnemental et social de la 
Banque Mondiale, les normes environnementale et sociale et les notes 
d’orientation à l’intention des emprunteurs ainsi que les instruments cadre  (PEES, 
CGES, EIES, PGES, PGPPD, CPRP, MGP, PMPP, PGMO, VBG, etc.…). 

Il sera aussi procédé au partage et à la capitalisation d’outils pertinents dont la fiche 
de screening PASSHA (Pastoralisme et Stabilité au Sahel et dans la Corne de 
l’Afrique) revue par la Direction de l’Environnement et des Etablissements classés. 
La liste de vérification PASSHA utilise la même procédure de remplissage que la 
fiche de sélection environnementale et sociale (tri préliminaire) du PNDL 
(Programme National de Développement Local), articulée à l’approche de 
Sensibilité et de Prévention conflits (SPC). Elle constitue la fiche de screening 
annexée au Cadre de Gestion environnementale du PRAPS 2.  

La procédure de gestion des déchets biomédicaux (DBM) sera aussi partagée au 
cours de la formation. En effet, conformément aux actions et mesures requises 
dans le Plan d’engagement environnemental et social du PRAPS 2 SN sur la 
prévention et la gestion des pollutions y compris la gestion des pestes pesticides 
et des déchets dangereux, il a été élaboré en rapport avec la Direction des Services 
Vétérinaires et les Services de l’élevage, une Procédure de Gestion des Déchets 
Biomédicaux (PGDBM). L’enjeu principal est de rendre opérationnel la procédure 
de gestion des déchets biomédicaux notamment pendant les campagnes de 
vaccination. 

La PGDBM a été transmise à la Banque mondiale. Le point focal PGDBM a été 
désigné par la Direction des Services Vétérinaires par courrier numéro1202 MEPA 
en date du 17 juin 2022. 
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3.5.1.2.2 Screening environnemental et social des infrastructures 

Le processus de sélection environnementale et sociale ou « screening » constitue 
la première étape de l’évaluation environnementale et sociale et il est du ressort du 
Ministère de l’Environnement et du Développement durable à travers les Divisions 
régionales de l’Environnement et des Etablissements classés. Il vise à garantir 
l’effectivité de la prise en compte des exigences environnementales et sociales 
dans tout le processus de planification, de préparation, de mise en œuvre et de 
suivi des activités du PRAPS 2 SN. Sous ce rapport, toutes les activités du PRAPS 
2 SNrelatives à la construction d’infrastructures, doivent nécessairement faire 
l’objet d’un « screening » avant leur mise en œuvre. A cet effet, une mission 
conjointe a été effectuée avec le Directeur technique et le Responsable des 
infrastructures du PRAPS 2 SN pour la validation des sites devant accueillir les 
aires d’abattage et les marchés à bétail. En rapport avec les DREEC des régions 
concernées et différentes parties prenantes dont les bénéficiaires, les screening 
environnementaux et sociaux ont été réalisés sur l’ensemble des sites retenus. 

Il ressort des screening effectués que toutes les localités identifiées pour 
l’implantation des infrastructures marchandes (aires d’abattage et les marchés à 
bétail) présentent une sensibilité environnementale et sociale modérée et feront à 
cet effet l’objet d’Analyses environnementales initiales (AEI) conformément au 
Code de l’Environnement du Sénégal. 

Il s’agit :  

- Des aires d’abattage de Dagana, Ross bethio et Richard Toll dans la région de 
Saint-Louis, de Koumpentoum dans la région de Tambacounda, Missirah 
Wadene dans la région de Kaffrine, Linguère et Keur Momar Sarr dans la région 
de Louga, Vélingara Ferlo dans le Matam. 

- Des marchés à bétail de Vélingara Ferlo et de Keur Momar Sarr. 

Une autre mission a concerné les screening des Forages de la zone nord. Les 
forages profonds présentent une sensibilité environnementale et sociale mineure 
et ne feront donc pas l’objet d’évaluations environnementale et sociale, exception 
faite pour le forage de Souylene qui fera l’objet d’une Analyse environnementale 
initiale.  

Dans le cadre de la mise en œuvre du PRAPS 1, conformément à l’annexe 2 du 
Code de l’Environnement, l’Analyse environnementale initiale du forage pastoral 
de Souylène dans la région de Saint Louis a été réalisée, validée par le Comité 
technique national et sanctionnée par un certificat de conformité. Toutefois 
l’évaluation environnementale menée en conformité avec les anciennes politiques 
opérationnelles de la Banque mondiale est devenue caduque et ne répond pas aux 
exigences de son nouveau Cadre environnemental et social.  Ainsi, il est prévu une 
révision de l’Analyse environnementale initiale du forage pastoral de Souylène. 

Les autres forages du Nord : Newel Bisnabe (Louga), Namary, Loumboul Sara, 
Loumboul Amar, Fétékodioly et Arsegueda (Matam), Petel Sownabe, Loumboul 
Thielly, Dagana (Saint-Louis) sont soumis au régime de déclaration . Même si pour 
ces infrastructures, les risques environnementaux et sociaux sont jugés faibles par 
la DEEC, des mesures de mitigations simples seront définies particulièrement 
celles liées à la santé-sécurité au travail. Ces mesures seront intégrées dans les 
DAO sous forme de clauses environnementale et sociale. 
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Les TDRs des Analyses environnementales et initiales ont été élaborés et partagés 
avec la Banque mondiale. 

3.5.1.2.3 Atelier de partage du Cadre de Gestion environnementale et sociale du PRAPS 2 

L’atelier a été organisé à la gouvernance de Saint-Louis le 24 mars 2022 avec la 
participation des membres du Comité National de Suivi environnemental et social 
du Sénégal. Le CGES est préparé conformément aux exigences contenues dans 
la norme environnementale et sociale (NES) n°1 (Évaluation et gestion des risques 
et effets environnementaux et sociaux) du Cadre environnemental et social (CES) 
de la Banque mondiale. Le CGES tient également compte des dispositions 
spécifiques contenues dans la Note d’Orientation (NO) de la NES n°1 et le modèle 
de CGES récemment proposé par la BM pour la planification des projets dans le 
contexte de la COVID-19. Il prend aussi en compte les orientations de la Banque 
mondiale dans la Note de Bonnes Pratiques EAS/HS pour les projets à risque 
substantiel du VBG/EAS/HS.  

Toutefois, le CGES ne faisant pas partie des instruments pris en compte par la 
réglementation nationale, il n’était pas dans les prérogatives du Comité de valider 
ou d’invalider le document. L’atelier a permis aux participants de faire des 
recommandations pour l’amélioration des orientations proposées par le consultant. 
Ces recommandations ont porté essentiellement sur :  

- La limitation de la contamination des personnes et de l’environnement 
récepteur des aires d’abattage par le respect des bonnes pratiques de 
nettoyage et de désinfection ; 

-  Le renforcement du dispositif de gestion des risques sanitaires au niveau des 
aires d’abattage et des marchés à bétail, 

- La prise en compte des externalités négatives dans la réalisation de certaines 
infrastructures  en l’occurrence les aires d’abattage et les marchés à bétail. 

3.5.1.2.4 Ateliers virtuels sur l’outil GLEAM-i (Global Livestock Environnemental 
Assessment Model) 

Deux ateliers sur l’outil GLEAM-i ont été organisés par la FAO à savoir : 

- l’atelier initial de sensibilisation et de consultation avec les responsables 
nationaux et le personnel clé du PRAPS 2 à l’élevage climato-intelligent. 

- l’atelier sur la présentation du GLEAM-i, calculateur de Gaz à Effet de Serre (GES) 
de niveau 2 développé par la FAO en rapport avec le secteur de l'élevage.  

La FAO a mis à la disposition des participants les fonctionnalités de base du modèle 
d'évaluation environnementale de l'élevage mondial (Global Livestock 
Environmental Assessment Model/GLEAM) dans une application Web. L’outil 
GLEAM-i devra faire l’objet de modélisation pour l’ensemble des pays PRAPS dans 
le cadre de la préparation des évaluations nationales des Gaz à Effet de Serre, des 
contributions déterminées au niveau national (CDN) et dans l'évaluation ex ante du 
PRAPS pour estimer les co-bénéfices climatiques des améliorations techniques 
dans la gestion du troupeau, de l'alimentation animale et du fumier. 

3.5.1.2.5 Atelier de partage du guide pratique de mise en œuvre des mesures de sauvegarde 
environnementale et sociale (SES) intégrant l’ingénierie sociale (IS). 

Cet atelier s’est déroulé du 04 au 08 avril 2022, à Ouagadougou au Burkina Faso. 
L’objectif de cet atelier consistait à renforcer les compétences des acteurs chargés 
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de la mise en œuvre du PRAPS-2 à la maîtrise des démarches innovantes 
combinées de SES/IS. 

Tirant des enseignements de la phase 1 du projet, l’URC a commandité une étude 
en 2020, qui a abouti à l’élaboration d’un guide pratique proposant de combiner 
des deux démarches pour plus de synergie et d’efficience. La conduite combinée 
des démarches SES/IS devrait permettre d’une part de limiter voire d’éviter les 
retards constatés dans la mise en place des infrastructures du PRAPS-1 et, d’autre 
part d’atténuer les impacts environnementaux et sociaux associés au PRAPS 2 et 
d’assurer le renforcement de la durabilité des infrastructures et aménagements tout 
en minimisant les risques de conflits. 

3.5.1.3. Sauvegarde sociale 

3.5.1.3.1. Termes de référence pour le recrutement d’opérateurs de services 

Dans le cadre de sa mise en œuvre, le PRAPS 2 a prévu la réalisation 
d’infrastructures pastorales au niveau de sa composante 2, et d’infrastructures 
marchandes  dans sa composante 3 . 

La réalisation de ces différentes infrastructures nécessite un certain nombre 
d’activités d’ingénierie sociale intégrant les exigences de sauvegardes 
environnementale et sociale autour des sites choisis pour abriter les ouvrages. Les 
populations bénéficiaires doivent être impliquées et accompagnées durant tout le 
processus de réalisation pour une meilleure appropriation, ainsi qu’une bonne 
gestion des futures infrastructures.  

C’est la raison pour laquelle des termes de référence ont été élaborés pour recrutrer 
deux opérateurs de services pour réaliser cette activité d’ingénierie sociale pour les 
infrastructures marchandes et pour les infrastructures pastorales, afin de trouver des 
accords concertés et validés par toutes les parties prenantes.  

Ces accords vont porter essentiellement sur le choix des sites, sur l’acquisition du 
foncier devant abriter chaque infrastructure, sur les caractéristiques et les modalités 
d’usage et de gestion de chaque ouvrage.  

3.5.1.3.2. Mise en œuvre du mécanisme de gestion des plaintes 

Dans le cadre de la mise en œuvre du mécanisme de gestion des plaintes (MGP), 
le processus a démarré par l’établissement d’une note interne pour la création des 
comités de gestion des plaintes au niveau de l’Unité de Coordination et des trois 
antennes.  

Aussi, le dispositif de terrain constitué des animateurs est mis en place et renforcé 
sur le processus d’enregistrement et de gestion des plaintes.  

Par ailleurs les outils de traitements ont été élaborés et un système central de 
gestion et de suivi a été mis en place au niveau UCP.  

Concernant les plaintes liées aux violences basées sur le genre (VBG), un traitement 
spécifique est prévu à travers l’élaboration d’un plan de réponse à ce type de 
plaintes.  

Il est prévu aussi dans le courant du troisième trimestre l’installation des comités 
locaux de gestion des plaintes notamment aux niveaux antennes, communes et 
unités pastorales pour faciliter l’accès au MGP à toutes les parties prenantes.  



Rapport Semestriel 01-_2022 PRAPS 2- SN 

     19 

   

3.5.1.4. Prise en compte du genre  

La composante genre-VBG/EAS-HS a enregistré les activités ci-après : .  

- la capacitation sur les aspects de lutte contre les VBG/EAS-HS par le Siége à 
l’endroit des experts-es transversaux, 

- la rencontre régionale sur la définition de la stratégie genre du CILSS 
réunissant les 6 pays du PRAPS-2 et le partage du code de conduite du 
PRAPS-2 SN avec l’UCP et le dispositif d’animation durant l’atelier 
d’opérationnalisation des animateurs de Saint- louis. 

 

Conformément aux dispositions relatives aux  risques de VBG de son nouveau cadre 
environnemental et social, la Banque mondiale (BM) a invité les membres des unités 
de gestion des projets  à participer à une série de formations sur les bonnes pratiques 
en matière de prévention, réponse et atténuation des risques liés à l'exploitation et 
abus sexuel, ainsi qu'au harcèlement sexuel (EAS/HS) associés à la mise en œuvre 
des opérations financées par la BM.  

L'objectif principal de cette série de formations est de permettre aux participants de 
comprendre les violences basées sur le genre (VBG), y compris l’EAS/HS, et de savoir 
comment elles peuvent être exacerbées ainsi qu'atténuées pendant la mise en œuvre 
d'un projet financé par la BM. 

Ainsi , durant ce semestre quatre formations ont été suivies en visio-conférence. 

La première a porté sur une compréhension des concepts clés comme le genre, le 
sexe, le pouvoir et leur relation sur les VBG et l'EAS/HS, sur l’étendue de la Note des 
Bonnes Pratiques, sur les risques d’EAS/HS pouvant être associés à la mise en œuvre 
d’un projet avec des travaux et enfin une compréhension des bonnes pratiques sur la 
gestion et réponse aux risques d’EAS/HS dans le cycle des projets. 

La deuxième formation tenue  a porté sur le plan d’actions EAS-avec comme objectifs 
de :  

• Familiariser les participants au plan d'action EAS/HS.  

• Expliquer comment et quand développer et mettre à jour un plan d'action 
EAS/HS et les éléments clés à garder à l'esprit dans la mise en œuvre et le 
suivi (Principes fondamentaux de l'atténuation des risques EAS/HS et Note de 
bonnes pratiques (NBP) pour les Projets avec travaux de génie civil) 

La troisième formation, tenue en avril, a porté sur la cartographie des services de 
référencement et de prise en charge des cas de VBG ( structures sanitaires, 
maisons d’accueil, police, gendarmerie, maisons de jsutice etc.) 

La quatrième formation a eu lieu au mois de Juin et a porté sur la prise en charge 
des plaintes sensibles aux VBG-EAS/HS.  

Ces formations ont permis une meilleure connaissance des aspects liés aux VBG-
EAS-HS en vue d’une prise en charge précoce et optimale. 

En tant que projet ancré au niveau du Ministère de l’Elevage et des Productions 
animales (MEPA), le PRAPS-2 s’inscrit dans la stratégie genre dudit ministère qui 
constitue la référence pour tous les programmes et projets intervenant dans le 
domaine de l’élevage. Ainsi, le PRAPS-2 a pris part à l’atelier de validation de la 
stratégie nationale genre du MEPA. Cette activité sera d’un grand apport pour le 
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PRAPS-2 qui envisage d’élaborer sa stratégie en partant de celle du Ministère de 
l’Elevage et des Productions animales. 

Le semestre a aussi été riche en termes d’échanges avec les experts-es des axes 
transversaux des autres pays du PRAPS-2 avec la facilitation du CILSS. Durant le 
mois de mai 2022 les experts(es) transversaux(ales) du PRAPS-2 se sont retrouvés 
à Niamey pour mettre en commun les résultats des diagnostics/ audits genre des 
pays en vue de déterminer les axes stratégiques et les actions prioritaires 
communes aux différents pays, ainsi que les indicateurs de suivi d’une bonne prise 
en compte du genre dans toutes les composantes du Projet et durant toute la période 
de mise en œuvre. Une ébauche de stratégie genre du PRAPS-2 a été faite sur la 
base des données issues du document de référence (stratégie nationale genre 
MEPA). 

Le code de conduite a aussi fait l’objet de diffusion au sein de l’UCP et de partage 
avec le dispositif d’animation du Projet lors de l’atelier national d’opérationnalisation 
des animateurs du PRAPS-2.  

Après une orientation sur le contenu et des échanges fructueux, les fiches 
individuelles du code ont été signées et rendues à la responsable en charge du volet 
VBG-EAS/HS. Cet acte fort a marqué l’engagement des parties prenantes de se 
conformer aux normes environnementales, sociales, d’hygiène et de sécurité 
(ESHS), de respecter les exigences du projet en matière d’hygiène et de sécurité au 
travail (HST) et de prévenir les violences basées sur le genre (VBG) ainsi que les 
violences contre les enfants (VCE). 

3.5.1.5. Participation à la 66ème session de la Commission de la Condition de la 
Femme. 

Sur requête de la Cellule Genre du Ministère de l’Elevage et des Productions 
animales, le PRAPS 2 a contribué à l’élaboration du rapport du Sénégal pour la 
66ème session de la Commission de la Condition de la Femme. Le thème portait 
sur l’Intégration des considérations au genre, risques et impacts environnementaux 
dans les projets et programmes de développement. Il consistait pour le PRAPS à 
partir de son retour d’expérience de présenter les progrès et stratégies notés, les 
contraintes et défis à relever, les perspectives pour une bonne intégration des 
aspects genre et environnemental dans les projets d’élevage et enfin de faire des 
recommandations sur la question. 

3.5.1.6. La communication  

3.5.1.6.1. Couverture médiatique  

➢ Ateliers de lancements du PRAPS-2-SN 

Les ateliers de lancement ont été des moments de communion, de partages 
d’informations et d’échanges d’expériences, fortement relayés par la communication 
à travers les médias et les réseaux sociaux. 

En effet, la RTS, TFM, TV5 MONDE, le Soleil, l’APS, la SEN TV, Dakaractu ont 
couvert les activités de démarrage du projet. A cela s’ajoute l’accompagnement du 
magazine agropasteur, spécialisé en élevage et développement rural. 

➢ Participation à la FIARA 2022 : 

Durant ce semestre, le PRAPS2 a participé à la FIARA 2022, en apportant un 
soutien materiel et financier à 05 groupements de femmes bénéficiaires depuis la 
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première phase. Il s’agit des GIE : Kedoungal Kossam et Fromagerie du Ferlo de 
Dahra, Laiterie DIRFEL de Boulal, Dental de Tarédji et Tédoungal Aynaabé de Lour 
Escale. Cet appui vise essentillement à promouvoir les chaines de valeur du bétail 
à travers la facilation de l’accés aux marchés des produits issus des unités de 
transformation accompagnées par le projet.. 

3.5.1.6.2. Production de supports de communication : 

Durant ce semestre, la production de supports de communication avec le branding 
de toutes les parties prenantes (Etat du sénégal, Banque mondiale, CILSS, PRAPS-
2) a fortement accompagné les activités du projet. 

Ainsi, des bâches, des blocs notes ont été confectionnés pour accompagner la 
visibilité du projet aussi bien au niveau national que local. 

Parallèlement, le site web du projet a été mis à jour avec  une alimentation régulière 
en images et activités. 

En outre, le Responsable de la communication a fait un diagnostic de la 
communication interne et externe et a proposé un document qui devra etre décliné 
en plan d ‘actions annuels pour le projet jusqu’en 2027.  

3.5.1.7. Suivi et Évaluation 

3.5.1.7.1 Élaboration du PTBA 2022 et COPIL 

La première mission d’appui à la mise en œuvre du PRAPS2 de la Banque 
mondiale effectuée en décembre 2021 avait permis d’obtenir un premier draft du 
PTBA 2022 aligné aux prévisions du costab et aux dispositions du manuel 
d’exécution. Ce projet de PTBA a été revu et finalisé par l’équipe du projet et soumis 
à l’appréciation du comité de pilotage le 1ier février 2022. Après revue du document 
, la Banque mondiale a donné son approbation pour le PTBA 2022 du PRAPS2-
SN.  

3.5.1.7.2 Les Ateliers de lancement du PRAPS 2 

L’atelier national de lancement officiel de la Phase II du Projet Régional d’Appui au 
Pastoralisme au Sahel (PRAPS 2-SN) s’est tenu le jeudi 24 février 2022 à 
Diamniadio. Une tournée a été ensuite organisée par l’UCP du 10 au 18 mars 2022 
pour la tenue des ateliers techniques de démarrage des activités du projet au 
niveau des trois antennes zonales (Koungheul, Kanel et Ndioum). L’objectif global 
de ces ateliers était de présenter de manière détaillée les activités du projet et de 
partager leurs modalités de mise en œuvre avec l’ensemble des parties prenantes 
aux niveaux central et local.  

Chaque atelier zonal a regroupé les représentants des autorités administratives et 
territoriales, les services déconcentrés partenaires, les représentants-es locaux-
ales des organisations professionnelles et de la société civile impliquées dans la 
mise en œuvre du Projet, ainsi que la presse locale. 

Les travaux ont permis de proposer et de discuter des choix des localités 
prioritaires devant abriter les différentes infrastructures, les tracés prioritaires 
devant abriter les couloirs de transhumance à matérialiser et des modalités de mise 
en œuvre des sous projets ,des activités génératrices de revenus et les formations 
diplomantes.  

A la suite des ateliers de démarrage, une réunion de coordination a été organisée 
par l’UCP pour faire la synthèse des différentes propositions et dresser une liste 
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provisoire des localités retenues pour abriter les aménagements et infrastructures 
du projet. Ensuite, des missions de vérification et de validation ont été organisées 
afin de déterminer la liste définitive des localités choisies. 

3.5.1.7.3 Les Ateliers de partage sur le système de suivi-évaluation, d’actualisation des 
outils de collecte et de mise en place de la base tom2monitoring, PRAPS-2-SN   

Du 19 au 23 avril 2022, s’est tenu, au complexe les filaos Hôtels à Saly Portudal 
au Sénégal, l’atelier régional pour l’harmonisation de la compréhension du cadre 
de résultats du PRAPS-2 et la généralisation de l’utilisation de KOBO TOOLBOX. 
Cet atelier organisé par l’Unité régionale de Coordination du PRAPS 2 (URC 
CILSS) avait pour objectif de: 

➢ harmoniser la compréhension des indicateurs du Cadre de Résultats (CdR) du 
PRAPS-2, et les méthodes de mesure de ces indicateurs ,  

➢ partager et mettre à jour les outils de collecte ; 
➢ initier les ASE à l’utilisation de la base Koobotoolbox, 
➢ renforcer la capacité des Spécialistes en suivi-évaluation sur l’utilisation du 

logiciel Tom2monitoring 
➢ paramétrer le logiciel tommonitoring et de poursuivre la saisie des données ; 
➢ appuyer les pays pour le démarrage  effectif des activités de suivi-évaluation 

du PRAPS-2.  

L’atelier a enregistré la participation effective d’une trentaine de cadres comprenant 
: (i) des équipes des PRAPS pays composées chacune du directeur technique, du 
RSE et d’un ASE ; (ii) de l’équipe du PRAPS CILSS composée de la 
Coordonnatrice régionale, de l’expert en suivi évaluation et de l’informaticien ; (iii) 
des représentants de l’OIE/CRSA ; (iv) des consultants en suivi évaluation et 
KOBOTOOLBOX.  

A la suite de l’atelier régional, le RSE et les ASE du PRAPS2-SN se sont retrouvés 
du 09 au 13 mai 2022,  au niveau de l’UCP pour valoriser les acquis de la formation 
par le paramétrage de la base de données tommonittoring.  

3.5.1.7.4 L’atelier de d’opérationnalisation du dispositif d’animateurs 

L’atelier d’opérationnalisation du 
dispositif d’animation organisé à Saint 
Louis du 27 juin au 02 juillet 2022 a 
permis aux animateurs mis en service 
dans la zone du projet d’avoir une idée 
précise des activités de proximité ainsi 
que de leurs modalités et procédures 
d’exécution, du fonctionnement du 
dispositif d’animation et des attentes du 
projet ; du processus de mise en œuvre 
du mécanisme de gestion des plaintes (MGP) ; des méthodes et techniques 
d’animation de proximités. 

Il a été l’occassion d’insister sur le mécanisme de gestion des plaintes (MGP) et 
renforcer les animateurs sur les fondamentaux de cet outil qui permet la prise en 
compte des plaintes et préoccupations des parties prenantes. Il a permis aussi de 
partager sur : 

Photo 5Atelier d’opérationnalisation des animateurs du PRAPS 2, Saint Louis du 27 juin au 02 juillet 
2022 



Rapport Semestriel 01-_2022 PRAPS 2- SN 

     23 

   

o Le cadre général : cadre environnemntal et social (CES) de la BM, les 
10 normes environnementales et sociales (NES), les instruments de sauvegarde 
environnementales et sociales (CGES, CPRP, PEES, PGMO …) ; 

o Les objectifs du MGP ; 

o Les principes clés de mise en œuvre du MGP ; 

o Les processus de gestion des plaintes/préoccupations (les différentes 
étapes) ; 

o  Le plan de mise en œuvre du MGP 

Il est prévu d’autres séances de mise à niveau avec le dispositif opérationnel durant 
l’installation des comités de gestion des plaintes au niveau antenne, commune et 
unité pastorale.  

3.5.1.7.5 Suivi des réalisations du PRAPS 1 

3.5.1.7.5.1 Les Magasins de 50 Tonnes 

Pour rappel le PRAPS 1 a mis en place 22 magasins de 50 tonnes chacun composé 
de deux comprtiments: une boutique pastorale dédiée eclusivement aux femmes 
et un magasin d’aliment de bétail pour l’Unité pastorale. 

Le premier semestre 2022 est marqué par des activités de suivi des boutiques 
pastorales par le dispositif d’animation du projet dans les différentes zones 
d’intervention. Au total 06 ont été visités sur les 22. 

Les boutiques Pastorales 

Les boutiques pastorales de Loumby, Kouthiaba, Lour Escale, Bouchra Ndawéne et 
Médina Salam au niveau de l’antenne de Koungheul ont fait l’objet d’un suivi et les 
résultats sont consignés dans le tableau ci-dessous. 

Tableau n°13 : Résultats de l’inventaire des boutiques de l’antenne de Koungheul 

 

Boutiques concernées Mois 
Liqquidité dans la caisse en 
FCA 

Créances 
(FCFA) 

Valeur marchandises 
restante (FCFA) 

Loumby 

 

Mai 
 

789 735  20 000  286 900  

Kouthiaba 801 600  0 279 840  

Lour Escale 368 500 59 350 605 775 

Bouchra Ndawéne 

Juin 
 

371  000  181 500  822 805  

Médina Salam 454 552  250 000  302 300  

Dans le département de Linguère, les résultats du suivi de la boutique pastorale de 
Fouthity révèlent des difficultés d’approvisionnement en marchandises et le 
disponible en caisse est de 1 009 025 FCFA. 

Des missions d’établissement de la situation de référence des boutiques pastorales 
construites pendant la phase 1 du projet vont se poursuivre durant le second semestre 
de 2022. 
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Les magasins d’aliments de betail 

Les activités de suivi de ces infrastructures mises en place par le projet ont été 
réalisées au niveau des UP et la situation différente d’un lieu à un autre, se présente 
comme suit :  

• La situation financière actuelle des magasins d’aliment de bétail de Bouchra 
Ndawéne et de Lour Escale est respectivement de 1 000 000 FCFA.et 
1 625 000 FCFA.  

• Il faut aussi noter que l’UP de Médina Salam détient une facture à hauteur 
trois tonnes (03 Tonnes) d’aliment bétail non encore livrée. 

• Le magasin d’aliment de bétail de Fouthity est à l’arrêt pour raison de chèreté 
de l’aliment de bétail et le disponible en caisse est de 1 558 000 FCFA. 

• Concernant les autres magasins d’aliment de bétail au niveau des unités 
pastorales, des missions d’établissement de leur situation de référence sont 
prévues durant le troisième trimestre. 

3.5.1.7.5.2 Les Unités Pastorales 

Concernant les 20 Unités Pastorales mises en place lors de la première phase, les 
activités d’animation ont démarré sur 04 (Loumby, Kouthiaba ; Bouchra Ndawéne ; 
Médina Salam ) avec des sessions d’informations et de remobilisation des 
différentes parties prenantes et vont se poursuivre durant le second semestre 

3.5.1.7.5.3 Les marchés à bétail 

Le dispositif d’animation de terrain a démarré pour le suivi des 08 marchés à bétail 
construits durant la Phase 1 du Projet. . 

Le fonctionnement du marché à bétail de Missirah Wadéne s’est beaucoup amélioré 
car les comités de gestion mis en place (ovins, équins et bovins) ainsi que les quais 
d’embarquement et les abreuvoirs fonctionnement convenablement. 

Les marchés à bétail de Thiel dans le département de Linguère et de Nabadji Civol 
dans le département de Matam sont à l’arrêt pour défaut de mise en œuvre et remise 
en cause des dispositions des contrats de concessions.Il est envisagé d’effectuer des 
missions pour discuter avec les différentes parties prenantes. 

L’exploitation du SIMB donnera une idée du nombre d’animaux vendu sur les marchés 

3.5.1.8. Passation de marché  

La passation de marchés reste marquée essentiellement pour ce semestre par la 
mise en place des piliers fondamentaux du système de passation des marchés. 

Ainsi, une demande d’autorisation par lettre n° 000322 /MEPA/PRAPS2-SN/CN en 
date du 21 février 2022 a été adressée à l’ARMP pour permettre au PRAPS 2- SN 
de disposer en son sein d’une commission des Marchés au vu de la dimension 
régionale et de l’importance du financement du projet. 

En réponse, par décision n°020/2022/ARMP/CRD/DEF du 02 mars 2022, l’ARMP a 
autorisé à titre exceptionnel le PRAPS 2-SN pour toute la durée du projet. 

En conséquence, une commission des Marchés a été mise en place le 28 mars 2022 
avec ampliation à l’ARMP et à la DCMP. 

L’avis général de passation des marchés a été publié sur STEP le 24 février 2022. 



Rapport Semestriel 01-_2022 PRAPS 2- SN 

     25 

   

Le Plan de passation des Marchés a été saisi sur STEP avec la demande d’ANO le 
10 mars 2022 ; la Banque a émis l’avis de non objection le 23 mars 2022 ; ce PPM 
a été inscrit dans le SYGMAP de la DCMP qui a délivré son ANO le 28 mars 2022. 

Une base de données des fournisseurs a été mise en place après une publication 
d’une manifestation d’intérêt dans le journal le Soleil le 24 mars 2022. 

 Au total, soixante-quatre (64) marchés étaient prévus et répartis comme suit : 

❖ Travaux : deux (02) ; 

❖ Fournitures et services : vingt-trois (23) ; 

❖ Consultants : trente-neuf (39). 

Durant cette période, l’état d’exécution des marchés se présente comme suit : 

Travaux : il est important d’expliquer qu’aucun marché de travaux n’est déroulé.  En 
effet, la sélection d’un cabinet pour la réalisation des études APS/APD/ DAO et suivi 
des travaux de réhabilitation de services vétérinaires dans les régions de 
Tambacounda, Saint louis, Matam, Louga et Kaffrine d’une part, la sélection d’un 
cabinet pour la réalisation des études APS/APD/DAO et le suivi des travaux de 
construction des infrastructures hydrauliques du PRAPS 2 SN dans les régions de 
Saint louis, Matam et Louga d’autre part , sont en cours.Les Demandes de 
Propositions aux candidats retenus sur la liste restreinte et  l’ouverture des 
propositions techniques sont respectivement prévues le 19 juillet 2022; et le 18 août 
2022. 

Fournitures et services : Au total, seize (16) contrats ont été signés pour un 
montant total de deux cent cinquante quatre millions quatre cent soixante 
quatorze mille sept cent quatre vingt quatorze (254 474 794) FCFA (voir annexe 
) soit un taux de réalisation de 69,56 % ; 

Consultants : Au total, douze (12) marchés sont en cours de passation et vont être 
signés au courant du second semestre. 

La sélection des cabinets chargés de la réalisation des évaluations environnementales 
et sociales et de l’ingénierie sociale des infrastructures du PRAPS 2-SN est en cours. 

Aussi, l’important marché d’acquisition de matériels roulants (15 véhicules 4x4 station 
wagon, 15 véhicules double cabine et 151 motos) au profit de l’UCP et de la DSV pour 
un budget prévisionnel de 1 176 729 375 FCFA soit environ2 046 485,86 dollars US, 
a été lancé par appel d’offre international (AOI) publié sur UNDB On line, sur le site de 
la banque et par voie de presse nationale (le journal « le soleil »). 

L’autorisation de la Cellule de Contrôle des Véhicules administratifs (CCVA) de la 
Présidence de la République et l’ANO de la Banque mondiale ont été obtenus. Par 
ailleurs la DCMP a été tenue informée par courrier en application de la suppression 
de la double revue en date du 17 février 2017. 

Suite aux ajustements de certains marchés demandés par les experts techniques 
(regroupement, suppression ou ajout de marchés), une révision du Plan de Passation 
des Marchés a été faite et a obtenu l’ANO de la Banque via STEP le 29 juin 2022. 

Ainsi, le PPM pour le troisième trimestre contient : 

❖ Travaux : trois (03) ; 

❖ Fournitures et services : vingt-cinq (25) ; 
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❖ Consultants : quarante quatre (44). 

Soit un total de soixante douze (72) marchés. (voir annexes : 5.5 marchés en cours 
et 5 .6 tableau des contrats)  

3.5.1.9. Gestion financière  

Au démarrage le projet a reçu en date du 4/02/2022 la somme de 1 500 000 000 FCFA 
au titre d’avance initiale. 

Parallèlement, le CILSS a aussi reçu un premier paiement d’un montant de 31 690 141 
FCFA en date du 04/02/2022 sur l’accord subsidiaire. 

Au courant de ce semestre les dépenses sur le PTBA sont de 576 369 708 FCFA sur 
une prévision annuelle de 5 043 299 382 FCFA soit seulement 11,45% . Ce taux faible 
d’exécution budgtaire s’explique par le fait que l’essentiel des activités sont à l’étape 
de préparation (TDR , signature de contrat …………..). 

Face aux réalités de démarrage et d’installation, l’UCP prévoit de faire une révision du 
PTBA en cours en vue de s’en limiter aux activités pouvant être réellement exécutées 
de cette année 2022.  
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Tableau n°14 : Dépenses du premier semestre 

PROJET REGIONAL D'APPUI AU PASTORALISME AU SAHEL_PHASE 2 

BUDGET INITIAL  - Suivi décaissements par COMPOSANTES, SOUS COMPOSANTES : Exercice Comptable  du 01/01/2022 au 31/12/2022 -    Site  : Tous -    Journal : Tous  

Sans Engagement 
 

Financement : Tous   Période du  01/01/2022   Au   30/06/2022 
 

 
  Monnaie : XOF 

 

Sans Engagement Pour la période se terminant le 30/06/2022 Pour tout l'exercice 
 

Code Libellé Budget Décaissement Disponible 
Exec 
(%) 

Budget Disponible Exec (%) 
 

1 
Composante 1: Amélioration santé animale 
et et contrôle des médicaments vétérinaires 

662 850 044 93 128 076 569 721 968 14,05 2 460 260 987 2 367 132 911 3,79 
 

11 
Renforcement des capacités des services 
vétérinaires nationaux 

140 207 901 86 207 974 53 999 927 61,49 1 370 211 264 1 284 003 290 6,29 
 

12 
Appui à la surveillance et au contrôle 
harmonisés des maladies animales 
contagieuses prioritaires 

475 455 768 6 920 102 468 535 666 1,46 997 438 973 990 518 871 0,69 
 

13 
Appui au contrôle des médicaments 
vétérinaires 

47 186 375 0 47 186 375 0 92 610 750 92 610 750 0 
 

2 
Comp 2 : Gestion durable des paysages et 
amélioration de la gouvernance  

91 403 197 14 970 966 76 432 231 16,38 379 786 277 364 815 311 3,94 
 

21 
Accès aux ressources naturelles et gestion 
durable des paysages 

70 313 197 14 910 966 55 402 231 21,21 225 354 903 210 443 937 6,62 
 

22 
Gestion durable des infrastructures d’accès à 
l’eau 

19 080 000 60 000 19 020 000 0,31 136 843 874 136 783 874 0,04 
 

23 Production de fourrage et aliment du bétail 2 010 000 0 2 010 000 0 17 587 500 17 587 500 0 
 

3 
Composante 3 :Amélioration des chaînes 
de valeur du bétail 

68 586 875 0 68 586 875 
 

297 022 200 297 022 200 
  

31 
Développement d'une infrastructure de marché 
stratégique pour le commerce régional  

27 336 250 0 27 336 250 0 184 182 035 184 182 035 0 
 

32 
Renforcement des capacités des organisations 
nationales et régionales de producteurs 
pastoraux 

16 043 898 0 16 043 898 0 73 677 688 73 677 688 0 
 

33 
Développement de la chaîne de valeur et 
financement de sous-projets 

25 206 727 0 25 206 727 0 39 162 477 39 162 477 0 
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4 
Comp 4 : Amélioration de l’inclusion 
sociale et économique, femmes et jeunes 

23 820 395 13 030 900 10 789 495 54,70 182 134 069 169 103 169 7,15 
 

41 
Accès à la formation professionnelle et 
technique 

10 050 000 13 030 900 -2 980 900 129,66 72 628 838 59 597 938 17,94 
 

42 
Amélioration de l’accès aux registres sociaux et 
d’état civil 

8 035 813 0 8 035 813 0 58 111 612 58 111 612 0 
 

43 Activités génératrices de revenus 5 734 582 0 5 734 582 0 51 393 619 51 393 619 0 
 

5 
Comp 5 :Coordination, renforcement 
institutionnel, prévention et réponses aux 
crises 

550 346 751 455 239 766 95 106 985 82,72 1 715 600 731 1 260 360 965 26,54 
 

51 Sous-composante 5.1 : Coordination du projet 498 096 407 434 072 037 64 024 370 87,15 1 287 537 239 853 465 202 33,71 
 

52 
Sous-composante 5.2 : Renforcement 
institutionnel 

52 250 344 21 167 729 31 082 615 40,51 428 063 492 406 895 763 4,94 
 

  Total 1 397 007 262 576 369 708 820 637 554 41,26 5 034 804 264 4 458 434 556 11,45 
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3.5.2. Renforcement institutionnel  

Cette sous composante comprend (i) l’appui au Système d’alerte précoce (SAP) avec 
le SECNSA, (ii) la préparation aux crises pastorales incluant la mise à jour du plan de 
contingence et l’appui à l’assurance bétail, (iii) l’information et la gestion des 
connaissances pour des études stratégique sur le secteur et la mise en œuvre 
d’options digitales, (iv) la formation et le renforcement des compétences techniques 
et scientifiques des cadres supérieurs du MEPA. 

La convention de partenariat est préparée et signée avec le SECNSA pour l’appui au 
SAP.Les TDR de l’analyse économique sur les ménages pastoraux (profil IHEA) sont 
transmis par le SECNSA à l’UCP pour validation. La mission est prévue au troisième 
trimestre. 

La mise à jour du plan de contingence et l’appui à l’assurance bétail sont également 
planifiés au second semestre. 

Concernant la mise en œuvre d’options digitales, sur la base des résultats et 
recommandation de l’Etude régionale de l UNCDF, des échanges ont été effectués et 
les priorités du Sénégal ont été déclinées sur les composantes 1,2 et 3 sur le 
développement numérique. La prochaine mission de l’UNCDF/FAO est attendue. 

La formation des cadres supérieurs du MEPA a été lancée avec la mise en place d’un 
comité de sélection des bénéficiaires par note de service du ministre et piloté par la 
DIREL. L’appel à candidature pour les deux bourses doctorales et les trois bourses 
de master prévues en 2022 ont fait l’objet d’une large publication. Les deux bourses 
doctorales ont été attribuées à Dr Chantal Biagui de la DSV et M. Cheikh Oumar Diallo 
de la DIREL. Après l’octroi de la bourse et la signature du contrat de formation avec 
l’UCP, Dr Chantal Biagui a démarré ses études à l’Université Catholique d’Afrique 
Centrale : Institut Catholique de Yaoundé. 

Le niveau d’avancement physique de la composante se résume dans le tableau ci-
dessous 

Tableau n°15: État d’avancement physique de la composante Coordination du projet, 
renforcement institutionnel, prévention et réponse aux crises 

Activités principales/sous-activités Principaux extrants/résultats obtenus 

SC.5.1. Coordination du Projet 

Codification et Paramétrage compta et suivi évaluation Le logiciel fonctionnel et paramétrage en cours 

Maintenance des logiciels Le représentant de Tomate au Sénégal sera recruté 

Audit interne: mise à jour de la cartographie des risques du projet La cartographie des risques est bien mise à jour 

Partage du MEP Le MEP est diffusé à tous les membres du COPIL du 
Projet et les partenaires de mise en œuvre 

SC.5.2. Renforcement institutionnel 

Appui au SECNSA Convention SECNSA et PRAPS2 signée incluant l’appui 
aux cadres harmonisés régionaux et nationaux 

Préparation aux crises pastorales Recrutement d’un consultant pour la mise à jour du plan 
de contingence prévu  au second semestre 

Information et gestion des connaissances Activités  prévues  dans le second semestre 

Appel à candidature aux formations diplômante sur le pastoralisme et 
domaines connexes du PRAPS2 lancé le 29 avril 2022, suite à la note de 
service du MEPA mettant le Comité de Sélection des Candidats 

 Evaluation des 07 dossiers reçus le 17 mai 2022, 04 
candidats retenus pour un entretien oral 
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IV. Conclusion  

Le premier semestre a permis de lancer le démarrage effectif du projet avec le 
recrutement du personnel et la validation du programme et budget annuel. 

Le premier semestre est marqué par un certain nombre d’activités préalables au 
travail de terrain. Il s’agit des ateliers de lancement, du partage de documents avec 
les parties prenantes, de l’opérationnalisation du dispositif d’animation et de 
l’élaboration des termes de référence pour le recrutement des consultants qui 
doivent accompagner le projet.  

Globalement l’ensemble de ces activités se sont bien déroulées et la mise en œuvre 
s’effectue normalement et sera poursuivie avec celles programmées pour ce second 
semestre (voir annexe 5 :2  pour le taux d’exécution physique des activités).  

Une forte mobilisation et adhésion des bénéficiaires et des partenaires techniques 
et administratifs du Projet ont été notées durant les ateliers de partage et 
d’information sur la deuxième phase du Projet. 

La formation professionnelle et technique a connu des activités réelles qui ont 
débouché sur l’identification des primo-bénéficiaires constituant la première 
cohorte.. 

Le défi important sera la réalisation physique et financière du PTBA (annexe5.1) 
pour amorcer véritablement la mise en œuvre du PRAPS 2 et atteindre les cibles du 
cadre de resultats de la premiére année afin d’assurer la progression ves l’atteinte 
des resultats . 

Les leçons apprises du PRAPS1 devront permettre d’aller vite sur certaines activités 
et de prendre les dispositions nécessaires pour contourner les difficultés 
récurrentes. 

L’animation pour la mise en œuvre des plans de gestion des infrastructures et des 
espaces au niveau des unités pastorales et la facilitation de l’accès aux ressources 
(couloirs de transhumance, magasins et boutiques pastorales)seront également 
être au centre des préoccupations pour la pérennisation des acquis. 
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V -. Annexes 

5.1 Chronogramme des activites et depenses de l’année 2022 

Composantes, sous-composantes et activités Source IDA Source BCI 
Modalité 
d'exécution 

EXTRANTS CHRONOGRAMME 

TOTAL PROGRAMME DE TRAVAIL ANNUEL 2022 4 782 631 661 286 000 000   J  F  M  A  M  J  J  A  S  O  N  D  

 Composante1 : Amélioration de la santé animale et 
contrôle des médicaments  

2 467 260 987 
 

 
 

                        

 1.1. Renforcement des capacités des Services 
vétérinaires nationaux  

1 365 211 264 
 

 
 

                        

 A. Actualisations et mise en œuvre des plans nationaux 
de formation  

103 557 125 
 

Atelier/sémi
naire 

 
                        

 1. Evaluation et mise à jour du Plan national de 
formation des acteurs de la santé animale - atelier 
national  

5 700 000 
 

 
 

                        

Mise en place du comité charge de la mise en œuvre du 
plan de formation - arrété du MEPA  

 
 

 
 

                        

Appui au fonctionnement du comité                              

 2. Formations initiales - bourses master  10 974 875                            

 Frais de scolarité  10 024 875  Devis - école 3 bourses                         

 Frais de subsistance  
950 000 

 
Contrat - 
étudiant 3 bourses                         

 3. Formations modulaires  14 321 250                            

 Frais pédagogiques  5 728 500  Devis - école 3 bourses                         

 Frais de voyage  
2 864 250 

 
Contrat - 
étudiant 3 bourses                         

 Frais de séjour  
5 728 500 

 
Contrat - 
étudiant 3 bourses                         

 4. Formations continues Régionale - Cadres du service 
central  

7 160 625 
 

 
                         

 5. Formations continues Locale  55 852 875                            

 Cadres Régionaux  2 148 188  Formation ad                         

 Cadres Départementaux  4 296 375  Formation ad                         
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Composantes, sous-composantes et activités Source IDA Source BCI 
Modalité 
d'exécution 

EXTRANTS CHRONOGRAMME 

TOTAL PROGRAMME DE TRAVAIL ANNUEL 2022 4 782 631 661 286 000 000   J  F  M  A  M  J  J  A  S  O  N  D  

 Cadres Vétos Privés  4 296 375  Formation ad                         

 Agents de Base Réseau Public  16 708 125  Formation ad                         

 Agents vétos Privés  3 341 625  Formation ad                         

 Auxiliaires  25 062 188  Formation ad                         

 6. Edition et multiplication de manuels et guides de 
surveillance, fiches de synoptique  

9 547 500 
 

Prestation 
800 guides et 
manuels                        

Sélection des prestataires                              

Attributions des marchés                              

Mise en œuvre de la mission - édition et impression                              

 B. Construction/réhabilitation d’infrastructures 
vétérinaires  

115 183 255 
 

 
 

                        

Etudes techniques APS/APD/DAO services vétérinaires 
(construction et réhabilitations) 

  consultant 2 DAO 
                        

Préparation et validation des TDR                              

Sélection du Consultant                              

Préparation DAO des réhabilitations  9 557 637                            

Préparation APS/APD et DAO des constructions                              

Suivi des travaux de réhabilitation                              

Etudes techniques APS/APD/DAO parcs à vaccination 5 000 000  consultant DAO                         

Préparation et validation des TDR                              

Sélection du Consultant                              

Mise en œuvre de l'étude - préparation DAO et sélection 
entreprises pour les 20 parcs à vaccination  

    
                        

Evaluations environnementales et sociales sur les 
infrastructures de santé animale  

50 000 000  consultant Rapport 
                        

Préparation et validation des TDR                              

Sélection du Consultant                              

Screening, réalisation de l'évaluation environnementale 
avec PGES et intégration des clauses ES aux DAO   

    
                        

Intégration des mesures du plan de gestion des déchets 
biomédicaux   
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Composantes, sous-composantes et activités Source IDA Source BCI 
Modalité 
d'exécution 

EXTRANTS CHRONOGRAMME 

TOTAL PROGRAMME DE TRAVAIL ANNUEL 2022 4 782 631 661 286 000 000   J  F  M  A  M  J  J  A  S  O  N  D  

Réhabilitation des SRELPA et SDELPA 50 625 618  travaux 5 services veto                       

Lancement du DAO                              

Attribution du marché                              

Mise en œuvre des travaux de réhabilitation                              

 C. Equipements des services vétérinaires   1 044 674 559                            

 1. DSV  1 021 474 134                            

 Préparation des DAO sur la base des spécifications 
techniques  

    
                        

 Lancement des DAO                              

 Attribution des marchés                              

 Réception des équipements                              

 Véhicules station wagon  167 081 250  acquisition 5 Véhicules                         

 Véhicules Pick up  315 067 500  acquisition 15                         

 Motocyclettes  360 418 125  acquisition 150                         

 Matériels de prélèvements - surveillance passive /b  28 642 500  acquisition 1 ensemble                         

 Matériels de vaccination /c  15 276 000  acquisition 1 ensemble                         

 Matériels d'inspection /e  20 622 600  acquisition 1 ensemble                         

 Matériel de gestion des déchets /f  4 773 750  acquisition 1 ensemble                         

Ordinateurs fixes 
9 642 975  acquisition 

20 ordinateurs 
portables                         

Ordinateurs portables 
13 500 165  acquisition 

20 ordinateurs 
fixes                         

Imprimantes 2 700 033  acquisition 7 imprimantes                         

GPS 2 410 743  acquisition 20 GPS                         

Photocopieuses 
28 928 925  acquisition 

20 
photocopieuse
s                         

Accessoires informatiques /g 9 016 181  acquisition 1 ensemble                         

Smartphones 
38 571 900  acquisition 

400 
smartphones                         

Logiciel 4 821 487  acquisition 1 logiciel                         
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Composantes, sous-composantes et activités Source IDA Source BCI 
Modalité 
d'exécution 

EXTRANTS CHRONOGRAMME 

TOTAL PROGRAMME DE TRAVAIL ANNUEL 2022 4 782 631 661 286 000 000   J  F  M  A  M  J  J  A  S  O  N  D  

 2. ISRA production  23 200 425                            

 Hotte à flux laminaire vertical PSM2 (longueur 1,7m)                              

 Four Pasteur de 750 litres (+20 à +300°C)                              

 Distillateur d’eau de laboratoire 12L/heure                              

 Microscope inversé avec caméra et écran                              

 Microscope numérique binoculaire avec caméra et 
écran  

6 683 250  acquisition 1 
                        

 Balance de précision de portée 5100g  3 819 000  acquisition 1                         

 Congélateur – 20°C coffre 480 litres  2 864 250  acquisition 1                         

 Réfrigérateur +4°C de laboratoire 520 litres  3 819 000  acquisition 1                         

 D. Fonctionnement des services vétérinaires  106 796 325                            

 Communication : Supports de communication  9 547 500                           

Finalisation de la stratégie - démarche de 
communication sur la santé animale et santé publique  

    
                        

Mise en œuvre des actions retenues  
  

convention 
MEPA 

 
                        

Communication : Frais communication et internet  
28 642 500  

convention 
MEPA 

 
                        

Appui institutionnel événementiels et communication 
MEPA  

3 819 000  
convention 
MEPA 

 
                        

Fonctionnement véhicules  
15 466 950  

convention 
MEPA 

 
                        

Fonctionnement motos  
49 320 375  

convention 
MEPA 

 
                        

 1.2. Soutien à la surveillance et au contrôle harmonisés 
des maladies animales prioritaires  

 997 438 973  
 

 
 

                        

 A. Actualisation régulière des programmes nationaux 
stratégiques d’éradication de la PPR, et de maitrise de 
la PPCB  

 20 813 550  

 
 

 

                        

 Séances de revue des PNS/Suivi Evaluation/  
4 773 750  

atelier/semin
aire 

 
                        

 Frais réunion Comité de pilotage PNS  
5 728 500  

atelier/semin
aire 
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Composantes, sous-composantes et activités Source IDA Source BCI 
Modalité 
d'exécution 

EXTRANTS CHRONOGRAMME 

TOTAL PROGRAMME DE TRAVAIL ANNUEL 2022 4 782 631 661 286 000 000   J  F  M  A  M  J  J  A  S  O  N  D  

 Ateliers de partage et validation  
10 311 300  

atelier/semin
aire 

1 atelier 
                        

 B. Organisation de campagnes nationales de 
vaccination contre les maladies animales prioritaires 
(PPR et PPCB)  

791 654 830 
 

 
 

                        

 1. Achat de vaccins  537 273 000                            

Achat de vaccins contre la PPR avec le diluant pour la 
campagne 2021/22  

182 407 500  
convention 
ISRA 

55millions 
doses                        

Achat de vaccins contre la PPCB avec le diluant pour la 
campagne 2021/22  

66 129 000  
convention 
ISRA 

2350 000 de 
doses                      

Achat de vaccins contre la PPR avec le diluant pour la 
campagne 2022/23  

182 407 500  
convention 
ISRA 

55millions 
doses                         

Achat de vaccins contre la PPCB avec le diluant pour la 
campagne 2022/23  

66 129 000  
convention 
ISRA 

2350 000 de 
doses                         

Lancement DAO - Achat de vaccins contre la FVR                              

Attribution du marché - Achat de vaccins contre la FVR                             

Réception des vaccins contre la FVR  
40 200 000  acquisition 

50 000 de 
doses                         

4. Communication et sensibilisation (caravanes de 
sensibilisation)  

67 335 000    
                       

 Support de communication  40 200 000  acquisition 1 ensemble                         

 Séances d'information  
27 135 000  

atelier/semin
aire 

45 
Départements                         

 5. Paiement du mandat sanitaire  158 956 830                            

Mandat sanitaire pour la Vaccination contre la PPR 
2022/23  100 489 950  

convention 
MEPA/ODV
S 

5 500 000 
vaccinations 

                        

Mandat sanitaire pour la Vaccination contre la PPR 
2022/23  58 466 880  

convention 
MEPA/ODV
S 

2 350 000 
vaccinations 

                        

6. Suivi et supervision des campagnes - missions de 
terrain  

10 000 000    
                        

7. Ateliers de lancement et de bilan  18 090 000   2 ateliers                         

 C. Surveillance épidémiologique des maladies 
prioritaires  

184 970 593    
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Composantes, sous-composantes et activités Source IDA Source BCI 
Modalité 
d'exécution 

EXTRANTS CHRONOGRAMME 

TOTAL PROGRAMME DE TRAVAIL ANNUEL 2022 4 782 631 661 286 000 000   J  F  M  A  M  J  J  A  S  O  N  D  

 Prise en charge des frais de prélèvement et 
acheminement PPCB  

9 642 975  
conventtion 
MEPA 

10 000 
prelevements                        

 Prise en charge des frais de prélèvement et 
acheminement PPR  

19 095 000  
conventtion 
MEPA 

21 000 
prelevements                         

 Acquisition de matériels de prélèvement pour les 
séromonitoring /b  

47 737 500  acquisition 1 ensemble 
                        

Préparation et lancement DAO                              

Attribution du marché                              

Réception et transmission à la DSV                              

 Frais d'analyse PPR  
50 000 000  

convention 
ISRA 

20 000 PPR et 
10 000 PPCB 
(prelevements)                         

 Suivi et supervision du séromonitoring  
4 778 819  

mission de 
terrain 

 
                        

 Partage des résultats séromonitoring  
4 773 750  

atelier/semin
aire 

1 atelier 
                        

 Acheminement des prélèvements surveillance passive  
1 169 569  

convention 
MEPA 

350  
échantillons                      

 Missions de surveillance active de la FVR  
4 773 750  

mission de 
terrain 

 
                        

 Motivation éleveurs : acquisition de produits 
vétérinaires  

9 547 500  acquisition  
                        

 Réalisation des investigations autour des foyers de 
maladies  

9 557 637  
mission de 
terrain 

 
                        

 Epidémiologie moléculaire de la PPR et amélioration de 
la stratégie vaccinale  

23 894 093  
conventtion 
ISRA 

 
                        

 1.3. Soutien au contrôle des médicaments vétérinaires  92 610 750                            

 A. Mise en place de dispositifs nationaux de contrôle 
des médicaments vétérinaires  

74 947 875    
                        

 Mission de contrôle circuit officiel national  
3 819 000  

mission de 
terrain 

1 mission 
                        

 Mission d'assainissement du marché du médicament 
vétérinaire supervision (niveau central)  

5 728 500  
mission de 
terrain 

1 mission 
                        

 Mission d'assainissement du marché du médicament 
vétérinaire (niveau régional)  

9 547 500  
mission de 
terrain 

5 missions 
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Composantes, sous-composantes et activités Source IDA Source BCI 
Modalité 
d'exécution 

EXTRANTS CHRONOGRAMME 

TOTAL PROGRAMME DE TRAVAIL ANNUEL 2022 4 782 631 661 286 000 000   J  F  M  A  M  J  J  A  S  O  N  D  

 Analyse des échantillons de médicaments vétérinaires  
11 457 000  

convention 
EISMV 

100 
échantillons                         

 Contrôle de qualité des vaccins contre PPR  
3 819 000  

convention 
LNERV 

100 
échantillons                         

 Contrôle de qualité des vaccins contre PPCB  
7 160 625  

convention 
LNERV 

100 
échantillons                         

 Frais des prélèvements et acheminement des produits 
animaux (lait et viande)  

2 864 250  
mission de 
terrain 

200  
échantillons                         

 Frais analyse des échantillons DAOA  
30 552 000  

convention 
LNERV 

200  
échantillons                         

 B. Lutte contre l’antibiorésistance  17 662 875                            

 Frais des prélèvements et acheminement des produits 
animaux  

1 432 125  
mission de 
terrain 

100  
échantillons                         

 Frais analyse des échantillons  
4 773 750  

convention 
LNERV 

100  
échantillons                         

 Surveillance de la résistance aux antibiotiques chez les 
ruminants en milieu pastoral  

11 457 000  
convention 
LNERV 

 
                       

 Composante 2 : Gestion durable des paysages et 
amélioration de la gouvernance  

379 786 277                            

 2.1. Accès aux ressources naturelles et gestion durable 
des paysages  

225 354 903                            

 A. Appuis au développement et à la mise en œuvre de 
stratégies multi-sectorielles de gestion durable et 
sécurisée des ressources pastorales  

9 557 637                            

 Revue du cadre réglementaire sur le pastoralisme (y 
compris la transhumance transfrontalière)  

9 557 637  consultation 1 rapport 
                        

Préparation et validation des TDR                              

Sélection du Consultant                              

Mise en œuvre de l'étude                              

Atelier de validation                              

 B. Appuis aux actions de gestion des paysages au 
niveau régional et national  

159 834 183                            

 Capitalisation de l'expérience des modèles de gestion 
des paysages - modélisation de l’animation  

14 336 456  consultation 1 rapport 
                        

Préparation et validation des TDR                              
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Composantes, sous-composantes et activités Source IDA Source BCI 
Modalité 
d'exécution 

EXTRANTS CHRONOGRAMME 

TOTAL PROGRAMME DE TRAVAIL ANNUEL 2022 4 782 631 661 286 000 000   J  F  M  A  M  J  J  A  S  O  N  D  

Sélection du Consultant                              

Mise en œuvre de l'étude                              

Ingénierie sociale des infrastructures et aménagements  
14 321 250  consultation 

accords 
sociaux                         

Préparation et validation des TDR                              

Sélection du Consultant                              

Mise en œuvre de l'étude                              

Elaboration/consolidation/réactualisation des plans de 
gestion des ressources pastorales  

37 345 823  
conventtion 
CSE 

10 UP 
                     

Animations des UP (Opérateur)  
41 288 993  

conventtion 
CVCS 

14 animateurs 
                        

Appui à la protection des ressources naturelles : lutte 
contre feux de brousse  

9 547 500  
conventtion 
DEFCCS 

Rapports 
d'activités                       

Appui à la protection des ressources naturelles : Mise 
en défens  

14 321 250  
conventtion 
DEFCCS 

Rapports 
d'activités                         

Elaboration d’un Plan de valorisation et de gestion du 
Ranch de Dolly  

28 672 912  
consultation 
/atelier/semi
naire 

1 rapport 
                        

Préparation et validation des TDR                              

Sélection du Consultant                              

Mise en œuvre de l'étude                              

Atelier de validation                              

 C. Soutien à la bonne application du droit 
agrosylvopastoral  

55 963 082                            

 Appui au comité Pastoral (Information pastorale et suivi 
des ressources pastorales)  

5 728 500  
Appui 
/Atelier/semi
naire 

9 rencontres et  
bulletins édités 

                     

Edition et traduction des textes réglementaires sur la 
GRN en langues nationales 

14 500 000  
conventtion 
CVCS 

Documents 
traduits                       

Identification et Cartographie des couloirs 
30 000 000  

conventtion 
CSE 

couloirs 
cartographié                         

 Etudes et suivi de la transhumance  
5 734 582  

convention 
MEPA 

1 rapport 
                      

 2.2. Gestion durable des infrastructures d’accès à l’eau  136 843 874                            
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Composantes, sous-composantes et activités Source IDA Source BCI 
Modalité 
d'exécution 

EXTRANTS CHRONOGRAMME 

TOTAL PROGRAMME DE TRAVAIL ANNUEL 2022 4 782 631 661 286 000 000   J  F  M  A  M  J  J  A  S  O  N  D  

 Etude sur la gestion des forages ruraux (capitalisation, 
proposition de manuel de bonnes pratiques)  

9 557 637  consultation 1 rapport 
                        

Préparation et validation des TDR                              

Sélection du Consultant                              

Mise en œuvre de l'étude                              

 Mise à jour de l'étude APS APD DAO des 10 forages  85 400 000  consultation DAO revu                        

Préparation et validation des TDR                              

Sélection du Consultant                              

Mise en œuvre de l'étude                              

Etude APS APD DAO des 5 forages MFT 22 328 600  consultation DAO                         

Préparation et validation des TDR                              

Sélection du Consultant                              

Mise en œuvre de l'étude                              

Mise à jour de l'étude environnementale et sociale des 
forages (souyilène)  

10 000 000  consultation 1 rapport 
                        

Préparation et validation des TDR                              

Sélection du Consultant                              

Mise à jour de l'AIES avec PGES et intégration des 
clauses ES dans les DAO  

    
                        

Appui/étude réactualisation système d’information sur 
l’hydraulique pastorale  

9 557 637  consultation 1 rapport 
                        

Préparation et validation des TDR                             

Sélection du Consultant                              

Mise en œuvre de l'étude                              

 2.3. Production de fourrage et aliment du bétail  17 587 500                            

Formation des acteurs à la culture fourragère et à la 
fenaison /a  

7 537 500  Formation 
Rapport de 
formation                         

Ciblage identification des bénéficiaires                              

Préparation et validation des TDR de la formation                              

Tenue sessions de formations                              
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Composantes, sous-composantes et activités Source IDA Source BCI 
Modalité 
d'exécution 

EXTRANTS CHRONOGRAMME 

TOTAL PROGRAMME DE TRAVAIL ANNUEL 2022 4 782 631 661 286 000 000   J  F  M  A  M  J  J  A  S  O  N  D  

Sensibilisation des acteurs aux campagnes de fauche  
3 015 000  

convention 
MEPA 

1 rapport 
                        

Appui au fonctionnement des magasins d’aliment 
bétail (gestion, fonds revolving, etc.)  

5 025 000  
Formation / 
Appui 

 
                        

Appui à la culture fourragère "niébé": acquisition 
d'intrants /b  

2 010 000  
Formation / 
Appui 

20 ha 
                        

Acquisition des intrants                              

Mise en place des intrants                              

Appui et suivi des cultures y compris suivi du plan de 
gestion des pestes et produits dangereux  

  
convention 
MEPA 

 
                        

 Composante 3 : Amélioration des chaînes de valeur du 
bétail  

297 022 200                            

 3.1. Développement d'une infrastructure de marché 
stratégique pour le commerce régional  

184 182 035                            

 A. Amélioration des infrastructures marchandes  97 149 035                            

1. Atelier de partage et validation de l'état des lieux des 
infrastructures  

9 648 000  
atelier/semin
aire 

1 atelier 
                       

2. Ingénierie sociale des infrastructures marchandes  
14 321 250  consultant 

Accords 
sociaux                         

Préparation et validation des TDR                               

Sélection du Consultant                              

Mise en œuvre de l'étude                              

3. Etudes techniques et contrôle travaux des marché à 
bétail, aire d'abattage 

23 179 785   DAO 
                        

Préparation et validation des TDR pour les marchés à 
bétail  

12 000 000    
                        

Sélection du Consultant                              

Mise en œuvre de l'étude                              

Préparation et validation des TDR pour les aires 
d'abattage  

11 179 785    
                        

Sélection du Consultant                              

Mise en œuvre de l'étude                              
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Composantes, sous-composantes et activités Source IDA Source BCI 
Modalité 
d'exécution 

EXTRANTS CHRONOGRAMME 

TOTAL PROGRAMME DE TRAVAIL ANNUEL 2022 4 782 631 661 286 000 000   J  F  M  A  M  J  J  A  S  O  N  D  

4. Evaluation environnementale et sociales des 
infrastructures marchandes  

50 000 000  consultant 1 PGES 
                        

Préparation et validation des TDR                              

Sélection du Consultant                              

Mise en œuvre de l'étude y compris PGES et intégration 
des clauses ES dans DAO  

    
                        

 C. Appui à la gouvernance des marchés à bétail et 
abattoirs  

51 858 000                            

Mise en gestion des infrastructures marchandes  42 210 000  consultant 5 conventions                         

Préparation et validation des TDR                              

Sélection du Consultant                              

Mise en œuvre de la mission                              

Renforcement des capacités des comités de gestion  
9 648 000  

formation, 
appui 

 
                      

 D. Renforcement des systèmes d’information nationaux 
sur le bétail (SIM-B)  

35 175 000                            

 Renforcement avec stratégie d'autonomisation du 
SIMB  

35 175 000  
formation, 
appui 

 
                     

 3.2. Renforcement des capacités des organisations 
nationales et régionales de producteurs pastoraux  

73 677 688                            

 A. Appui aux OP faîtières  49 316 488                            

Appui à l’élaboration d’audits organisationnels des OP  19 316 488  consultant 3 OPE                         

Préparation et validation des TDR                              

Sélection du Consultant                              

Mise en œuvre de la mission                              

Appui à la mise œuvre des plans d'action  
30 000 000  

conevention 
OPE 

5 PA 
                        

B. Appui aux OP faîtières pastorales régionales 24 361 200                            

Appui à la mise œuvre des plans d'action 
24 361 200  

convention 
OPER 

 
                        

 3.3. Développement de la chaîne de valeur et 
financement de sous-projets  

39 162 477                            
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Composantes, sous-composantes et activités Source IDA Source BCI 
Modalité 
d'exécution 

EXTRANTS CHRONOGRAMME 
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 A. Appui à des initiatives de valorisation du bétail 
pastoral  

39 162 477                            

Identification acteurs/opportunité de marché pour 
différents produits (lait, viande, cuirs et peaux) 

19 550 977  consultant                          

Préparation et validation des TDR                              

Sélection du Consultant                              

Mise en œuvre de la mission  13 550 977                            

Atelier de validation des résultats  
6 000 000  

atelier/sémin
aire 

 
                

      

Information sur le guichet de financement des projets  2 311 500                            

Opérateur d'appui à la préparation de sous-projets  15 000 000  Prestataire 4 opérateurs                         

Préparation et validation des TDR de l'opérateur                              

Sélection de l'opérateur                              

Mise en place de l'opérateur et exécution de la mission                               

Comité de sélection des sous-projets  2 300 000   10 comités                         

 Composante 4 : Amélioration de l'inclusion sociale et 
économique des femmes et des jeunes  

182 134 068                            

 4.1. Accès à la formation professionnelle et technique  72 628 838                            

 A. Accès des femmes et des jeunes aux dispositifs et 
opportunités de formation  

72 628 838                            

 Convention de partenariat avec Directions FPT  
20 100 000  

convention 
DFPT 

2 conventions 
                        

 Financement des formations qualifiantes y compris 
apprentissage  

52 528 838  formation  
                        

 identification des besoins et des offres de formation                              

 sélection des bénéficiaires et institutions de formation                              

 mise en œuvre des formation au niveau départements                              

4.2. Amélioration de l'accès aux registres sociaux et 
d'état civil  

58 111 612                            

A. Insertion sociale des femmes et jeunes issus du 
milieu pastoral - inscription au registre civil 

58 111 612                            
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Composantes, sous-composantes et activités Source IDA Source BCI 
Modalité 
d'exécution 

EXTRANTS CHRONOGRAMME 

TOTAL PROGRAMME DE TRAVAIL ANNUEL 2022 4 782 631 661 286 000 000   J  F  M  A  M  J  J  A  S  O  N  D  

Facilitation du processus de déclaration de naissance et 
l'acquisition de CNI 

9 642 975,0  
convention 
opérateur 
social 

 
          

              

Sensibilisation des acteurs à la déclaration de 
naissance 

19 285 950,0  
convention 
opérateur 
social 

 
          

              

Appui l'organisation d'audiences foraines 
29 182 687,0  

convention 
opérateur 
social 

 
          

              

4.3. Activités génératrices de revenus  51 393 619                            

A. Accès des femmes et des jeunes aux dispositifs 
d’appui à l’auto-emploi, à la mise en place d’AGR  

51 393 619                            

Ciblage des zones et des bénéficiaires potentiels  28 672 912  consultant 1 rapport                         

Préparation et validation des TDR                              

Sélection de l'opérateur                              

Mise en œuvre de la mission                               

Campagne d'information sur le guichet de financement 
/ appels à projets  

2 311 500    
                        

Opérateur préparation dossiers MP  18 109 207  Prestataire 4 opérateurs                         

Préparation et validation des TDR de l'opérateur                              

Sélection de l'opérateur                              

Mise en place de l'opérateur et exécution de la mission                               

Comité de sélection des AGR  2 300 000   10 comités                         

 Composante 5 : Coordination du projet, renforcement 
institutionnel et prévention et réponse aux crises  

1 429 600 730 286 000 000 - -                         

 5.1. Coordination des projets  1 001 537 239 286 000 000                           

 A. Equipement et matériel  361 696 917 -                           

Véhicules  334 162 500  acquisition 10 véhicules                         

Préparation et lancement DAO                              

Attribution du marché                              

Réception des véhicules                             

Matériel informatique  19 482 667  acquisition 1 ensemble                         



Rapport Semestriel 01-_2022 PRAPS 2- SN 

     44 

   

Composantes, sous-composantes et activités Source IDA Source BCI 
Modalité 
d'exécution 

EXTRANTS CHRONOGRAMME 

TOTAL PROGRAMME DE TRAVAIL ANNUEL 2022 4 782 631 661 286 000 000   J  F  M  A  M  J  J  A  S  O  N  D  

Préparation et lancement DAO                              

Attribution du marché                              

Réception du matériel informatiques                              

Equipement de communication  8 051 750  acquisition 1 ensemble                         

Préparation et lancement DAO                              

Attribution du marché                              

Réception des équipements de communication                              

B. Gestion fiduciaire  15 725 346 -                           

Codification et Paramétrage compta et suivi éva  
5 025 000  

atelier/semin
aire 

Codifivation 
des activités 
effective                         

Préparation et validation des TDR                              

Tenue de l'atelier                              

Maintenance des logiciels 2 010 000  Prestation 1 contrat                         

Sélection du prestataire et signature du contrat                              

Mise en œuvre de la mission                              

Audit interne : mise à jour de la cartographie des risques 
du projet  

2 000 000  Atelier 1 rapport 
                       

Préparation et validation des TDR                             

Sélection du consultant                              

Mise à jour du rapport de cartographie                             

Partage du MEP  

6 690 346  Atelier 

MEP partage 
avec les 
parties 
prenantes                         

Préparation et validation des TDR                              

Tenue de l'atelier                              

 C. Gestion environnementale et sociale  9 305 000 -                           

 Situation de référence : mise en place de la base de 
données environnementale et sociale  

8 300 000  consultation 1 rapport 
                        

 Préparation et validation des TDR                             
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Composantes, sous-composantes et activités Source IDA Source BCI 
Modalité 
d'exécution 

EXTRANTS CHRONOGRAMME 
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 Sélection du Consultant                             

 Mise en place de la base                             

 Suivi des activités de sauvegarde env et sociales  
1 005 000  

Fonctionne
ment 

 
                        

 D. Suivi évaluation  23 399 976 -                           

 Partage du manuel de suivi évaluation  
6 021 311  Atelier 

Partage et 
appropriation 
du manuel                       

 Mise en place d'une base de données de SE du PRAPS  
11 469 165  consultation 

BBD duprojet 
mis en place                         

 Préparation et validation des TDR                              

 Sélection du Consultant                              

 Mise en place de la base                              

 Elaboration et validation des PTBA 2022 et 2023  
4 000 000  Atelier 

Partage et 
validation du 
PTBA                         

 Préparation et validation des TDR                              

 Tenue de l'atelier                              

 Missions de supervision  
1 909 500  

atelier/semin
aire 

Tenue des 
misions de 
supervision                        

 Préparation et validation des TDR                              

 Tenue de l'atelier                              

E. Unité de coordination  591 410 000 286 000 000                           

1. Frais du personnel 
385 285 000 224 000 000 

Fonctionne
ment 

 
                        

1, bis Indemnités agents de terrain 
 42 000 000 

Fonctionne
ment 

 
                        

2. Assurance maladie 
20 200 000 20 000 000 

Prestation 
de service 

 
                        

3. Frais de fonctionnement  145 725 000                            

Carburant et entretien  et réparation des véhicules   
30 000 000  

Acquisition 
Prestation 
de service 
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Composantes, sous-composantes et activités Source IDA Source BCI 
Modalité 
d'exécution 

EXTRANTS CHRONOGRAMME 

TOTAL PROGRAMME DE TRAVAIL ANNUEL 2022 4 782 631 661 286 000 000   J  F  M  A  M  J  J  A  S  O  N  D  

Appui des partenaires (MEFB, DODP, OD, COF)  
5 000 000  

Fonctionne
ment 

 
                        

Consommables informatiques  6 069 000  acquisition                          

Fournitures de bureau  4 000 000  acquisition -                         

Téléphone  9 000 000  acquisition                          

Documentation générale   500 000  acquisition                          

Insertions publicitaires  4 000 000  acquisition                          

Entretiens et maintenance matériels et mobiliers de 
bureau  

500 000  
Prestation 
de service 

 
                        

Entretiens et maintenance matériels informatiques  
3 000 000  

Prestation 
de service 

 
                        

Frais bancaires  
1 000 000  

Fonctionne
ment 

 
                        

Location locaux antenne Kanel  
3 000 000  

Fonctionne
ment 

 
                        

Gardiennage Ndioum  Koungheul 
3 000 000  

Prestation 
de service 

 
                        

Abonnement journaux et magazines  500 000  acquisition                          

Frais de peage  5 000 000  acquisition                          

Perdiem missions nationales et internationales  
62 000 000  

Fonctionne
ment 

 
                        

Autres frais divers  
3 000 000  

Fonctionne
ment 

 
                        

Appui institutionnel convention DH: (carburant, crédit 
communication)  

2 052 000  convention  
                        

Appui institutionnel convention DBRELA: (carburant, 
crédit communication)  

2 052 000  convention  
                        

Appui institutionnel convention DEEC: (carburant, crédit 
communication)  

2 052 000  convention  
                        

4. Divers (ateliers de démarrage lancement) 40 200 000                            

Préparation et validation des TDR  
40 200 000  

atelier/semin
aire 

 
                        

Tenue de l'atelier                              
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 5.2. Renforcement institutionnel  428 063 491 -                           

A. Système d’alerte précoce : appui au SECNSA  34 185 476                            

Profils IHEA : analyse de l'économie des ménages 
(pastoraux)  

12 012 134  
convention 
SECNSA 

1étude 
                        

Enquêtes de vulnérabilité ESA  
10 060 671  

convention 
SECNSA 

2 passages 
annuelle                         

Appui au cadres harmonisés (régionaux et nationaux)  
10 060 671  

convention 
SECNSA 

2 CH tenues 
                        

Appui au point focal  
2 052 000  

convention 
SECNSA 

 
                        

B. Préparation aux crises pastorales  42 984 025                            

Revue et mise à jour du plan de contingence  14 336 456  Consultation 1 rapport                         

Préparation et validation des TDR                              

Sélection du Consultant                              

Mise en à jour du plan  7 000 000                            

Atelier de validation du plan  7 336 456  atelier                          

Amélioration des dispositifs de ciblage permettant 
d’orienter les interventions  

4 778 819  Consultation 1 rapport 
                        

Préparation et validation des TDR                              

Sélection du Consultant                              

Mise en œuvre de l'étude                              

Appui à l'assurance bétail  23 868 750  Consultation 
Stratégie ou 
options 
retenues 

                        

Préparation et validation des TDR                              

Sélection du Consultant                              

Mise en œuvre de l'étude                             

C. Information et gestion des connaissances  280 835 241                            

1. Etudes/génération de données et connaissances 
stratégiques  

54 000 000  Consultation 1 rapport 
                        

Préparation et validation des TDR                              

Sélection du Consultant                              
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Mise en œuvre de l'étude                              

2. Mise en œuvre d'options digitales en appui au 
pastoralisme  

48 875 000  Consultation 1 rapport 
                        

Préparation et validation des TDR                              

Sélection du Consultant                              

Mise en œuvre de l'étude                              

3. Recensement des ménages pastoraux (vulnérables) 
et ciblage/profilage des bénéficiaires  

140 910 061  Consultation 1 rapport 
                        

Préparation et validation des TDR                              

Sélection du Consultant                              

Mise en œuvre de l'étude                             

6. Communication et plaidoyer  37 050 180                            

Elaboration et/ou mise à jour de la stratégie et du plan 
de communication  

764 611  
Fonctionne
ment 

1 stratégie de 
communication                         

Elaboration et/ou mise à jour de la charte graphique  4 778 819  Consultation                          

Préparation et validation des TDR                              

Sélection du prestataire et signature du contrat                              

Mise en place des outils de la charte graphique                              

Acquisition et diffusion de supports et produits de 
communication  

14 321 250  acquisition  
                        

Préparer et lancer la consultation de fournisseurs                              

Attribuer la marché                              

Réception des supports                              

Plaidoyer  
5 728 500  

convention 
MEPA 

 
                        

Promotion, participation foires et expositions  
11 457 000  

Fonctionne
ment 

 
                        

D. Formation et renforcement des compétences 
(techniques et scientifiques) des cadres supérieurs  

70 058 750                            

1. Formations initiales  23 868 750                            

Bourses master : pastoralisme, productions animales - 
frais de scolarité  

10 024 875  devis - ecole 3 bourses 
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Composantes, sous-composantes et activités Source IDA Source BCI 
Modalité 
d'exécution 

EXTRANTS CHRONOGRAMME 

TOTAL PROGRAMME DE TRAVAIL ANNUEL 2022 4 782 631 661 286 000 000   J  F  M  A  M  J  J  A  S  O  N  D  

Bourses master : pastoralisme, productions animales - 
frais de subsistance  

4 296 375  
Contrat - 
étudiant 

3 bourses 
                

  
    

  

Appui recherches doctorales  
9 547 500  

Contrat - 
étudiant 

2 bourses 
                  

  
    

2. Formations continues  36 642 500                            

Renforcement des capacités des acteurs locaux et 

services techniques  
14 321 250  formation AD 

          
              

Formation sur le nouveau cadre environnemental et 
social  

8 000 000  formation AD 
            

  
          

Préparation et approbation des TDR de la formation                              

Mise en œuvre de la formation                              

Formation logiciel comptable  14 321 250  formation 
équipe 
fiduciaire 
formée 

                        

Préparation et approbation des TDR de la formation                              

Mise en œuvre de la formation                              

3. Préparation et mise en œuvre du plan de formation 
du personnel (UCP et partenaires)  

9 547 500  
Fonctionne
ment 

AD 
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5.2 Taux excution physique des activites (TEP) 

Codes 
analytique 

Composantes /sous composantes /activités 
Grille de 
notation 

Ta =Taux 
de 

réalisation 
de 

l'activité i 

Ba = Budget de 
l'activité I 

P i= TaxBa Coefficient =Ki P'i=Pi*ki TEP 

1 
Composante1: Amélioration de la santé animale et 

contrôle des médicaments 
  2 468 756 104 5 043 299 379  33 747 829 990 14 

11 Renforcement des capacités des Services vétérinaires nationaux  

11501 
Actualisations et mise en œuvre des plans nationaux de 

formation 
  103 557 125     

1150101 
Evaluation et mise à jour du Plan national de formation 

des acteurs de la santé animale - atelier national 
100,00 100,00 5 700 000 570 000 000 0,20 114 000 000  

1150101 TDR 15 15,00      

1150101 ANO 15 15,00      

1150101 
Programmation définitive et outils pédagogique ou contenu 

de l'atelier 
20 20,00      

1150101 Formation ou Atelier 40 40,00      

1150101 Rapports et livrables 10 10,00      

1150102 Formations initiales - bourses master 100,00 0,00 10 974 875 0 1,00 0  

1150102 Frais de scolarité   10 024 875     

1150102 Frais de subsistance   950 000     

1150103 Formations modulaires 100,00 0,00 14 321 250 0 1,00 0  

1150103 Frais pédagogiques   5 728 500     

1150103 Frais de voyage   2 864 250     

1150103 Frais de séjour   5 728 500     

1150104 
Formations continues Régionale - Cadres du service 

central 
  7 160 625     

1150105 Formations continues Locale 100,00 100,00 55 852 875 5 585 287 500 0,50 2 792 643 750  

1150105 TDR 15 15,00 2 148 188 55 852 875    

1150105 ANO 15 15,00 4 296 375     

1150105 
Programmation définitive et outils pédagogique ou contenu 

de l'atelier 
20 20,00 4 296 375     

1150105 Formation ou Atelier 40 40,00 16 708 125     

1150105 Rapports et livrables 10 10,00 3 341 625     

1150106 
Edition et multiplication de manuels et guides de 

surveillance, fiches de synoptique 
100,00 0,00 9 547 500 0 1,00 0  

1150106 Cahier de prescription techniques/ Spécifications techniques 10 0,00      

1150106 Publication AAO et Ouverture plis 15 0,00      

1150106 
Evaluation et attribution des offres (Evaluation, Attribution, 

Notification, Signature, Enregistrement, Approbation ou 
immatriculation) 

15 0,00      

1150106 Réception Provisoire 50 0,00      

1150106 Réception sans réserve 10 0,00      

11502 Construction/réhabilitation d’infrastructures vétérinaires   115 183 255     

1150201 
Etudes techniques APS/APD/DAO services vétérinaires 

(construction et réhabilitations) 
100,00 0,00 9 557 637 0 1,00 0  

1150201 TDR , ANO et AMI 10 0,00      

1150201 Evaluation des propositions technique et financière 10 0,00      

1150201 Négociation et attribution du contrat 15 0,00      

1150201 
Notification approbation du contrat, immatriculation et 

enregistrement 
5 0,00      
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1150201 Dépôt du rapport Provisoire 10 0,00      

1150201 Approbation provisoire rapport (avec intégration observation) 30 0,00      

1150201 Livrables définitifs 20 0,00      

1150204 Etudes techniques APS/APD/DAO parcs à vaccination 100,00 0,00 5 000 000 0 1,00 0  

1150204 TDR , ANO et AMI 10       

1150204 Evaluation des propositions technique et financière 10       

1150204 Négociation et attribution du contrat 15       

1150204 
Notification approbation du contrat, immatriculation et 

enregistrement 
5       

1150204 Dépôt du rapport Provisoire 10       

1150204 Approbation provisoire rapport (avec intégration observation) 30       

1150204 Livrables définitifs 20       

1150206 Réhabilitation des SRELPA et SDELPA 100,00 0,00 50 625 618 0 1,00 0  

1150206 Cahier de prescription techniques/ Spécifications techniques 10 0,00      

1150206 Publication AAO et Ouverture plis 15 0,00      

1150206 Evaluation et attribution des offres 15 0,00      

1150206 Exécution 40 0,00      

1150206 Réception Provisoire 10 0,00      

1150206 Réception sans réserve 10 0,00      

1150207 
Evaluations environnementales et sociales sur les 

infrastructures de santé animale 
100,00 0,00 50 000 000 0 1,00 0  

1150207 TDR , ANO et AMI 10 0,00      

1150207 Evaluation des propositions technique et financière 10 0,00      

1150207 Négociation et attribution du contrat 15 0,00      

1150207 
Notification approbation du contrat, immatriculation et 

enregistrement 
5 0,00      

1150207 Dépôt du rapport Provisoire 10 0,00      

1150207 Approbation provisoire rapport (avec intégration observation) 30 0,00      

1150207 Livrables définitifs 20 0,00      

11503 Equipements des services vétérinaires   1 044 674 559     

1150301 DSV   1 021 474 134     

1150301 Matériels roulant 100,00 10,00 842 566 875 8 425 668 750 1,00 8 425 668 750  

1150301 Cahier de prescription techniques/ Spécifications techniques 10 10,00      

1150301 Publication AAO et Ouverture plis 15 0,00      

1150301 
Evaluation et attribution des offres (Evaluation, Attribution, 

Notification, Signature, Enregistrement, Approbation ou 
immatriculation) 

15 0,00      

1150301 Réception Provisoire 50       

1150301 Réception sans réserve 10       

1150301 Communication: Frais communication et internet 100,00 100,00 28 642 500 2 864 250 000 0,42 1 193 437 500  

1150301 Expression des besoins        

1150301 Payement des factures        

1150301 Matériels intervention 100,00 40,00 50 315 325 2 012 613 000 1,00 2 012 613 000  

1150301 Cahier de prescription techniques/ Spécifications techniques 10 10,00      

1150301 Publication AAO et Ouverture plis 15 15,00      

1150301 
Evaluation et attribution des offres (Evaluation, Attribution, 

Notification, Signature, Enregistrement, Approbation ou 
immatriculation) 

15 15,00      

1150301 Réception Provisoire 50 0,00      

1150301 Réception sans réserve 10 0,00      

1150301 Matériels informatique 100,00 100,00 56 556 047 5 655 604 700 1,00 5 655 604 700  

1150301 Cahier de prescription techniques/ Spécifications techniques 10 10,00      

1150301 Publication AAO et Ouverture plis 15 15,00      
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1150301 
Evaluation et attribution des offres (Evaluation, Attribution, 

Notification, Signature, Enregistrement, Approbation ou 
immatriculation) 

15 15,00      

1150301 Réception Provisoire 50 50,00      

1150301 Réception sans réserve 10 10,00      

1150301 Smartphones+ Logiciel 100,00 100,00 43 393 387 4 339 338 700 1,00 4 339 338 700  

1150301 Cahier de prescription techniques/ Spécifications techniques 10 10,00      

1150301 Publication AAO et Ouverture plis 15 15,00      

1150301 
Evaluation et attribution des offres (Evaluation, Attribution, 

Notification, Signature, Enregistrement, Approbation ou 
immatriculation) 

15 15,00      

1150301 Réception Provisoire 50 50,00      

1150301 Réception sans réserve 10 10,00      

1150302 
ISRA production: Hotte à flux laminaire vertical PSM2 

(longueur 1,7m); Four Pasteur de 750 litres (+20 à 
+300°C)…….. 

100,00 10,00 23 200 425 232 004 250 1,00 232 004 250  

1150302 Cahier de prescription techniques/ Spécifications techniques 10 10,00      

1150302 Publication AAO et Ouverture plis 15 0,00      

1150302 
Evaluation et attribution des offres (Evaluation, Attribution, 

Notification, Signature, Enregistrement, Approbation ou 
immatriculation) 

15 0,00      

1150302 Réception Provisoire 50 0,00      

1150302 Réception sans réserve 10 0,00      

11504 Fonctionnement des services vétérinaires   106 796 325     

1150301 Communication: Supports de communication 100,00 0,00 9 547 500 0 1,00 0  

1150301 Cahier de prescription techniques/ Spécifications techniques 10 0,00      

1150301 Publication AAO et Ouverture plis 15 0,00      

1150301 
Evaluation et attribution des offres (Evaluation, Attribution, 

Notification, Signature, Enregistrement, Approbation ou 
immatriculation) 

15 0,00      

1150301 Réception Provisoire 50 0,00      

1150301 Réception sans réserve 10 0,00      

1150402 Communication: Frais communication et internet 100,00 100,00 28 642 500 2 864 250 000 0,42 1 193 437 500  

1150402 Expression des besoins        

1150402 Payement des factures        

1150403 
Appui institutionnel événementiels et communication 

MEPA 
100,00 100,00 3 819 000 381 900 000 0,40 152 760 000  

1150403 Expression des besoins        

1150403 Payement des factures        

1150404 Fonctionnement véhicules 100,00 100,00 15 466 950 1 546 695 000 0,42 644 456 250  

1150404 Expression des besoins        

1150404 Payement des factures        

1150405 Fonctionnement motos 100,00 100,00 49 320 375 4 932 037 500 0,42 2 055 015 625  

1150405 Expression des besoins        

1150405 Payement des factures        

11 
Renforcement des capacités des Services vétérinaires 

nationaux 
  1 370 211 264   28 810 980 025 21 

12 Soutien à la surveillance et au contrôle harmonisés des maladies animales prioritaires  

12501 
Actualisation régulière des programmes nationaux 

stratégiques d’éradication de la PPR, et de maitrise de la 
PPCB 

  20 813 550     

1250101 Séances de revue des PNS/Suivi Evaluation/ 100,00 0,00 4 773 750 0 1,00 0  

1250101 TDR 15 0,00      
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1250101 ANO 15 0,00      

1250101 
Programmation définitive et outils pédagogique ou contenu 

de l'atelier 
20 0,00      

1250101 Formation ou Atelier 40 0,00      

1250101 Rapports et livrables 10 0,00      

1250102 Frais réunion Comité de pilotage PNS 100,00 0,00 5 728 500 0 1,00 0  

1250102 TDR 15 0,00      

1250102 ANO 15 0,00      

1250102 
Programmation définitive et outils pédagogique ou contenu 

de l'atelier 
20 0,00      

1250102 Formation ou Atelier 40 0,00      

1250102 Rapports et livrables 10 0,00      

1250103 Ateliers de partage et validation PNS 100,00 15,00 10 311 300 154 669 500 1,00 154 669 500  

1250103 TDR 15 15,00      

1250103 ANO 15 0,00      

1250103 
Programmation définitive et outils pédagogique ou contenu 

de l'atelier 
20 0,00      

1250103 Formation ou Atelier 40 0,00      

1250103 Rapports et livrables 10 0,00      

12502 
Organisation de campagnes nationales de vaccination 

contre les maladies animales prioritaires (PPR et PPCB) 
  791 654 830     

1250201 Achat de vaccins pour les campagne 2021/22 et 2022/23   537 273 000     

1250201 
Achat de vaccins contre la PPR avec le diluant pour la 

campagne 2021/22 
100,00 0,00 182 407 500 0 1,00 0  

1250201 Cahier de prescription techniques/ Spécifications techniques 10 0,00      

1250201 Publication AAO et Ouverture plis 15 0,00      

1250201 
Evaluation et attribution des offres (Evaluation, Attribution, 

Notification, Signature, Enregistrement, Approbation ou 
immatriculation) 

15 0,00      

1250201 Réception Provisoire 50       

1250201 Réception sans réserve 10 0,00      

1250201 
Achat de vaccins contre la PPCB avec le diluant pour la 

campagne 2021/22 
100,00 0,00 66 129 000 0 1,00 0  

1250201 Cahier de prescription techniques/ Spécifications techniques 10 0,00      

1250201 Publication AAO et Ouverture plis 15 0,00      

1250201 
Evaluation et attribution des offres (Evaluation, Attribution, 

Notification, Signature, Enregistrement, Approbation ou 
immatriculation) 

15 0,00      

1250201 Réception Provisoire 50       

1250201 Réception sans réserve 10 0,00      

1250201 
Achat de vaccins contre la PPR avec le diluant pour la 

campagne 2022/23 
100,00 0,00 182 407 500 0 1,00 0  

1250201 Cahier de prescription techniques/ Spécifications techniques 10 0,00      

1250201 Publication AAO et Ouverture plis 15 0,00      

1250201 
Evaluation et attribution des offres (Evaluation, Attribution, 

Notification, Signature, Enregistrement, Approbation ou 
immatriculation) 

15 0,00      

1250201 Réception Provisoire 50       

1250201 Réception sans réserve 10 0,00      

1250201 
Achat de vaccins contre la FVR avec le diluant pour la 

campagne 2022/23 
100,00 0,00 66 129 000 0 1,00 0  

1250201 Cahier de prescription techniques/ Spécifications techniques 10 0,00      

1250201 Publication AAO et Ouverture plis 15 0,00 40 200 000     
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1250201 
Evaluation et attribution des offres (Evaluation, Attribution, 

Notification, Signature, Enregistrement, Approbation ou 
immatriculation) 

15 0,00      

1250201 Réception Provisoire 50 0,00      

1250201 Réception sans réserve 10 0,00      

1250204 
Communication et sensibilisation (caravanes de 

sensibilisation) 
100,00 0,00 67 335 000 0 1,00 0  

1250204 Support de communication  0,00 40 200 000     

1250204 Séances d'information  0,00 27 135 000     

1250205 Paiement du mandat sanitaire 100,00 0,00 158 956 830 0 1,00 0  

1250205 Mandat sanitaire pour la Vaccination contre la PPR 2022/23  0,00 100 489 950     

1250205 Mandat sanitaire pour la Vaccination contre la PPR 2022/23  0,00 58 466 880     

1250206 
Suivi et supervision des campagnes - missions de 

terrain 
100,00 100,00 10 000 000 1 000 000 000 0,50 500 000 000  

1250206 TDR 15 15,00      

1250206 Obtention de l'ANO 15 15,00      

1250206 Programmation définitive et contenue de la mission 20 20,00      

1250206 Conduite de la mission 40 40,00      

1250206 Rapport de mission 10 10,00      

1250207 Ateliers de lancement et de bilan 100,00 0,00 18 090 000 0 1,00 0  

1250207 TDR 15 0,00      

1250207 ANO 15 0,00      

1250207 
Programmation définitive et outils pédagogique ou contenu 

de l'atelier 
20 0,00      

1250207 Formation ou Atelier 40 0,00      

1250207 Rapports et livrables 10 0,00      

12503 Surveillance épidémiologique des maladies prioritaires   193 465 710     

1250301 
Prise en charge des frais de prélèvement et 

acheminement PPR 
100,00 100,00 19 095 000 1 909 500 000 1,00 1 909 500 000  

1250301 Effectuer les prélèvements  0,00      

1250301 Payement des frais de prélèvements  0,00      

1250301 Acheminement des prélèvement  0,00      

1250301 Payement de la facture  0,00      

1250302 
Prise en charge des frais de prélèvement et 

acheminement PPCB 
100,00 0,00 9 642 975 0 1,00 0  

1250302 Effectuer les prélèvements  0,00      

1250302 Payement des frais de prélèvements  0,00      

1250302 Acheminement des prélèvement  0,00      

1250302 Payement de la facture  0,00      

1250303 
Acquisition de matériels de prélèvement pour les 

seromonitorings /b 
100,00 25,00 47 737 500 1 193 437 500 1,00 1 193 437 500  

1250303 Cahier de prescription techniques/ Spécifications techniques 10 10,00      

1250303 Publication AAO et Ouverture plis 15 15,00      

1250303 
Evaluation et attribution des offres (Evaluation, Attribution, 

Notification, Signature, Enregistrement, Approbation ou 
immatriculation) 

15 0,00      

1250303 Réception Provisoire 50 0,00      

1250303 Réception sans réserve 10 0,00      

1250304 Frais d'analyse PPR 100,00 0,00 58 495 118 0 1,00 0  

1250304 Acheminement des prélèvements        

1250304 Payement de la facture        

1250306 Suivi et supervision du seromonitoring 100,00 0,00 4 778 819 0 1,00 0  

1250306 TDR 15 0,00      
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1250306 Obtention de l'ANO 15 0,00      

1250306 Programmation définitive et contenue de la mission 20 0,00      

1250306 Conduite de la mission 40 0,00      

1250306 Rapport de mission 10 0,00      

1250307 Partage des résultats seromonitoring 100,00 30,00 4 773 750 143 212 500 1,00 143 212 500  

1250307 TDR 15 30,00      

1250307 ANO 15 0,00      

1250307 
Programmation définitive et outils pédagogique ou contenu 

de l'atelier 
20 0,00      

1250307 Formation ou Atelier 40 0,00      

1250307 Rapports et livrables 10 0,00      

1250307 Acheminement des prélèvements surveillance passive 100,00 0,00 1 169 569 0 1,00 0  

1250308 Acheminement des prélèvements        

1250308 Payement de la facture        

1250309 Missions de surveillance active de la FVR 100,00 0,00 4 773 750 0 1,00 0  

1250309 TDR 15 0,00      

1250309 Obtention de l'ANO 15 0,00      

1250309 Programmation définitive et contenue de la mission 20 0,00      

1250309 Conduite de la mission 40 0,00      

1250309 Rapport de mission 10 0,00      

1250310 Motivation éleveurs: acquisition de produits vétérinaires 100,00 40,00 9 547 500 381 900 000 1,00 381 900 000  

1250310 Cahier de prescription techniques/ Spécifications techniques 10 10,00      

1250310 Publication AAO et Ouverture plis 15 15,00      

1250310 
Evaluation et attribution des offres (Evaluation, Attribution, 

Notification, Signature, Enregistrement, Approbation ou 
immatriculation) 

15 15,00      

1250310 Réception Provisoire 50 0,00      

1250310 Réception sans réserve 10 0,00      

1250311 Réalisation des investigations autour des foyers de maladies 100,00 0,00 9 557 637 0 1,00 0  

1250311 TDR 15 0,00      

1250311 Obtention de l'ANO 15 0,00      

1250311 Programmation définitive et contenue de la mission 20 0,00      

1250311 Conduite de la mission 40 0,00      

1250311 Rapport de mission 10 0,00      

1250312 
Epidémiologie moléculaire de la PPR et amélioration de la 

stratégie vaccinale 
100,00 5,00 23 894 093 119 470 465 1,00 119 470 465  

1250312 Signature de convention 5 5,00      

1250312 TDR 10       

1250312 ANO 15       

1250312 Conduite de l'étude 40 0,00      

1250312 VALIDATION 20 0,00      

1250312 LIVRABLE 10 0,00      

12 
Soutien à la surveillance et au contrôle harmonisés des 

maladies animales prioritaires 
  1 005 934 090   4 402 189 965 4 

13 Soutien au contrôle des médicaments vétérinaires  

13501 
Mise en place de dispositifs nationaux de contrôle des 

médicaments vétérinaires 
  74 947 875     

1350101 Mission de contrôle circuit officiel national 100,00 0,00 3 819 000 0 1,00 0  

1350101 TDR 15 0,00      

1350101 Obtention de l'ANO 15 0,00      

1350101 Programmation définitive et contenue de la mission 20 0,00      

1350101 Conduite de la mission 40 0,00      

1350101 Rapport de mission 10 0,00      



Rapport Semestriel 01-_2022 PRAPS 2- SN 

     56 

   

1350102 
Mission d'assainissement du marché du médicament 

vétérinaire supervision (niveau central) 
100,00 0,00 5 728 500 0 1,00 0  

1350102 TDR 15 0,00      

1350102 Obtention de l'ANO 15 0,00      

1350102 Programmation définitive et contenue de la mission 20 0,00      

1350102 Conduite de la mission 40 0,00      

1350102 Rapport de mission 10 0,00      

1350103 
Mission d'assainissement du marché du médicament 

vétérinaire (niveau régional) 
100,00 0,00 9 547 500 0 1,00 0  

1350103 TDR 15 0,00      

1350103 Obtention de l'ANO 15 0,00      

1350103 Programmation définitive et contenue de la mission 20 0,00      

1350103 Conduite de la mission 40 0,00      

1350103 Rapport de mission 10 0,00      

1350104 Analyse des échantillons de médicaments vétérinaires 100,00 0,00 11 457 000 0 1,00 0  

1350104 Acheminement des prélèvements        

1350104 Payement de la facture        

1350105 Contrôle de qualité des vaccins contre PPR 100,00 0,00 3 819 000 0 1,00 0  

1350105 Elaboration du protocole        

1350105 Missions de prélèvement        

1350105 Analyse des échantillons        

1350105 Rapport du contrôle de qualité des vaccins        

1350105 Contrôle de qualité des vaccins contre PPCB 100,00 0,00 7 160 625 0 1,00 0  

1350105 Elaboration du protocole        

1350105 Missions de prélèvement        

1350105 Analyse des échantillons        

1350105 Rapport du contrôle de qualité des vaccins        

1350107 
Frais des prélèvements et acheminement des produits 

animaux (lait et viande) 
100,00 0,00 2 864 250 0 1,00 0  

1350107 Acheminement des prélèvements        

1350107 Payement de la facture        

1350108 Frais analyse des échantillons DAOA 100,00 0,00 30 552 000 0 1,00 0  

1350108 Acheminement des prélèvements        

1350108 Payement de la facture        

13502 Lutte contre l’antibiorésistance   17 662 875     

1350201 
Frais des prélèvements et acheminement des produits 

animaux 
100,00 0,00 1 432 125 0 1,00 0  

1350201 Effectuer les prélèvements        

1350201 Payement des frais de prélèvements        

1350201 Acheminement des prélèvement        

1350201 Payement de la facture        

1350202 Frais analyse des échantillons 100,00 100,00 4 773 750 477 375 000 1,00 477 375 000  

1350202 Acheminement des prélèvements        

1350202 Payement de la facture        

1350203 
Surveillance de la résistance aux antibiotiques chez les 

ruminants en milieu pastoral 
100,00 5,00 11 457 000 57 285 000 1,00 57 285 000  

1350203 Signature de convention 5 5,00      

1350203 TDR 10 0,00      

1350203 ANO 15 0,00      

1350203 Conduite de l'étude 40 0,00      

1350203 VALIDATION 20 0,00      

1350203 LIVRABLE 10 0,00      

13 Soutien au contrôle des médicaments vétérinaires   92 610 750   534 660 000 6 
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2 
Composante 2 : Gestion durable des paysages et 

amélioration de la gouvernance 
  379 786 277   2 989 139 939 8 

21 Accès aux ressources naturelles et gestion durable des paysages  

21501 
Appuis au développement et à la mise en œuvre de 
stratégies multisectorielles de gestion durable et 

sécurisée des ressources pastorales 

  9 557 637     

2150101 
Revue du cadre réglementaire sur le pastoralisme (y 

compris la transhumance transfrontalière) 
100,00 20,00 9 557 637 191 152 744 1,00 191 152 744  

2150101 TDR , ANO et AMI 10 10,00      

2150101 Evaluation des propositions technique et financière 10 10,00      

2150101 Négociation et attribution du contrat 15 0,00      

2150101 
notification Approbation du contrat, immatriculation et 

enregistrement 
5 0,00      

2150101 Dépôt du rapport Provisoire 10 0,00      

2150101 Approbation provisoire rapport (avec intégration observation) 30 0,00      

2150101 Livrables définitifs 20 0,00      

21502 
Appuis aux actions de gestion des paysages au niveau 

régional et national 
  159 834 183     

2150201 
Capitalisation de l'expérience des modèles de gestion 

des paysages - modélisation de l’animation 
100,00 0,00 14 336 456 0 1,00 0  

2150101 TDR , ANO et AMI 10 0,00      

2150201 Evaluation des propositions technique et financière 10 0,00      

2150201 Négociation et attribution du contrat 15 0,00      

2150201 
notification Approbation du contrat, immatriculation et 

enregistrement 
5 0,00      

2150201 Dépôt du rapport Provisoire 10 0,00      

2150201 Approbation provisoire rapport (avec intégration observation) 30 0,00      

2150201 Livrables définitifs 20 0,00      

2150202 Ingénierie sociale des infrastructures et aménagements 100,00 10,00 14 321 250 143 212 500 1,00 143 212 500  

2150202 TDR , ANO et AMI 10 10,00      

2150202 Evaluation des propositions technique et financière 10 0,00      

2150202 Négociation et attribution du contrat 15 0,00      

2150202 
notification Approbation du contrat, immatriculation et 

enregistrement 
5 0,00      

2150202 Dépôt du rapport Provisoire 10 0,00      

2150202 Approbation provisoire rapport (avec intégration observation) 30 0,00      

2150202 Livrables définitifs 20 0,00      

2150203 
Elaboration/consolidation/réactualisation des plans de 

gestion des ressources pastorales 
100,00 0,00 37 345 823 0 1,00 0  

2150203 Signature de convention 5 5,00      

2150203 TDR 10 0,00      

2150203 ANO 15 0,00      

2150203 Conduite de l'étude 40 0,00      

2150203 VALIDATION 20 0,00      

2150203 LIVRABLE 10 0,00      

2150204 Animations des UP (Opérateur) 100,00 100,00 41 288 993 4 128 899 268 0,42 1 720 374 695  

2150204 Recrutement des animateurs        

2150204 Mise en œuvre des activités d'animations        

2150207 
Appui à la protection des ressources naturelles: lutte 

contre feux de brousse 
100,00 0,00 9 547 500 0 1,00 0  

2150207 Préparation et validation des TDR        

2150207 Mise en œuvre des activités        
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2150208 
Appui à la protection des ressources naturelles: Mise en 

défens 
100,00 0,00 14 321 250 0 1,00 0  

2150208 Préparation et validation des TDR        

2150208 Mise en œuvre des activités        

2150210 
Elaboration d’un Plan de valorisation et de gestion du 

Ranch de Dolly 
100,00 0,00 28 672 912 0 1,00 0  

2150210 TDR , ANO et AMI 10 0,00      

2150210 Evaluation des propositions technique et financière 10 0,00      

2150210 Négociation et attribution du contrat 15 0,00      

2150210 
notification Approbation du contrat, immatriculation et 

enregistrement 
5 0,00      

2150210 Dépôt du rapport Provisoire 10 0,00      

2150210 Approbation provisoire rapport (avec intégration observation) 30 0,00      

2150210 Livrables définitifs 20 0,00      

21503 
Soutien à la bonne application du droit 

agrosylvopastoral 
  55 963 082     

2150301 
Identification et Cartographie des couloirs de 

transhumance 
100,00 0,00 30 000 000 0 1,00 0  

2150301 TDR , ANO et AMI 10 0,00      

2150301 Evaluation des propositions technique et financière 10 0,00      

2150301 Négociation et attribution du contrat 15 0,00      

2150301 
notification Approbation du contrat, immatriculation et 

enregistrement 
5 0,00      

2150301 Dépôt du rapport Provisoire 10 0,00      

2150301 Approbation provisoire rapport (avec intégration observation) 30 0,00      

2150301 Livrables définitifs 20 0,00      

2150303 
Edition et traduction des textes réglementaires sur la 

GRN en langues nationales 
100,00 0,00 14 500 000 0 1,00 0  

2150303 Cahier de prescription techniques/ Spécifications techniques 10 0,00      

2150303 Publication AAO et Ouverture plis 15 0,00      

2150303 Evaluation et attribution des offres 15 0,00      

2150303 Réception Provisoire 50 0,00      

2150303 Réception sans réserve 10 0,00      

2150305 
Appui au comité Pastoral (Information pastorale et suivi 

des ressources pastorales) 
100,00 0,00 5 728 500 0 0,42 0  

2150305 TDR 15 0,00      

2150305 ANO 15 0,00      

2150305 
Programmation définitive et outils pédagogique ou contenu 

de l'atelier 
20 0,00      

2150305 Formation ou Atelier 40 0,00      

2150305 Rapports et livrables 10 0,00      

2150307 Etudes et suivi de la transhumance 100,00 0,00 5 734 582 0 1,00 0  

2150307 TDR , ANO et AMI 10 0,00      

2150307 Evaluation des propositions technique et financière 10 0,00      

2150307 Négociation et attribution du contrat 15 0,00      

2150307 
notification Approbation du contrat, immatriculation et 

enregistrement 
5 0,00      

2150307 Dépôt du rapport Provisoire 10 0,00      

2150307 Approbation provisoire rapport (avec intégration observation) 30 0,00      

2150307 Livrables définitifs 20 0,00      

21 
Accès aux ressources naturelles et gestion durable des 

paysages 
  225 354 903   2 054 739 939 9 

22 Gestion durable des infrastructures d’accès à l’eau  
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22501 
Réhabilit/construction des infrastructures d’hydraulique 

pastorale 
  136 843 874     

2250101 
Etude sur la gestion des forages ruraux (capitalisation, 

proposition de manuel de bonnes pratiques) 
100,00 0,00 9 557 637 0 1,00 0  

2250101 TDR , ANO et AMI 10 0,00      

2250101 Evaluation des propositions technique et financière 10 0,00      

2250101 Négociation et attribution du contrat 15 0,00      

2250101 
notification Approbation du contrat, immatriculation et 

enregistrement 
5 0,00      

2250101 Dépôt du rapport Provisoire 10 0,00      

2250101 Approbation provisoire rapport (avec intégration observation) 30 0,00      

2250101 Livrables définitifs 20 0,00      

2250102 App/étude réactualisation SI  l’hydraulique pastorale 100,00 0,00 9 557 637 0 1,00 0  

2250102 TDR , ANO et AMI 10 0,00      

2250102 Evaluation des propositions technique et financière 10 0,00      

2250102 Négociation et attribution du contrat 15 0,00      

2250102 
notification Approbation du contrat, immatriculation et 

enregistrement 
5 0,00      

2250102 Dépôt du rapport Provisoire 10 0,00      

2250102 Approbation provisoire rapport (avec intégration observation) 30 0,00      

2250102 Livrables définitifs 20 0,00      

2250103 
Construct 10 forages post-châteaux d’eau, réseaux 

AEP;abreuv (réactualisation études) 
100,00 10,00 85 400 000 854 000 000 1,00 854 000 000  

2250103 TDR , ANO et AMI 10 10,00      

2250103 Evaluation des propositions technique et financière 10 0,00      

2250103 Négociation et attribution du contrat 15 0,00      

2250103 
notification Approbation du contrat, immatriculation et 

enregistrement 
5 0,00      

2250103 Dépôt du rapport Provisoire 10 0,00      

2250103 Approbation provisoire rapport (avec intégration observation) 30 0,00      

2250103 Livrables définitifs 20 0,00      

2250105 
Aménage 5 mares post et/ou 5 minifor MFT équipés en 

solaire 
100,00 0,00 22 328 600 0 1,00 0  

2250105 TDR , ANO et AMI 10 0,00      

2250105 Evaluation des propositions technique et financière 10 0,00      

2250105 Négociation et attribution du contrat 15 0,00      

2250105 
notification Approbation du contrat, immatriculation et 

enregistrement 
5 0,00      

2250105 Dépôt du rapport Provisoire 10 0,00      

2250105 Approbation provisoire rapport (avec intégration observation) 30 0,00      

2250105 Livrables définitifs 20 0,00      

2250106 
Evaluations env. et soc sur les infrastructures 

hydrauliques 
100,00 0,00 10 000 000 0 1,00 0  

2250106 TDR , ANO et AMI 10 0,00      

2250106 Evaluation des propositions technique et financière 10 0,00      

2250106 Négociation et attribution du contrat 15 0,00      

2250106 
notification Approbation du contrat, immatriculation et 

enregistrement 
5 0,00      

2250106 Dépôt du rapport Provisoire 10 0,00      

2250106 Approbation provisoire rapport (avec intégration observation) 30 0,00      

2250106 Livrables définitifs 20 0,00      

22 Gestion durable des infrastructures d’accès à l’eau   136 843 874   854 000 000 6 

23 Production de fourrage et aliment du bétail  
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23501 Appui à la production fourragère et d’aliment du bétail   17 587 500     

2350101 
Formation des acteurs à la culture fourragère et à la 

fenaison /a 
100,00 0,00 7 537 500 0 1,00 0  

2350101 TDR 15 0,00      

2350101 ANO 15 0,00      

2350102 
Programmation définitive et outils pédagogique ou contenu 

de l'atelier 
20 0,00      

2350101 Formation ou Atelier 40 0,00      

2350101 Rapports et livrables 10 0,00      

2350103 Sensibilisation des acteurs aux campagnes de fauche 100,00 0,00 3 015 000 0 1,00 0  

2350103 TDR , ANO et AMI 10 0,00      

2350103 Evaluation des propositions technique et financière 10 0,00      

2350103 Négociation et attribution du contrat 15 0,00      

2350103 
notification Approbation du contrat, immatriculation et 

enregistrement 
5 0,00      

2350102 Dépôt du rapport Provisoire 10 0,00      

2350102 Approbation provisoire rapport (avec intégration observation) 30 0,00      

2350102 Livrables définitifs 20 0,00      

2350103 
Appui au fonctionnement des magasins d’aliment 

bétail (gestion, fonds revolving, etc.) 
100,00 0,00 5 025 000 0 1,00 0  

2350103 TDR , ANO et AMI 10 0,00      

2350103 Evaluation des propositions technique et financière 10 0,00      

2350103 Négociation et attribution du contrat 15 0,00      

2350103 
notification Approbation du contrat, immatriculation et 

enregistrement 
5 0,00      

2350103 Dépôt du rapport Provisoire 10 0,00      

2350103 Approbation provisoire rapport (avec intégration observation) 30 0,00      

2350103 Livrables définitifs 20 0,00      

2350104 Appui à la culture fourragère "niébé" 100,00 40,00 2 010 000 80 400 000 1,00 80 400 000  

2350104 Cahier de prescription techniques/ Spécifications techniques 10 10,00      

2350104 Publication AAO et Ouverture plis 15 15,00      

2350104 
Evaluation et attribution des offres (Evaluation, Attribution, 

Notification, Signature, Enregistrement, Approbation ou 
immatriculation) 

15 15,00      

2350104 Réception Provisoire 50 0,00      

2350105 Réception sans réserve 10 0,00      

23 Production de fourrage et aliment du bétail   17 587 500   80 400 000 5 

3 
Composante 3 : Amélioration des chaînes de valeur du 

bétail 
  297 022 199   2 272 314 291 8 

31 Développement d'une infrastructure de marché stratégique pour le commerce régional  

31501 Amélioration des infrastructures marchandes   97 149 035     

3150101 
Atelier de partage et validation de l'état des lieux des 

infrastructures 
100,00 0,00 9 648 000 0 1,00 0  

3150101 TDR 15 0,00      

3150101 ANO 15 0,00      

3150101 
Programmation définitive et outils pédagogique ou contenu 

de l'atelier 
20 0,00      

3150101 Formation ou Atelier 40 0,00      

3150101 Rapports et livrables 10 0,00      

3150102 
Ingénierie sociale des infrastructures marchandes 

(marché à bétail, aire d'abattage) 
100,00 10,00 14 321 250 143 212 500 1,00 143 212 500  

3150102 TDR , ANO et AMI 10 10,00      

3150102 Evaluation des propositions technique et financière 10 0,00      
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3150102 Négociation et attribution du contrat 15 0,00      

3150102 
notification Approbation du contrat, immatriculation et 

enregistrement 
5       

3150102 Dépôt du rapport Provisoire 10       

3150102 Approbation provisoire rapport (avec intégration observation) 30 0,00      

3150102 Livrables définitifs 20 0,00      

3150103 
Etudes techniques et contrôle travaux des marché à 

bétail, aire d'abattage 
100,00 10,00 23 179 785 231 797 850 1,00 231 797 850  

3150103 TDR , ANO et AMI 10 10,00      

3150103 Evaluation des propositions technique et financière 10 0,00      

3150103 Négociation et attribution du contrat 15 0,00      

3150103 
notification Approbation du contrat, immatriculation et 

enregistrement 
5 0,00      

3150103 Dépôt du rapport Provisoire 10 0,00      

3150103 Approbation provisoire rapport (avec intégration observation) 30 0,00      

3150103 Livrables définitifs 20 0,00      

3150107 
Evaluation environnementale et sociales des 

infrastructures marchandes 
100,00 10,00 50 000 000 500 000 000 1,00 500 000 000  

3150107 TDR , ANO et AMI 10 10,00      

3150107 Evaluation des propositions technique et financière 10 0,00      

3150107 Négociation et attribution du contrat 15 0,00      

3150107 
notification Approbation du contrat, immatriculation et 

enregistrement 
5 0,00      

3150107 Dépôt du rapport Provisoire 10 0,00      

3150107 Approbation provisoire rapport (avec intégration observation) 30 0,00      

3150107 Livrables définitifs 20 0,00      

31503 
Appui à la gouvernance des marchés à bétail et 

abattoirs 
  51 858 000     

3150301 Mise en gestion des infrastructures marchandes 100,00 10,00 42 210 000 422 100 000 1,00 422 100 000  

3150301 TDR , ANO et AMI 10 10,00      

3150301 Evaluation des propositions technique et financière 10 0,00      

3150301 Négociation et attribution du contrat 15 0,00      

3150301 
notification Approbation du contrat, immatriculation et 

enregistrement 
5 0,00      

3150301 Dépôt du rapport Provisoire 10 0,00      

3150301 Approbation provisoire rapport (avec intégration observation) 30 0,00      

3150301 Livrables définitifs 20 0,00      

3150302 Renforcement des capacités des comités de gestion 100,00 0,00 9 648 000 0 1,00 0  

3150302 TDR 15 0,00      

3150302 ANO 15 0,00      

3150302 
Programmation définitive et outils pédagogique ou contenu 

de l'atelier 
20 0,00      

3150302 Formation ou Atelier 40 0,00      

3150302 Rapports et livrables 10 0,00      

31504 
Renforcement des systèmes d’information nationaux 

sur le bétail (SIM-B) 
  35 175 000     

3150401 Renforcement avec stratégie d'autonomisation du SIMB 100 0,00 35 175 000   0  

31 
Développement d'une infrastructure de marché 

stratégique pour le commerce régional 
  184 182 035   1 297 110 350 7 

32 Renforcement des capacités des organisations nationales et régionales de producteurs pastoraux  

32501 Appui aux OP faîtières nationales   49 316 488     

3250101 Appui à l’élaboration d’audits organisationnels des OP 100,00 10,00 19 316 488 193 164 878 1,00 193 164 878  

3250101 TDR , ANO et AMI 10 10,00      
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3250101 Evaluation des propositions technique et financière 10 0,00      

3250101 Négociation et attribution du contrat 15 0,00      

3250101 
notification Approbation du contrat, immatriculation et 

enregistrement 
5 0,00      

3250101 Dépôt du rapport Provisoire 10 0,00      

3250101 Approbation provisoire rapport (avec intégration observation) 30 0,00      

3250101 Livrables définitifs 20 0,00      

3250102 
Appui à la mise œuvre des plans d'action des OPE 

nationales 
100,00 0,00 30 000 000 0 1,00 0  

3250102 Elaboration plan d'actions / OP faîtières   nationales        

3250102 
Financement plan d'action / OP faîtières OP faîtières   

nationales 
       

3250102 
Exécution et suivi du budget / OP faîtières OP faîtières   

nationales 
       

32502 Appui aux OP faîtières pastorales régionales   24 361 200     

3250201 Appui à la mise œuvre des plans d'action 100,00 0,00 24 361 200 0 1,00 0  

3250201 
Elaboration plan d'actions / OP faîtières pastorales 

régionales 
       

3250201 
Financement plan d'action / OP faîtières pastorales 

régionales 
       

3250201 
Exécution et suivi du budget / OP faîtières pastorales 

régionales 
       

32 
Renforcement des capacités des organisations 

nationales et régionales de producteurs pastoraux 
  73 677 688   193 164 878 3 

33 Développement de la chaîne de valeur et financement de sous-projets  

33501 Appui à des initiatives de valorisation du bétail pastoral   39 162 477     

3350101 
Identification acteurs/opportunité de marché pour 

différents produits (lait, viande, cuirs et peaux) 
100,00 40,00 19 550 977 782 039 063 1,00 782 039 063  

3350101 TDR , ANO et AMI 10 10,00      

3350101 Evaluation des propositions technique et financière 10 10,00      

3350101 Négociation et attribution du contrat 15 15,00      

3350101 
notification Approbation du contrat, immatriculation et 

enregistrement 
5 5,00      

3350101 Dépôt du rapport Provisoire 10 0,00      

3350101 Approbation provisoire rapport (avec intégration observation) 30 0,00 13 550 977     

3350101 Livrables définitifs 20 0,00 6 000 000     

3350102 Information sur le guichet de financement des projets 100,00 0,00 2 311 500 0 1,00 0  

3350102 TDR , ANO et AMI 10 0,00      

3350102 Evaluation des propositions technique et financière 10 0,00      

3350102 Négociation et attribution du contrat 15 0,00      

3350102 
notification Approbation du contrat, immatriculation et 

enregistrement 
5 0,00      

3350102 Dépôt du rapport Provisoire 10 0,00      

3350103 Approbation provisoire rapport (avec intégration observation) 30 0,00 15 000 000 0 1,00 0  

3350103 Livrables définitifs 20 0,00      

3350104 Comité de sélection des sous-projets 100,00 0,00 2 300 000 0 1,00 0  

3350104 TDR 15 0,00      

3350104 ANO 15 0,00      

3350104 
Programmation définitive et outils pédagogique ou contenu 

de l'atelier 
20 0,00      

3350104 Formation ou Atelier 40 0,00      

3350104 Rapports et livrables 10 0,00      
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33 
Développement de la chaîne de valeur et financement de 

sous-projets 
  39 162 477   782 039 063 20 

4 
Composante 4 : Amélioration de l'inclusion sociale et 

économique des femmes et des jeunes 
  182 134 068   2 010 000 000 11 

41 Accès à la formation professionnelle et technique  

41501 
A Accès des femmes et des jeunes aux dispositifs et 

opportunités de formation 
  72 628 838     

4150102 Convention de partenariat avec Directions FPT 100,00 100,00 20 100 000 2 010 000 000 1,00 2 010 000 000  

4150102 Elaboration draft convention et partage 30 30,00      

4150102 
Validation de la convention/protocole (PRAPS et 

partenaires) 
30 30,00      

4150102 ANO de la Banque 30 30,00      

4150102 
Signature des parties prenantes et désignation point focal 

(s'il y a lieu) 
10 10,00      

4150104 
Financement des formations qualifiantes y compris 

apprentissage 
100,00 0,00 52 528 838 0 1,00 0  

4150104 identification des besoins et des offres de formation        

4150104 sélection des bénéficiaires et institutions de formation        

4150104 mise en œuvre des formations        

41 Accès à la formation professionnelle et technique   72 628 838   2 010 000 000 28 

42 Amélioration de l'accès aux registres sociaux et d'état civil  

42501 
Insertion sociale des femmes et jeunes issus du milieu 

pastoral - inscription au registre civil 
  58 111 612     

4250101 
Facilitation du processus de déclaration de naissance et 

l'acquisition de CNI 
100,00 0,00 9 642 975 0 1,00 0  

4250101 
Redynamiser les points de déclarations des naissances le 

plus proche possible des familles 
       

4250101 Faciliter les déclarations de naissances        

4250102 
Sensibilisation des acteurs à la déclaration de 

naissance 
100,00 0,00 19 285 950 0 1,00 0  

4250102 Signature de convention 5 0,00      

4250102 TDR 10 0,00      

4250102 ANO 10 0,00      

4250102 Analyse des offres financière et technique 10 0,00      

4250102 Signature de contrat 5       

4250102 Conduite de l'étude 30       

4250102 Validation draft étude 20 0,00      

4250102 Livrable 10 0,00      

4250103 Appui l'organisation d'audiences foraines 100,00 0,00 29 182 687 0 1,00 0  

4250103 TDR 15 0,00      

4250103 ANO 15 0,00      

4250103 
Programmation définitive et outils pédagogique ou contenu 

de l'atelier 
20 0,00      

4250103 Formation ou Atelier 40 0,00      

4250103 Rapports et livrables 10 0,00      

42 
Amélioration de l'accès aux registres sociaux et d'état 

civil 
  58 111 612   0 - 

43 Activités génératrices de revenus  

43501 
Accès des femmes et des jeunes aux dispositifs d’appui 

à l’auto-emploi, à la mise en place d’AGR 
  51 393 619     

4350101 Ciblage des zones et des bénéficiaires potentiels 100,00 0,00 28 672 912 0 1,00 0  

4350101 Signature de convention 5 0,00      

4350101 TDR 10 0,00      



Rapport Semestriel 01-_2022 PRAPS 2- SN 

     64 

   

4350101 ANO 10 0,00      

4350101 Analyse des offres financière et technique 10 0,00      

4350101 Signature de contrat 5 0,00      

4350101 Conduite de l'étude 30 0,00      

4350101 Validation draft étude 20 0,00      

4350101 Livrable 10 0,00      

4350102 
Campagne d'information sur le guichet de financement / 

appels à projets 
100,00 0,00 2 311 500 0 1,00 0  

4350102 TDR , ANO et AMI 10 0,00      

4350102 Evaluation des propositions technique et financière 10 0,00      

4350102 Négociation et attribution du contrat 15 0,00      

4350102 
notification Approbation du contrat, immatriculation et 

enregistrement 
5 0,00      

4350102 Dépôt du rapport Provisoire 10 0,00      

4350102 Approbation provisoire rapport (avec intégration observation) 30 0,00      

4350102 Livrables définitifs 20 0,00      

4350103 Opérateur préparation dossiers MP 100,00 0,00 18 109 207 0 1,00 0  

4350103 TDR , ANO et AMI 10 0,00      

4350103 Evaluation des propositions technique et financière 10 0,00      

4350103 Négociation et attribution du contrat 15 0,00      

4350103 
notification Approbation du contrat, immatriculation et 

enregistrement 
5 0,00      

4350103 Dépôt du rapport Provisoire 10 0,00      

4350103 Approbation provisoire rapport (avec intégration observation) 30 0,00      

4350103 Livrables définitifs 20 0,00      

4350104 Comité de sélection des AGR 100,00 0,00 2 300 000 0 1,00 0  

4350104 
Préparation et validation des TDR / Comité de sélection  des 

AGR 
15 0,00      

4350104 ANO / Comité de sélection des AGR 15 0,00      

4350104 
Programmation définitive et outils ou contenu  / Comité de 

sélection des AGR 
20 0,00      

4350104 Tenues des Comité de sélection  des AGR 40 0,00      

4350104 Rapports / Comité de sélection des AGR 10 0,00      

43 Activités génératrices de revenus   51 393 619   0 - 

5 
Composante 5 : Coordination du projet, renforcement 

institutionnel et prévention et réponse aux crises 
  1 715 600 730   49 583 370 345 29 

51 Coordination des projets  

51501 Equipement et matériel   361 696 917     

5150101 Véhicules 100,00 10,00 334 162 500 3 341 625 000 1,00 3 341 625 000  

5150101 Cahier de prescription techniques/ Spécifications techniques 10 10,00      

5150101 Publication AAO et Ouverture plis 15 0,00      

5150101 
Evaluation et attribution des offres (Evaluation, Attribution, 

Notification, Signature, Enregistrement, Approbation ou 
immatriculation) 

15 0,00      

5150101 Réception Provisoire 50 0,00      

5150101 Réception sans réserve 10 0,00      

5150103 Matériel informatique 100,00 40,00 19 482 667 779 306 671 1,00 779 306 671  

5150103 Cahier de prescription techniques/ Spécifications techniques 10 10,00      

5150103 Publication AAO et Ouverture plis 15 15,00      

5150103 
Evaluation et attribution des offres (Evaluation, Attribution, 

Notification, Signature, Enregistrement, Approbation ou 
immatriculation) 

15 15,00      

5150103 Réception Provisoire 50 0,00      
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5150103 Réception sans réserve 10 0,00      

5150104 Equipement de communication 100,00 100,00 8 051 750 805 175 000 1,00 805 175 000  

5150104 Cahier de prescription techniques/ Spécifications techniques 10 10,00      

5150104 Publication AAO et Ouverture plis 15 15,00      

5150104 
Evaluation et attribution des offres (Evaluation, Attribution, 

Notification, Signature, Enregistrement, Approbation ou 
immatriculation) 

15 15,00      

5150104 Réception Provisoire 50 50,00      

5150104 Réception sans réserve 10 10,00      

51502 Gestion fiduciaire   15 725 346     

5150202 Maintenance des logiciels 100,00 0,00 2 010 000 0 0,42 0  

5150203 
Audit interne: mise à jour de la cartographie des risques 

du projet 
100,00 0,00 2 000 000 0 1,00 0  

5150203 Préparation et validation des TDR 10 0,00      

5150203 Evaluation 10 0,00      

5150203 Négociation et attribution 15 0,00      

5150203 Notification 5 0,00      

5150203 Rapport provisoire 10 0,00      

5150203 Approbation rapport  avec intégrations des observations 30 0,00      

5150203 Livrable définitif 20 0,00      

5150205 Codification et Paramétrage compta et suivi Eva 100,00 100,00 5 025 000 502 500 000 1,00 502 500 000  

5150205 TDR , ANO et AMI 10 10      

5150205 Evaluation des propositions technique et financière 10 10      

5150205 Négociation et attribution du contrat 15 15      

5150205 
notification Approbation du contrat, immatriculation et 

enregistrement 
5 5      

5150205 Dépôt du rapport Provisoire 10 10      

5150205 Approbation provisoire rapport (avec intégration observation) 30 30      

5150205 Livrables définitifs 20 20      

5150206 Partage du MEP 100,00 100,00 6 690 346 669 034 604 1,00 669 034 604  

5150206 
Préparation et validation des TDR de la formation / Partage 

du MEP 
15 15,00      

5150206 ANO formations /  Partage du MEP 15 15,00      

5150206 
Programmation définitive et outils ou contenu  /  Partage du 

MEP 
20 20,00      

5150206 Tenue Atelier /  Partage du MEP 40 40,00      

5150206 Rapports de atelier/Partage du MEP 10 10,00      

51503 Gestion environnementale et sociale   9 305 000     

5150301 
Situation de référence: mise en place de la base de 

données environnementale et sociale 
100,00 0,00 8 300 000 0 1,00 0  

5150301 TDR , ANO et AMI 10 0,00      

5150301 Evaluation des propositions technique et financière 10 0,00      

5150301 Négociation et attribution du contrat 15 0,00      

5150301 
notification Approbation du contrat, immatriculation et 

enregistrement 
5 0,00      

5150301 Dépôt du rapport Provisoire 10 0,00      

5150301 Approbation provisoire rapport (avec intégration observation) 30 0,00      

5150301 Livrables définitifs 20 0,00      

5150302 Suivi des activités de sauvegarde env. et sociales 100,00 0,00 1 005 000 0 1,00 0  

5150302 TDR 15 0,00      

5150302 Obtention de l'ANO 15 0,00      

5150302 Programmation définitive et contenue de la mission 20 0,00      

5150302 Conduite de la mission 40 0,00      
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5150302 Rapport de mission 10 0,00      

51504 Suivi évaluation   23 399 976     

5150401 Partage du manuel de suivi évaluation 100,00 100,00 6 021 311 602 131 143 1,00 602 131 143  

5150401 TDR 15 15,00      

5150401 ANO 15 15,00      

5150401 
Programmation définitive et outils pédagogique ou contenu 

de l'atelier 
20 20,00      

5150401 Formation ou Atelier 40 40,00      

5150401 Rapports et livrables 10 10,00      

5150402 Mise en place d'une base de données de SE du PRAPS 100,00 0,00 11 469 165 0 1,00 0  

5150402 TDR , ANO et AMI 10 0,00      

5150402 Evaluation des propositions technique et financière 10 0,00      

5150402 Négociation et attribution du contrat 15 0,00      

5150402 
notification Approbation du contrat, immatriculation et 

enregistrement 
5 0,00      

5150402 Dépôt du rapport Provisoire 10 0,00      

5150402 Approbation provisoire rapport (avec intégration observation) 30 0,00      

5150402 Livrables définitifs 20 0,00      

5150403 Elaboration et validation des PTBA 2022 et 2023 100,00 100,00 4 000 000 400 000 000 0,50 200 000 000  

5150403 TDR 15 15,00      

5150403 ANO 15 15,00      

5150403 
Programmation définitive et outils pédagogique ou contenu 

de l'atelier 
20 20,00      

5150403 Formation ou Atelier 40 40,00      

5150403 Rapports et livrables 10 10,00      

5150404 Missions de supervision 100,00 100,00 1 909 500 190 950 000 0,50 95 475 000  

5150404 TDR 15 15,00      

5150404 Obtention de l'ANO 15 15,00      

5150404 Programmation définitive et contenue de la mission 20 20,00      

5150404 Conduite de la mission 40 40,00      

5150404 Rapport de mission 10 10,00      

51505 Unité de coordination   877 410 000     

5150501 Frais du personnel 100,00 100,00 609 285 000 60 928 500 000 0,42 25 386 875 000  

5150501 Elaboration des bulletins de salaire        

5150501 Payement des salaires        

5150502 Assurance maladie 100,00 100,00 40 200 000 4 020 000 000 1,00 4 020 000 000  

5150502 Cahier de prescription techniques        

5150502 Publication AAO et Ouverture plis        

5150502 Evaluation et attribution des offres        

5150502 Exécution        

5150503 Frais de fonctionnement 100,00 100,00 145 725 000 14 572 500 000 0,42 6 071 875 000  

5150503 Carburant et entretien  et réparation des véhicules   30 000 000     

5150503 Appui  des partenaires (MEFB, DODP, OD, COF)   5 000 000     

5150503 Consommables informatiques   6 069 000     

5150503 Fournitures de bureau   4 000 000     

5150503 Téléphone   9 000 000     

5150503 Documentation générale   500 000     

5150503 Insertions publicitaires   4 000 000     

5150503 Entretiens et maintenance matériels et mobiliers de bureau   500 000     

5150503 Entretiens et maintenance matériels informatiques   3 000 000     

5150503 Frais bancaires   1 000 000     

5150503 Location locaux antenne Kanel   3 000 000     

5150503 Gardiennage Ndioum  Koungheul Kanel   3 000 000     
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5150503 Abonnement journaux et magazines   500 000     

5150503 Frais de péage   5 000 000     

5150503 Perdiem missions nationales et internationales   62 000 000     

5150503 Autres frais divers   3 000 000     

5150503 
Appui institutionnel convention DH: (carburant, crédit 

communication) 
  2 052 000     

5150503 
Appui institutionnel convention DBRELA: (carburant, crédit 

communication) 
  2 052 000     

5150503 
Appui institutionnel convention DEEC: (carburant, crédit 

communication) 
  2 052 000     

5150504 
Divers (atelier de lancement national et trois ateliers de 

démarrage technique et identification des sites) 
100,00 100,00 40 200 000 4 020 000 000 1,00 4 020 000 000  

5150504 
Préparation et validation des TDR de la formation / 

lancement national 
15 15,00      

5150504 ANO  lancement national 15 15,00      

5150504 Programmation lancement national 20 20,00      

5150504 Ateliers  lancement national 40 40,00      

5150504 Rapports lancement national 10 10,00      

5150505 1,bis Indemnités agents de terrain 100,00 0,00 42 000 000 0 1,00 0  

5150505 Signature de l'arrêté par le ministre        

5150505 Virement des indemnités        

51 Coordination des projets   1 287 537 239   46 493 997 418 36 

52 Renforcement institutionnel  

52501 Système d’alerte précoce: appui au SECNSA   34 185 476     

5250101 
Profils IHEA: analyse de l'économie des ménages 

(pastoraux) 
100,00 5,00 12 012 134 60 060 671 1,00 60 060 671  

5250101 Signature de convention 5 5,00      

5250101 TDR 10 0,00      

5250101 ANO 10 0,00      

5250101 Analyse des offres financière et technique 10 0,00      

5250101 Signature de contrat 5 0,00      

5250101 Conduite de l'étude 30 0,00      

5250101 Validation draft étude 20 0,00      

5250101 Livrable 10 0,00      

5250102 Enquêtes de vulnérabilité ESA 100,00 5,00 10 060 671 50 303 354 1,00 50 303 354  

5250102 Signature de convention 5 5,00      

5250102 TDR 10 0,00      

5250102 ANO 10 0,00      

5250102 Analyse des offres financière et technique 10 0,00      

5250102 Signature de contrat 5 0,00      

5250102 Conduite de l'étude 30 0,00      

5250102 Validation draft étude 20 0,00      

5250102 Livrable 10 0,00      

5250103 Appui au cadres harmonisés (régionaux et nationaux) 100,00 5,00 10 060 671 50 303 354 1,00 50 303 354  

5250103 Signature de convention 5 5,00      

5250103 TDR 10 0,00      

5250103 ANO 10 0,00      

5250103 Analyse des offres financière et technique 10 0,00      

5250103 Signature de contrat 5 0,00      

5250103 Conduite de l'étude 30 0,00      

5250103 Validation draft étude 20 0,00      

5250103 Livrable 10 0,00      

5250104 Appui au point focal 100,00 100,00 2 052 000 205 200 000 0,42 85 500 000  
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5250104 Signature de la convention        

5250104 Financement de l'activité        

52502 Préparation aux crises pastorales   42 984 025     

5250201 Revue et mise à jour du plan de contingence 100,00 0,00 14 336 456 0 1,00 0  

5250201 TDR , ANO et AMI 10 0,00      

5250201 Evaluation des propositions technique et financière 10 0,00      

5250201 Négociation et attribution du contrat 15 0,00 7 000 000     

5250201 
notification Approbation du contrat, immatriculation et 

enregistrement 
5 0,00 7 336 456     

5250201 Dépôt du rapport Provisoire 10 0,00      

5250201 Approbation provisoire rapport (avec intégration observation) 30 0,00      

5250201 Livrables définitifs 20 0,00      

5250202 
Amélioration des dispositifs de ciblage permettant 

d’orienter les interventions 
100,00 0,00 4 778 819 0 1,00 0  

5250202 TDR , ANO et AMI 10 0,00      

5250202 Evaluation des propositions technique et financière 10 0,00      

5250202 Négociation et attribution du contrat 15 0,00      

5250202 
notification Approbation du contrat, immatriculation et 

enregistrement 
5 0,00      

5250202 Dépôt du rapport Provisoire 10 0,00      

5250202 Approbation provisoire rapport (avec intégration observation) 30 0,00      

5250202 Livrables définitifs 20 0,00      

5250204 Appui à l'assurance bétail 100,00 0,00 23 868 750 0 1,00 0  

5250204 TDR , ANO et AMI 10 0,00      

5250204 Evaluation des propositions technique et financière 10 0,00      

5250204 Négociation et attribution du contrat 15 0,00      

5250204 
notification Approbation du contrat, immatriculation et 

enregistrement 
5 0,00      

5250204 Dépôt du rapport Provisoire 10 0,00      

5250204 Approbation provisoire rapport (avec intégration observation) 30 0,00      

5250204 Livrables définitifs 20 0,00      

52503 Information et gestion des connaissances   243 785 061     

5250301 
Etudes/generation de données et connaissances 

stratégiques 
100,00 0,00 54 000 000 0 1,00 0  

5250301 TDR , ANO et AMI 10 0,00      

5250301 Evaluation des propositions technique et financière 10 0,00      

5250301 Négociation et attribution du contrat 15 0,00      

5250301 
notification Approbation du contrat, immatriculation et 

enregistrement 
5 0,00      

5250301 Dépôt du rapport Provisoire 10 0,00      

5250301 Approbation provisoire rapport (avec intégration observation) 30 0,00      

5250301 Livrables définitifs 20 0,00      

5250302 
Mise en œuvre d'options digitales en appui au 

pastoralisme 
100,00 0,00 48 875 000 0 1,00 0  

5250302 Identification des options        

5250302 Mise en œuvre d'options digitales en appui au pastoralisme        

5250303 
Recensement des ménages pastoraux (vulnérables) et 

ciblage/profilage des bénéficiaires 
100,00 0,00 140 910 061 0 1,00 0  

5250303 TDR , ANO et AMI 10 0,00      

5250303 Evaluation des propositions technique et financière 10 0,00      

5250303 Négociation et attribution du contrat 15 0,00      

5250303 
notification Approbation du contrat, immatriculation et 

enregistrement 
5 0,00      
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5250303 Dépôt du rapport Provisoire 10 0,00      

5250303 Approbation provisoire rapport (avec intégration observation) 30 0,00      

5250303 Livrables définitifs 20 0,00      

52504 Communication et plaidoyer   37 050 180     

5250401 
Elaboration et/ou mise à jour de la stratégie et du plan 

de communication 
100,00 50,00 764 611 38 230 549 1,00 38 230 549  

5250401 
Préparation et validation des TDR / stratégie et du plan de 

communication 
10 10,00      

5250401 Evaluation / stratégie et du plan de communication 10 10,00      

5250401 
Négociation et attribution / stratégie et du plan de 

communication 
15 15,00      

5250401 Notification /   stratégie et du plan de communication 5 5,00      

5250401 
Rapport provisoire  stratégie /   stratégie et du plan de 

communication 
10 10,00      

5250401 
Approbation rapport  avec intégrations des observations /  

stratégie et du plan de communication 
30 0,00      

5250401 
Livrable définitif cadre / stratégie et du plan de 

communication 
20 0,00      

5250402 Elaboration et/ou mise à jour de la charte graphique 100,00 0,00 4 778 819 0 1,00 0  

5250402 Préparation et validation / mise à jour de la charte graphique 10 0,00      

5250403 Evaluation / mise à jour de la charte graphique 10 0,00      

5250404 
Négociation et attribution / mise à jour de la charte 

graphique 
15 0,00      

5250405 Notification / mise à jour de la charte graphique 5 0,00      

5250406 
Mise en œuvre de l'étude - préparation DAO et sélection 

entreprises pour les 20 parcs à vaccination: Rapport 
provisoire 

10 0,00      

5250407 
Approbation rapport  avec intégrations des observations 

APS/APD/DAO parcs à vaccination 
30 0,00      

5250408 Livrable définitif APS/APD/DAO parcs à vaccination 20 0,00      

5250403 
Acquisition et diffusion de supports et produits de 

communication 
100,00 0,00 14 321 250 0 1,00 0  

5250403 
Cahier de prescription techniques /diffusion de supports et 

produits de communication 
10 0,00      

5250403 
Publication AAO et ouverture plis /diffusion de supports et 

produits de communication 
15 0,00      

5250403 
Evaluation et attribution des offres / diffusion de supports et 

produits de communication 
15 0,00      

5250403 
Réception Provisoire/diffusion de supports et produits de 

communication 
50 0,00      

5250403 
Réception sans réserve /diffusion de supports et produits de 

communication 
10 0,00      

5250404 Plaidoyer 100,00 0,00 5 728 500 0 1,00 0  

5250404 TDR 15 0,00      

5250404 Obtention de l'ANO 15 0,00      

5250404 Programmation définitive et contenue de la mission 20 0,00      

5250404 Conduite de la mission 40 0,00      

5250404 Rapport de mission 10 0,00      

5250405 Promotion, participation foires et expositions 100,00 100,00 11 457 000 1 145 700 000 0,50 572 850 000  

5250405 TDR 15 15      

5250405 Obtention de l'ANO 15 15      

5250405 Programmation définitive et contenue de la mission 20 20      

5250405 Conduite de la mission 40 40      
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5250405 Rapport de mission 10 10      

52505 
Formation et renforcement des compétences 

(techniques et scientifiques) des cadres supérieurs 
  70 058 750     

5250501 Formations initiales 100,00 0,00 23 868 750 0 1,00 0  

5250501 Mise en place d'un comité de sélection par arrêté ministériel        

5250501 Publication ou avis d'appel à candidature        

5250501 Sélection des candidats        

5250502 Formations continues   36 642 500     

5250502 
Renforcement des capacités des acteurs locaux et 

services techniques 
100,00 0,00 14 321 250 0 1,00 0  

5250502 TDR 15 0,00      

5250502 ANO 15 0,00      

5250502 
Programmation définitive et outils pédagogique ou contenu 

de l'atelier 
20 0,00      

5250502 Formation ou Atelier 40 0,00      

5250502 Rapports et livrables 10 0,00      

5250502 
Formation sur le nouveau cadre environnemental et 

social 
100,00 100,00 8 000 000 800 000 000 1,00 800 000 000  

5250502 TDR 15 15      

5250502 ANO 15 15      

5250502 
Programmation définitive et outils pédagogique ou contenu 

de l'atelier 
20 20      

5250502 Formation ou Atelier 40 40      

5250502 Rapports et livrables 10 10      

5250502 Formation logiciel comptable 100,00 100,00 14 321 250 1 432 125 000 1,00 1 432 125 000  

5250502 TDR 15 15,00      

5250502 ANO 15 15,00      

5250502 
Programmation définitive et outils pédagogique ou contenu 

de l'atelier 
20 20,00      

5250502 Formation ou Atelier 40 40,00      

5250502 Rapports et livrables 10 10,00      

5250503 
Préparation et mise en œuvre du plan de formation du 

personnel (UCP et partenaires) 
100,00 0,00 9 547 500 0 1,00 0  

5250503 Préparation du plan de formation        

5250503 Identification des bénéficiaires        

5250503 Financement des formations        

51 Coordination des projets   428 063 491   3 089 372 927 7 
 PTBA 2022 5 043 299 379   90 602 654 566 18 
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5.3. Résumé des axes d’intervention et actions prioritaires pour le développement des cultures 
fourragères au Sénégal 

Axes d’intervention Actions prioritaires 

A1. Augmenter la disponibilité en semences fourragères de qualité 

A.1.0. Evaluation du disponible semencier et élaboration/actualisation de la cartographie variétale au plan national  

A1.1. Renforcement des capacités (moyens financiers, ressources humaines) des institutions de recherche pour la production de semences 
fourragères de prébase  

A1.2. Renforcement du système de certification des semences fourragères (notamment pour les graminées fourragères) 

A1.3. Renforcer le dispositif d’appui-conseil agricole aux multiplicateurs de semences fourragères 

A1.4. Renforcement des capacités des multiplicateurs de semences fourragères 

A1.5. Appui à l’organisation d’un circuit de distribution des semences fourragères de qualité 

A2. Accroître la production de fourrages cultivés dans les systèmes de 
cultures pluvial, irrigué,  A2.1. Elaborer et diffuser des référentiels technico-économiques de production fourragère des différentes plantes à haut potentiel 

 

A2.3. Renforcer le dispositif d’appui-conseil agricole aux producteurs fourragers 

A2.4. Renforcement des capacités des producteurs fourragers 

A2.4. Promouvoir l’entrepreneuriat en fourrages cultivés au profit des jeunes et des femmes 

A3. Renforcer la valorisation des fourrages cultivés et optimiser leur 
utilisation dans l’alimentation du bétail  

A3.1. Elaborer et diffuser des référentiels technico-économiques de transformation, de conservation des fourrages cultivés 

A3.2. Appui à la transformation, conditionnement et conservation des fourrages cultivésA3.3. Appui à la commercialisation des fourrages 
cultivés  

A4.1. Renforcement des capacités des éleveurs en gestion et en utilisation rationnelle des fourrages cultivés 

A4.2. Vulgariser des rations/formules alimentaires à base de fourrages cultivés selon le type de production 

  

A5. Créer un environnement favorable au développement des cultures 
fourragères 

A5.1. Faciliter l’accès et la Sécurisation   du foncier  

A5.2. Faciliter  l’accès et la maîtrise de l’eau 

A5.2. Faciliter l’accès aux financements, équipements et intrants (subventions, crédits, etc.) 

A5.3. Appui à la structuration et à la professionnalisation des acteurs 
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5.4 Tableau synthétique de la liste des primobénéficaires 

Régions Départements Communes 

Nombre de filles et de 
femmes 

Nombre de garçons et 
d'hommes 

Totaux 
(Communes, 

Départements 
Régions, Zone 
PRAPS2-SN) 

18-24 ans 25-40 ans 18-24 ans 25-40 ans 

Saint Louis 

Dagana 
Bokhol 4 2 2 2 10 

Mbane 4 2 3 1 10 

Sous-total département de Dagana 8 4 5 3 20 

Podor 

Guédé Village 2 2 2 2 8 

Ndiayène Pendao 6 2 3 1 12 

Sous-total département  de Podor 8 4 5 3 20 

Total  région de Saint-Louis 16 8 10 6 40 

Louga 

Linguère 
Boulal 5 1 3 1 10 

Dahra 3 2 3 2 10 

Sous-total département de  Linguère 8 3 6 3 20 

Louga 
Niomré 5 1 1 1 8 

Ngueune Sarr 3 3 4 2 12 

Sous-total département de  Louga 8 4 5 3 20 

Total région de Louga 16 7 11 6 40 

Kaffrine 
Kougheul 

Ida Mouride 4 3 5 1 13 

Fass Thiékène 4 1 0 2 7 

Sous-total département de  Koungheul 8 4 5 3 20 

Total région de Kaffrine 8 4 5 3 20 

  



Rapport Semestriel 01-_2022 PRAPS 2- SN 

     73 

   

(SUITE) 

Régions Départements Communes 

Nombre de filles et de 
femmes 

Nombre de garçons et 
d'hommes 

Totaux 
(Communes, 

Départements 
Régions, Zone 
PRAPS2-SN) 

18-24 ans 25-40 ans 18-24 ans 25-40 ans 

Tambacounda 

Koumpentoum 

Méréto   3 1   4 

Pasocoto 3 1 3 2 9 

Ndame 3   1 1 5 

Kouthiaba Woloff 2       2 

Sous-total département de 
Koumpentoum 

8 4 5 3 20 

Bakel Moudéry 1 2 2 2 7 

  Gabou 7 2 3 1 13 

Sous-total de Bakel 8 4 5 3 20 

Total région de Tambacounda 16 8 10 6 40 

Matam 

Kanel 
Ouro Sidy 8   5 2 15 

Ndendory   4   1 5 

Sous-total département de Kanel 8 4 5 3 20 

Matam Ogo 4 2   2 8 

  Nabadji Civol 4 2 5 1 12 

Sous-total Matam 8 4 5 3 20 

Ranérou Oudalaye 8 4 5 3 20 

Sous-total département Ranérou 8 4 5 3 20 

Total région de Matam 24 12 15 9 60 

Total zone d'intervention PRAPS2-SN 80 39 51 30 200 
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5.5 Tableau des contrats signes 

N° Catégorie No. de Contrat Description du Contrat Méthode Lancement Ouverture Attribution Attributaire 
Montant du Contrat 

En FCFA (préférable) 

Date de 
Signature 
Mm/dd/an 

Démarrage Fin 
Comme
ntaires 

1 Fournitures 
Lot 1:  
01 F_PRAPS_2022 
 

Fournitures de bureau et 
consommables informatiques 
Lot 1 : Fournitures de bureau 
 

Consultation de 
Fournisseurs 

 
 

20/04/2022 
26/04/2022 

 
29/05/202

2 

GLOBAL 
DAROU 
SALAM 
 

Lot 1 : 3 998 654 
 
 

05 /05/2022 
 

 
05/05/2022 
 
 

 
09/05/2022 
 
 

Livré 
 

2 Fournitures 
Lot 2: 
02_F_PRAPS_2022 

Fournitures de bureau et 
consommables informatiques 
Lot 2 : Consommables 
informatiques 

Consultation de 
Fournisseurs 

 
 

20/04/2022 
26/04/2022 

 
29/05/202

2 
NEGOCE 77 

Lot 2 : 5 994 400 
 

05 /05/2022 

 
 
13/05/2022 

 
 
19/05/2022 

 
 
Livré 

3 Services 03_S_PRAPS_2022 Assurance maladie 
Consultation de 

Fournisseurs 
 

30/03/2022 
11/04/2022 

19/04/202
2 

ASKIA 
ASSURANCES 

36 384 750 28/04/2022 
 
27/05/2022 

 
26/05/2022 

 

4 Fournitures 04_F_PRAPS_2022 

 
Acquisition d’équipements de 
communication (46 téléphones) 

Consultation de 
Fournisseurs 

 
27/04/2022 

05/05/2022 
13/05/202

2 
CDS-3E 8 050 000 16/05/2022 

 
 
16/05/2022 

 
18/05/2022 

 
Livré 
 
 
 

5 Fournitures 05_F_PRAPS_2022 
Acquisition d’équipements pour 
l’antenne du PRAPS de KANEL 

Consultation de 
Fournisseurs 

 
06/05/2022 

09/05/2022 
09/05/202

2 

ENTREPRISE 
SERIGNE 
FALLOU 
MBACKE 

8 996 320 10/05/2022 

 
10/05/2022 

 
13/05/2022 

 
 
Livré 
 
 

6 
Prestations 
intellectuelle
s 

06_C_PRAPS_2022 
Identification des opportunités 
d’innovation dans la chaîne de 
valeur 

CI 
 

30/03/2022 
05/04/2022 

26/04/202
2 

OUMAR FALL 9 000 000 18 /05/2022 

 
 
18/05/2022 

 
 
04/07/2022 

 
 
 
 
 
 

7 
Prestations 
intellectuelle
s 

07_C_PRAPS_2022 
Sélection d’un consultant pour 
animer la formation et le 
paramétrage du logiciel TOM2PRO 

ED 

 
20/05/2022 

 
20/05/2022 

20/05/202
2 

AZ 
CONSULTING 

         1 475 000 22/05/2022 
 

23/05/2022 
 

27/05/2022 

 
 
 
 
 

8 Fournitures 08_F_PRAPS_2022 
Acquisition de matériels 
bureautiques et informatiques pour 
la DSV 

CF 16/05/2022 24/05/2022 
27/05/202
2 

SERIGNE 
FALLOU 

TRADING 
         56 787 500 01/06/2022 

 
01/06/2022 

 
16/06/2022 

 

9 Fournitures 09_F_PRAPS_2022 
Acquisition de produits vétérinaires 
pour la DSV 

CF 
 
 

16/05/2022 

 
24/05/2022 

 
27/05/202
2 

SOPRODEL 8 690 346 02/06/2022 

 
01/06/2022 

 
17/06/2022 

 
 
 
 

10 Fournitures 10_F_PRAPS_2022 
Acquisition de matériels de 
prélèvement pour le 
séromonitoring pour la DSV 

CF 
 

16/05/2022 
 

24/05/2022 

 
27/05/202
2 

SOPRODEL 30 535 568 02/06/2022 
 
01/06/2022 

 
01/08/2022 

 

11 
Prestations 
intellectuelle
s 

13_C_PRAPS_2022 

Sélection d’un consultant pour la 
préparation du plan de 
communication sur la santé 
animale et publique 

CI 05/05/2022 12/05/2022 

 
12/05/202

2 
YORO SARR 4 500 000 03/08/2022 

 
03/08/2022 

 
02/09/2022 

 

12 
Prestations 
intellectuelle
s 

14_C_PRAPS_2022 

Sélection d’un consultant pour la 
revue du cadre réglementaire sur 
le pastoralisme (y compris la 
transhumance transfrontalière) 

CI 05/05/2022 12/05/2022 

 
12/05/202

2 
BOCAR SOW 9 000 000 03/08/2022 

 
03/08/2022 

 
02/09/2022 
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N° Catégorie No. de Contrat Description du Contrat Méthode Lancement Ouverture Attribution Attributaire 
Montant du Contrat 

En FCFA (préférable) 

Date de 
Signature 
Mm/dd/an 

Démarrage Fin 
Comme
ntaires 

13 Fournitures 15_F_PRAPS_2022 
Acquisition de matériels 
informatiques pour l’UCP 

CF 

 
24/05/2022 

 
31/05/2022 

 SEN 
SERVICES 

INFORMATIQU
ES 

18 937 230 12/07/2022 12/07/2022 27/07/2022 Livré 

14 Fournitures 22_F_PRAPS_2022 
Acquisition d’intrants pour la 
culture fourragère 

CF 

 
 
14/06/2022 

 
20/06/2022 

 
 

07/07/202
2 

RAMSEF 2 690 400 12/07/2022 12/07/2022 27/07/2022 Livré 

15 Fournitures 23_F_PRAPS_2022 
Acquisition de smartphones et d’un 
logiciel pour la DSV 

CF 
 

03/06/2022 
 

14/06/2022 
 

07/07/202
2 

ILLIMITE 
NEGOSS 

SERVICES 
42 201 480 12/07/2022 12/07/2022 27/07/2022 Livré 

16 Services 24_C_PRAPS_2022 
Assistance sur les logiciels 
Tom2pro/Tom2 Etafin/ TOM2 
Monitoring/Tom2marché  

ED 01/07/2022 01/07/2022 
01/07/202

2 
AZ 

CONSULTING 
7 233 146 01/07/2022 01/07/2022 30/06/2022  

5.6 Tableau des marches en cours  

N° Catégorie No. de Contrat Description du Contrat Méthode Lancement Ouverture Attribution Attributaire 
Montant du Contrat 

En FCFA (préférable) 

Date de 
Signature 
Mm/dd/an 

Démarrage Fin 
Commentair

es 

1 Fournitures 11_F_PRAPS_2022 
Acquisition de matériels de froid 
pour la DSV 

AON 
 

22/04/2022 
26/05/2022 

 
   

   

2 Fournitures 12_F_PRAPS_2022 
Acquisition de matériels 
d’intervention pour la DSV 

AON 
 

22/04/2022 
26/05/2022 

 
   

   

3 
Prestations 
intellectuelles 

16_C_PRAPS_2022 

Sélection d'un consultant pour 
études APS/APD/ DAO et suivi des 
travaux de construction et 
réhabilitation de services 
vétérinaires dans les régions de 
Tambacounda, saint louis, Matam, 
Louga et Kaffrine 

AMI 

 
 
28/04/2022 

 
 
16/05/2022 

 
 
 

      

4 
Prestations 
intellectuelles 

17_C_PRAPS_2022 

Sélection d'un consultant pour 
études APS/APD/ DAO et suivi des 
travaux de construction des 
infrastructures hydrauliques dans 
les régions de Saint-Louis, Matam 
et Louga 

AMI 

 
 
12/05/2022 

 
 
27/05/2022 

 

      

5 
Prestations 
intellectuelles 

18_C_PRAPS_2022 
Sélection d’un consultant pour les 
études techniques et contrôle des 
travaux des 8 aires d’abattage 

AMI 
 

16/06/2022 
 

01/07/2022 
 

      

6 Fournitures 19_F_PRAPS_2022 
Acquisition de véhicules pour 
l’UCP et la DSV 

AOI 
 

21/07/2022 
 

06/09/2022 
 

      

7 
Prestations 
intellectuelles 

20_C_PRAPS_2022 
Sélection d’un consultant pour 
l’ingénierie sociale des 
infrastructures du PRAPS 2-SN 

AMI 
 

25/07/2022 
 

11/08/2022 
 

      

8 Fournitures 21_F_PRAPS_2022 
Acquisition d’un bio fermenteur 
pour l’ISRA 

CF 
   

      

9 
Prestations 
intellectuelles 

25_C_PRAPS_2022 
Sélection d’un consultant pour la 
réalisation des études techniques 
et contrôle des travaux de 

AMI 
 

 
25/07/2022 

 
 

11/08/2022 
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N° Catégorie No. de Contrat Description du Contrat Méthode Lancement Ouverture Attribution Attributaire 
Montant du Contrat 

En FCFA (préférable) 

Date de 
Signature 
Mm/dd/an 

Démarrage Fin 
Commentair

es 

construction de 02 et réhabilitation 
de 02 marchés à bétail 

10 
Prestations 
intellectuelles 

26_C_PRAPS_2022 
Sélection d’opérateurs pour la 
préparation et la mise en œuvre 
des sous projets et micro-projets 

AMI 
 

29/07/2022 
 

17/08/2022 
 

      

11 
Prestations 
intellectuelles 

27_C_PRAPS_2022 

Sélection d’un consultant individuel 
pour la préparation d’un plan de 
formation des femmes et jeunes en 
milieu pastoral 

CI 

 
 

28/07/2022 

 
 

04/08/2022 

 

      

12 
Prestations 
intellectuelles 

28_C_PRAPS_2022 

Sélection d’un consultant pour la 
réactualisation de l’analyse 
environnementale initiale du forage 
de SOUYILENE 

CI 

 
DANO sur 
TDR du 
01/08/2022 
 

  

      

13 
Prestations 
intellectuelles 

29_F_PRAPS_2022 

Sélection d’un consultant individuel 
pour l’appui à l’élaboration de 
l’audit des organisations 
professionnelles d’élevage 

CI 07/07/2022 14/07/2022 

 

      

14 Fournitures 30_F_PRAPS_2022 
Acquisition de 02 congélateurs et 
de 02 réfrigérateurs pour l’ISRA 

CF 
 

19/07/2022 
 

28/07/2022  
 

      

15 Fournitures 31_F_PRAPS_2022 
Acquisition d’un four pasteur pour 
l’ISRA 

CF 
 

 
04/07/2022 

 
 

10/07/2022 

 
      

16 Fournitures 32_F_PRAPS_2022 
Acquisition d’un distillateur d’eau 
pour l’ISRA 

CF 
 

19/07/2022 
 

28/07/2022  
 

      

17 Fournitures 33_F_PRAPS_2022 
Acquisition de microscopes 
inversés et binoculaires pour 
l’ISRA 

CF 
 

19/07/2022 
 

28/07/2022  
 

      

18 Fournitures 34_F_PRAPS_2022 
Acquisition d’une hotte à flux pour 
l’ISRA 

CF 
 

 
04/07/2022 

 
 

10/07/2022 

 
      

19 Fournitures 35_C_PRAPS_2022 
Acquisition d’une balance de 
précision pour l’ISRA 

CF 
 

 
04/07/2022 

 
 

10/07/2022 

 
      

20 
Prestations 

intellectuelles 
36_C_PRAPS_2022 

Sélection d’un consultant pour 
l’évaluation environnementale et 
sociale des aires d’abattage 

AMI 
   

      

21 
Prestations 

intellectuelles 
37_C_PRAPS_2022 

Sélection d’un consultant pour 
l’analyse environnementale et 
sociale des travaux de construction 
de 02 et réhabilitation de 02 
marché à bétail 

AMI 
DANO sur 

TDR du 
04/08/2022 

  

      

22 
Prestations 

intellectuelles 
38_C_PRAPS_2022 

Sélection d’un cabinet pour l’audit 
externe du PRAPS 2-SN 

AMI 20/04/2022 24/05/2022 
 

      

NB : AD : àdeterminer 
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5.7 CDR PRAPS-2-SN  

 

Indicateurs par 
objectifs/résultats 

Unités 
Valeurs de 
référence 

Valeur 
cible fin 
projet 

Cibles Année 
2022 

Résultats 
2022 
(au 15 mai) 

Commentaires 

ODP Indicateurs de résultats au niveau de l’ODP 

 Actifs soutenus et maintenus 

1 
Taux de couverture vaccinale 
PPCB 

% 51 95 55 51,6 

Lors de l’atelier bilan de la 
campagne il a été rapporté que sur 
un objectif de 3 293 028 têtes 
l’effectif total vacciné était de 
1 700 708 soit un taux de couverture 
vaccinale de 51,6% 

2 
Nombre de petits ruminants 
vaccinés et marqués contre la 
PPR 

Nombre  
millions 
(cumulé) 

6,3 37,1 7,8 7,41 

La DSV a rapporté que le cumul des 
animaux vaccinés et marqués à la fin 
de la campagne 2021-2022 s’élevait 
à 7 412 733. 
Pour la campagne 2021-2022, l’effectif 
global vacciné est de 3 760 757 petits 
ruminants dont 30% estimés marqués 
par la DSV soit 1 128 227. 

Ecosystèmes soutenus et maintenus 

3 
 Superficie de terres sous 
pratique de gestion durable des 
paysages    

Milliers d’ha 
(cumulé) 

0 240 0 -  

 Moyens soutenus et maintenus 

4 
Accroissement des revenus des 
ménages pastoraux générés par 
l’appui du projet 

% - 25 - -  

 

Composante 1 : Amélioration de la santé animale et Contrôle des médicaments vétérinaires  

IRI  
Unités Référence 

Valeur cible fin 
projet 

Cible 2022 
Résultats 
2022 (au 15 
mai) 

Commentaires 

Niveau de mise en œuvre des plans nationaux 
stratégiques pour la PPR et la PPCB 

% 25 90 60 47 
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Unités vétérinaires construites ou réhabilitées par 
le projet et fonctionnelles dans les zones ciblées 

Nombre 

(cumulé) 
0 20 5 - 

 

Parcs de vaccination construits ou réhabilités par le 
projet dans les zones ciblées 

Nombre 

(cumulé) 
0 50 0 - 

 

Inspections dédiées au contrôle des médicaments 
vétérinaires mise en œuvre à travers le projet 

Nombre 
(cumulé) 

0 856 86 - 
Les missions d’inspection sont 
prévues au second semestre 

 

Composante 2 : Gestion durable des paysages et Amélioration de la gouvernance  

IRI Unités Référence 
Valeur cible fin 
projet 

Cible 
2022 

Résultats 
2022 (au 15 
mai) 

Commentaires 

Comités fonctionnels pour la gestion durable des 
territoires facilitant la mobilité mis en place ou 
appuyés par le projet 

Nombre 

(cumulé) 
0 12 0 - 

 

Point d'eau fonctionnels accessibles aux (agro) 
pasteurs sur les axes de déplacement et sur les 
nouveaux parcours de transhumance appuyés par le 
projet 

Nombre 

(cumulé) 
0 20 0 - 

 

Fourrage produit et disponible aux pasteurs et agro-
pasteurs grâce au projet 

Tonnes 
(cumulé) 

0 1304 16 - 

Culture pluviale de niébé 
fourrager: production attendue 
au dernier trimestre 

 

Composante 3 :  Amélioration des Chaînes de valeur du bétail 

 IRI  
Unités Référence 

Valeur cible fin 
projet 

Cible 2022 
Résultats 
2022 (au 
15 mai) 

Commentaires 

Marchés opérationnels selon les critères définis 
réhabilités et construits grâce au projet sur les 
couloirs régionaux 

Nombre 

(cumulé) 
0 4 0 - 

 

Taux d'exécution des plans d'actions élaborés par 
les organisations pastorales faîtières (part appuyée 
par le projet) 

% 0 80 0 - 
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Bénéficiaires des sous-projets innovants de 
valorisation des filières pastorales promus par le 
projet 

Nombre 
(cumulé) 

0 1800 0 - 
 

Dont jeunes 18 -24 ans 0 180 0 - 
 

Dont jeunes 25-40 ans 0 360 0 - 
 

Dont femmes 0 1170 0 - 
 

 

Composante 4. Amélioration de l'inclusion sociale et économique, femmes et jeunes 

IRI Unités Référence 
Valeur cible fin 
projet 

Cible 2022 
Résultats 
2022 (au 15 
mai) 

Commentaires 

Femmes et jeunes issus du milieu pastoral ayant 
bénéficiés de programmes de formation technique 

et professionnelle ou qualifiante 

Nombre 
(cumulé)   

0 1000 0 - 
 

Dont jeunes 18 -24 ans 0 700 0 - 
 

Dont jeunes 25-40 ans 0 300 0 - 
 

Dont femmes 0 600 0 - 
 

Pasteurs et agro-pasteurs ayant obtenu une pièce 
d'état civil ou une inscription au social grâce au 
projet 

Nombre 

(cumulé) 
0 5000 0 - 

 

Bénéficiaires directs d'activités génératrices de 
revenus promues par le projet 

(cumulé) 0 4000 0 - 
 

Dont jeunes 18 -24 ans Nombre 0 2000 0 - 
 

Dont jeunes 25-40 ans Nombre 0 1200 0 - 
 

Dont femmes Nombre 0 2400 0 - 
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Composante 5. Coordination de projet, Renforcement institutionnel, Prévention et Réponse aux crises   

IRI Unités Référence 
Valeur cible fin 
projet 

Cible 2022 
Résultats 
2022 

Commentaire 

Cadres techniques et scientifiques formés sur le 
pastoralisme (dont formations diplômantes)    

Nombre 

(cumulé)  
0 106 56 18 

Une session de formation 
effectuée, d’autres sessions 
prévues au second semestre 

Dont femmes 
Nombre 

(cumulé) 
0 32 17 3 

Paramètres spécifiques ou pastoralisme pérennisé 
dans le système d'alerte précoce national 

Oui/Non Non Oui Non Non 
 

Comité de gestion ayant au moins 15% de femmes 
participant activement 

% - 70 40 - 

Mise en place des COGES et 
formations au second semestre 

Femmes ayant reçu des formations en gestion 
financière 

% - 80 40 - 

Agriculteurs ayant bénéficiés d'actifs ou services 
agricoles  

Nombre 

(cumulé) 
0 950 000 30 000 - 

Non encore comptabilisé 

Dont femmes (30%) 
Nombre 

(cumulé) 
0 285 000 9 000 - 

 


